


 

สารประธานกรรมการดําเนินการ
สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด

 
เรียน สมาชกิสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ทุกทาน
 
  สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด 
เพ่ือทําหนาที่เปนศูนยกลางทางการเงินของบรรดาสมาชิกซึ่งสว
การเปนแหลงเงินออม และแหลงในการใหกูยืม
ยึดถือหลักการชวยเหลือตนเอง และชวยเหลือซึ่งกันและกัน บนพ้ืนฐานของอุดมการณ หลักการ 
สหกรณ เพื่อเสริมสรางคุณภาพชีวิต และความเปนอยูท่ีดี และมีหลักประกันในการดําเนินชีวิตอยางมั่นคง การดําเนินการ
กิจการสหกรณฯ ใหประสบความสําเร็จ
ความสามารถและยึดม่ันในความซื่อสัตยสุจริต โดยตลอดระยะเวลากวา 
เทศบาล จํากัด ไดมีการพัฒนาและเติบโตมาอยางตอเนื่องท้ังจํานวนสมาชิกและผลประกอบการ ไมวาจะเปน
การเงินและการพัฒนาระบบงานของสหกรณใหเปนมาตรฐานสากลไดอยางดียิ่ง 
 

  สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
ตอสภาพเศรษฐกิจ สังคม นํามาซึ่งการเปลี่ยนแปลงไปสูวิถีชีวิตปกติใหม 
สมาชิกสหกรณฯ มีบทบาทในการสงเสริมแ
จัดโครงการชวยแบงเบาภาระดานการเงิน
การใหเงินกูตามโครงการเงินกูสวัสดิการ
ดวยความโปรงใส และพัฒนาการบริหารใหสอดคลองกับความตองการของสมาชิก รวมถึงการนํานวัตกรรมดิจิทัล
เขามาพัฒนาการดําเนินงานของสหกรณ เพ่ือใหเปนองคกรที่มีศักยภาพ สามารถชวยแกไขปญหาใหมวลสมาชิก
ไดอยางยั่งยืนตลอดไป  
 

  ขอขอบคุณคณะท่ีปรึกษา กรรมการดําเนินก
สงเสริมสหกรณกรุงเทพมหานคร พ้ืนที่ 
ที่มีสวนสําคัญยิ่งในการสรางความสําเร็จกาวหนา มั่นคงใหแกสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด
และสมาชิกทุกทานที่ไดใหความไววางใจ สนับสนุนการดําเนินกิจการของสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด
ดวยดีตลอดมา ขออํานาจคุณพระศรีรัตนตรัย และสิ่งศักดิ์สิทธิ์ทั้งหลาย โปรดอํานวยพรใหทุกทานประสบแตความสุข
ความสําเร็จเพ่ือรวมกันพัฒนาสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ใ
 

                                                     

 
 
 

สารประธานกรรมการดําเนินการ 
สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด 

เรียน สมาชกิสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ทุกทาน 

สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ไดจัดตั้งมาตั้งแตป พ.ศ
เพ่ือทําหนาที่เปนศูนยกลางทางการเงินของบรรดาสมาชิกซึ่งสวนใหญเปนพนักงานเทศบาล
การเปนแหลงเงินออม และแหลงในการใหกูยืมเพ่ือการอันจําเปนและมีประโยชน 

การชวยเหลือตนเอง และชวยเหลือซึ่งกันและกัน บนพ้ืนฐานของอุดมการณ หลักการ 
สหกรณ เพื่อเสริมสรางคุณภาพชีวิต และความเปนอยูท่ีดี และมีหลักประกันในการดําเนินชีวิตอยางมั่นคง การดําเนินการ

ประสบความสําเร็จ ตองประกอบดวยสมาชิกที่มีความรับผิดชอบ และผูบริหารที่มี
ความสามารถและยึดม่ันในความซื่อสัตยสุจริต โดยตลอดระยะเวลากวา 49 ปที่ผานมา สหกรณออมทรัพย
เทศบาล จํากัด ไดมีการพัฒนาและเติบโตมาอยางตอเนื่องท้ังจํานวนสมาชิกและผลประกอบการ ไมวาจะเปน

านของสหกรณใหเปนมาตรฐานสากลไดอยางดียิ่ง  

สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
ตอสภาพเศรษฐกิจ สังคม นํามาซึ่งการเปลี่ยนแปลงไปสูวิถีชีวิตปกติใหม (New Normal)
สมาชิกสหกรณฯ มีบทบาทในการสงเสริมและสนับสนุนเพ่ือบรรเทาปญหาความเดือนรอนของสมาชิก โดยการ

ชวยแบงเบาภาระดานการเงิน และมาตรการตาง ๆ อาทิ การพักชําระหนี้ พักชําระคาหุน และ   
เงินกูสวัสดิการในอัตราดอกเบี้ยต่ํา คณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 

ดวยความโปรงใส และพัฒนาการบริหารใหสอดคลองกับความตองการของสมาชิก รวมถึงการนํานวัตกรรมดิจิทัล
เขามาพัฒนาการดําเนินงานของสหกรณ เพ่ือใหเปนองคกรที่มีศักยภาพ สามารถชวยแกไขปญหาใหมวลสมาชิก

ขอขอบคุณคณะท่ีปรึกษา กรรมการดําเนินการ กรมสงเสริมสหกรณ กรมตรวจบัญชีสหกรณ
สงเสริมสหกรณกรุงเทพมหานคร พ้ืนที่ 1 ผูตรวจสอบกิจการ ผูสอบบัญชี และเจาหนาที่สหกรณฯ ทุกทาน

ในการสรางความสําเร็จกาวหนา มั่นคงใหแกสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด
ทุกทานที่ไดใหความไววางใจ สนับสนุนการดําเนินกิจการของสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด

ขออํานาจคุณพระศรีรัตนตรัย และสิ่งศักดิ์สิทธิ์ทั้งหลาย โปรดอํานวยพรใหทุกทานประสบแตความสุข
ความสําเร็จเพ่ือรวมกันพัฒนาสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ใหเจริญกาวหนามั่นคงตลอดไป

                                                      
(นายประยูร  รัตนเสนีย) 

ประธานกรรมการดําเนินการ 
สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด

ศ. 2516 โดยมีวัตถุประสงค
พนักงานเทศบาลทั่วประเทศ ท้ังในดาน

 ในการดําเนินงาน สหกรณฯ 
การชวยเหลือตนเอง และชวยเหลือซึ่งกันและกัน บนพ้ืนฐานของอุดมการณ หลักการ และวิธีการ

สหกรณ เพื่อเสริมสรางคุณภาพชีวิต และความเปนอยูท่ีดี และมีหลักประกันในการดําเนินชีวิตอยางมั่นคง การดําเนินการ
รับผิดชอบ และผูบริหารที่มีความรู

ปที่ผานมา สหกรณออมทรัพยพนักงาน
เทศบาล จํากัด ไดมีการพัฒนาและเติบโตมาอยางตอเนื่องท้ังจํานวนสมาชิกและผลประกอบการ ไมวาจะเปนทางดาน

2019 (COVID-19) ที่สงผลกระทบ   
New Normal) ดวยความหวงใย

เดือนรอนของสมาชิก โดยการ    
และมาตรการตาง ๆ อาทิ การพักชําระหนี้ พักชําระคาหุน และ   

คณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 49 ไดบริหารงาน       
ดวยความโปรงใส และพัฒนาการบริหารใหสอดคลองกับความตองการของสมาชิก รวมถึงการนํานวัตกรรมดิจิทัล
เขามาพัฒนาการดําเนินงานของสหกรณ เพ่ือใหเปนองคกรที่มีศักยภาพ สามารถชวยแกไขปญหาใหมวลสมาชิก

าร กรมสงเสริมสหกรณ กรมตรวจบัญชีสหกรณ สํานักงาน
ผูตรวจสอบกิจการ ผูสอบบัญชี และเจาหนาที่สหกรณฯ ทุกทาน      

ในการสรางความสําเร็จกาวหนา มั่นคงใหแกสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด    
ทุกทานที่ไดใหความไววางใจ สนับสนุนการดําเนินกิจการของสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด 

ขออํานาจคุณพระศรีรัตนตรัย และสิ่งศักดิ์สิทธิ์ทั้งหลาย โปรดอํานวยพรใหทุกทานประสบแตความสุข 
หเจริญกาวหนามั่นคงตลอดไป 

สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด 

สารประธานกรรมการดำาเนินการ
สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานเทศบาล จำากัด

เรียน  สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานเทศบาล จ�ากัด ทุกท่าน 

	 สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานเทศบาล	จ�ากัด	ได้จัดตั้งมาตั้งแต่ปี	พ.ศ.	2516	โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อท�าหน้าที่เป็น

ศูนย์กลางทางการเงินของบรรดาสมาชิกซึ่งส่วนใหญ่เป็นพนักงานเทศบาลทั่วประเทศ	ทั้งในด้านการเป็นแหล่งเงินออม	 

และแหล่งในการให้กู้ยืมเพื่อการอันจ�าเป็นและมีประโยชน์	 ในการด�าเนินงาน	 สหกรณ์ฯ	 ยึดถือหลักการช่วยเหลือตนเอง	 

และช่วยเหลือซึ่งกันและกัน	 บนพื้นฐานของอุดมการณ์	 หลักการ	 และวิธีการสหกรณ์	 เพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต	 และ 

ความเป็นอยู่ที่ดี	 และมีหลักประกันในการด�าเนินชีวิตอย่างม่ันคง	 การด�าเนินการกิจการสหกรณ์ฯ	 ให้ประสบความส�าเร็จ	

ต้องประกอบด้วยสมาชิกที่มีความรับผิดชอบ	 และผู้บริหารที่มีความรู้ความสามารถและยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริต	 

โดยตลอดระยะเวลากว่า	49	ปีทีผ่่านมา	สหกรณ์ออมทรพัย์พนกังานเทศบาล	จ�ากัด	ได้มีการพฒันาและเตบิโตมาอย่างต่อเนือ่ง

ทั้งจ�านวนสมาชิกและผลประกอบการ	 ไม่ว่าจะเป็นทางด้านการเงินและการพัฒนาระบบงานของสหกรณ์ให้เป็นมาตรฐาน

สากลได้อย่างดียิ่ง	

	 สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	2019	(COVID-19)	ที่ส่งผลกระทบ	ต่อสภาพเศรษฐกิจ	

สังคม	 น�ามาซึ่งการเปลี่ยนแปลงไปสู่วิถีชีวิตปกติใหม่	 (New	 Normal)	 ด้วยความห่วงใยสมาชิกสหกรณ์ฯ	 มีบทบาท 

ในการส่งเสริมและสนับสนุนเพื่อบรรเทาปัญหาความเดือนร้อนของสมาชิก	 โดยการ	 จัดโครงการช่วยแบ่งเบาภาระด้าน 

การเงิน	และมาตรการต่าง	ๆ	อาทิ	การพักช�าระหนี้	พักช�าระค่าหุ้น	และ	การให้เงินกู้ตามโครงการเงินกู้สวัสดิการในอัตรา

ดอกเบี้ยต�่า	 คณะกรรมการด�าเนินการ	 ชุดที่	 49	 ได้บริหารงาน	 ด้วยความโปร่งใส	 และพัฒนาการบริหารให้สอดคล้องกับ

ความต้องการของสมาชิก	 รวมถึงการน�านวัตกรรมดิจิทัลเข้ามาพัฒนาการด�าเนินงานของสหกรณ์	 เพื่อให้เป็นองค์กร 

ที่มีศักยภาพ	สามารถช่วยแก้ไขปัญหาให้มวลสมาชิกได้อย่างยั่งยืนตลอดไป	

	 ขอขอบคุณคณะที่ปรึกษา	กรรมการด�าเนินการ	กรมส่งเสริมสหกรณ์	กรมตรวจบัญชีสหกรณ์	ส�านักงานส่งเสริม
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ในการสร้างความส�าเร็จก้าวหน้า	 มั่นคงให้แก่สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานเทศบาล	 จ�ากัด	 และสมาชิกทุกท่านที่ได้ให้ 

ความไว้วางใจ	 สนับสนุนการด�าเนินกิจการของสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานเทศบาล	 จ�ากัด	 ด้วยดีตลอดมา	 ขออ�านาจ 

คุณพระศรีรัตนตรัย	และสิ่งศักดิ์สิทธิ์ทั้งหลาย	โปรดอ�านวยพรให้ทุกท่านประสบแต่ความสุข	ความส�าเร็จเพื่อร่วมกันพัฒนา

สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานเทศบาล	จ�ากัด	ให้เจริญก้าวหน้ามั่นคงตลอดไป
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สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด 
 

 

วิสัยทัศน (Vision) 
 

“เปนสหกรณออมทรัพยทีม่ั่นคง บริการประทับใจ กาวไกลดวยนวัตกรรม” 

 
พันธกิจ (Mission) 

 
 1. สงเสริมความมั่นคงทางการเงิน และสวัสดิการสูคณุภาพชีวิตที่ด ี
    ของสมาชิก 
 2. พัฒนาองคกรสูความเปนเลิศในการบริหารจัดการ 
 3. ยกระดับการใหบริการสมาชิกสูความสะดวก รวดเร็ว ดวยเทคโนโลย ี
           ทันสมัยอยางตอเนื่อง 

 
ยุทธศาสตร (Strategy) 

 
 1. การสงเสริมความมั่นคงทางการเงิน และสวสัดิการใหกับสมาชิก 
 2. การพัฒนาองคกรสูความเปนเลศิในการบริหารจัดการ 
 3. การยกระดับบริการสมาชิกสูความสะดวก รวดเร็ว ดวยเทคโนโลย ี
           ทันสมัยอยางตอเนือ่ง 
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รายงานผลการดาํเนินงาน 

ประจาํปี 2564 

 



รายงานผลการดําเนินงานประจําป 2564 
 

  คณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 49 ขอเสนอรายงานผลการดําเนินงาน ประจําป 2564 ของ
สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ดังตอไปนี ้   
  การดําเนินกิจการของสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ยึดถือหลักการชวยเหลือ
ตนเองและชวยเหลือซึ่งกันและกันตามหลักการแหงสหกรณ หลักกฎหมายสหกรณ และหลักความเปนธรรมแก
มวลสมาชิก โดยมีเปาหมายที่สําคัญ 3 ประการดังนี ้
  เปาหมายที่ 1 การสงเสริมการออมทรัพยของสมาชิก 
  การสงคาหุนรายเดือน โดยกําหนดใหสมาชิกสงเงินคาหุนรายเดือนตามเกณฑ  ที่กําหนดไวใน
ระเบียบของสหกรณฯ เปนการสงเสริมการออมทรัพยภาคบังคับผลตอบแทนคือเงินปนผล ที่จัดสรรจากกําไร
ของสหกรณ 
  การฝากเงินออมทรัพยพิเศษ สหกรณฯ มีการสงเสริมการออมทรัพยภาคสมัครใจ โดยการรับเงิน
ฝากประเภทเงนิฝากออมทรัพยพิเศษ สมาชิกผูฝากเงินจะไดรับผลตอบแทนคือดอกเบี้ยในอัตราที่สูงกวาธนาคาร
พาณิชย 
  เปาหมายท่ี 2 การใหเงินกูแกสมาชิกเพื่อการอันจําเปนและมีประโยชน โดยสหกรณฯ ไดนําเงิน
คาหุน เงินฝากออมทรัพยพิเศษของสมาชิก และทุนดําเนินงานตาง ๆ มาหมุนเวียนใหสมาชิกกูยืมเพื่อหารายได 
และมีการนําเงินสวนที่เหลือจากการใหสมาชิกกูยืมไปลงทุนดานอื่นๆเพ่ือหากําไร เพื่อใหมวลสมาชิกไดรับ
ผลตอบแทนเพ่ิมมากขึ้นในการดําเนินกิจการของสหกรณฯ 
  สมาชิกที่กูเงินกับสหกรณฯ จะไดรับผลตอบแทนคือเงินเฉลี่ยคืนตามสัดสวนดอกเบ้ียท่ีชําระให
สหกรณฯ เพ่ิมข้ึนดวย 
  เปาหมายที่ 3 การจัดสวัสดิการตางๆ เพื่อสงเสริมคุณภาพชีวิตของสมาชิก โดยที่ประชุมใหญ   
มีมติจัดสรรกําไรสุทธิประจําปเปนทุนสาธารประโยชน เพ่ือจัดสวัสดิการตาง ๆ อาทิ สงเคราะหสมาชิกกรณี
ประสบสาธารณภัย ประสบอัคคีภัย ประสบวาตภัย ประสบอุทกภัย ประสบอุบัติเหตุ สมาชิกถึงแกกรรม     
การใหทุนการศึกษาแกบุตรของสมาชิก เปนตน 
  สหกรณฯ ไดดําเนินงานเพ่ือใหเกิดความสมดุลระหวางเปาหมายท้ังสามประการดังกลาว
ขางตน ตามสถานการณและสภาพแวดลอมในปจจุบัน เพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดแกมวลสมาชิก  
  1. รายงานกิจการท่ัวไป นับตั้งแตวันกอตั้งและเริ่มประกอบธุรกิจเปนตนมา ปรากฏวา ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2564 สหกรณฯ มีทุนเรือนหุน จํานวน 7,976,166,530.00 บาท เงินใหกูแกสมาชิก 
7,750,047,037.47 บาท และเงินฝากออมทรัพยพิเศษ จํานวน 1,343,333,555.31 บาท โดยทุนดําเนินการที่ใช 
สวนใหญมาจากทุนของสหกรณฯ เอง นับไดวาสหกรณฯ ไดอํานวยประโยชนแกสมาชิกในดานการออมทรัพย  
และการใหเงนิกู ซึ่งชวยบรรเทาความเดือดรอน และอํานวยประโยชนตามสมควร 
 

  2. ฐานะการเงินเปรียบเทียบกับปท่ีแลว 
 

รายการ 
ป 2564 
(บาท) 

ป 2563 
(บาท) 

+ เพิ่ม/บาท 
- ลด/บาท 

2.1 จํานวนสมาชิก 44,774 44,918 -144 
2.2 ทุนดําเนินงานทั้งหมด 11,035,699,073.95 10,752,994,455.59 +282,704,618.36 
2.3 ทุนเรือนหุนท่ีชําระแลว 7,976,166,530.00 7,755,027,490.00 +221,139,040.00 
2.4 ทุนสํารองและทุนอ่ืน ๆ 1,078,768,460.22 1,002,406,751.10 +76,361,709.12 
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รายการ 
ป 2564 
(บาท) 

ป 2563 
(บาท) 

+ เพิ่ม/บาท 
- ลด/บาท 

2.5 เงินรับฝาก 1,343,333,555.31 1,341,271,583.37 +2,061,971.94 
2.6 เงินใหกูคงเหลืออยูที่สมาชิกสิ้นป 7,750,047,037.47 8,088,238,771.04 -338,191,733.57 
2.7 รายได 658,662,481.10 659,834,312.90 -1,171,831.80 
2.8 คาใชจาย 100,295,280.13 103,559,627.19 -3,264,347.06 
2.9 กําไรสุทธิ 558,367,200.97 556,274,685.71 +2,092,515.26 

 

  3. สมาชิกภาพ 
 

รายการ สมาชิก สมาชิกสมทบ รวม 

1. สมาชิกตั้งแตตนป 39,977 4,941 44,918 

2. สมาชิกเขาใหมระหวางป 1,957 863 2,820 

3. สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ 2,205 759 2,964 

4. สมาชิกคงเหลือส้ินป 39,729 5,045 44,774 
 

  4. ทุนเรือนหุน 
 

รายการ ป 2564 ป 2563 เพิ่มขึ้น/ลดลง รอยละ 
สมาชิกถือหุนตนป 7,755,027,490.00 7,517,455,872.25 +237,571,617.75 3.16 
สมาชิกถือหุนเพ่ิมระหวางป 657,490,461.50 656,564,797.75 +925,663.75 0.14 
สมาชิกถอนหุนระหวางป 436,351,421.50 418,993,180.00 +17,358,241.50 4.14 
ทุนเรือนหุนคงเหลือสิ้นป 7,976,166,530.00 7,755,027,490.00 +221,139,040.00 2.85 

 

  สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด มีทุนเรือนหุนยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
จํานวน 7,976,166,530.00 บาท เพ่ิมขึ้นจากป 2563 จํานวน 221,139,040.00 บาท คิดเปนรอยละ 2.85        
  5. เงินรับฝากออมทรัพยพิเศษ จํานวน 1,343,333,555.31 บาท 
  6. เงินกูยืม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 สหกรณฯ ไมมีเงินกูยืม  
  7. การใหเงินกูแกสมาชิก  
 

เงินใหกู 
ป 2564 
(บาท) 

ป 2563 
(บาท) 

+ เพิ่ม/บาท 
- ลด/บาท 

1. เงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน 261,668,355.75 250,641,415.29 +11,026,940.46 
2. เงินกูสามัญ 2,433,544,400.00 2,412,065,415.50 +21,478,984.50 

รวมทั้งสิ้น 2,695,212,755.75 2,662,706,830.79 +32,505,924.96 
 

  อัตราดอกเบี้ยเงินกู รอยละ 7.25 บาทตอป  
  อัตราดอกเบี้ยเงินกูโครงการสวัสดิการตาง ๆ 6.00 บาทตอป 
 
 
 

  8. กําไรสุทธ ิ
      ในป 2564 สหกรณฯ มีกําไรสุทธิ จํานวน 558,367,200.97 บาท โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

รายรับ 658,662,481.10 บาท 
รายจาย 100,295,280.13 บาท 
กําไรสุทธิ 558,367,200.97 บาท 

 
        9. การใหสวัสดิการแกสมาชิก 
      สหกรณฯ ไดจัดสรรกําไรสุทธิ เปนทุนสาธารณประโยชนเพ่ือจัดสวัสดิการใหแกสมาชิก      
ในรอบป 2564 ไดใหสวัสดิการแกสมาชิกทั้งสิ้น 1,780 ราย เปนเงนิ 13,492,200.00 บาท ดังนี ้
 

ลําดับ รายการ จํานวนราย จํานวนเงิน 
1 ทุนสงเสริมการศึกษาบุตรสมาชิก  1,050 3,518,000.00 
2 สงเคราะหกรณีสมาชิกประสบอุบัติเหตุ  33 51,700.00 
3 สงเคราะหกรณีสมาชิกประสบอุทกภัย  557 1,300,500.00 
4 สงเคราะหกรณีสมาชิกประสบวาตภัย  1 2,500.00 
5 สงเคราะหกรณีสมาชิกประสบอัคคีภัย 2 21,500.00 
6 สงเคราะหกรณีสมาชิกถึงแกกรรม  137 8,535,000.00 

 รวมเปนเงินท้ังสิ้น 1,780 13,492,200.00 

 
  10. การดําเนินงานท่ีสําคัญในปการการเงิน 2564 
    1) มาตรการชวยเหลือสมาชิกที่ไดรับผลกระทบจากการระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (โควิด-19)  
        เริ่มตนปการเงินของสหกรณฯ ในวันที่ 1 มกราคม 2564 การระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(โควิด-19) ในประเทศไทยเริ่มการระบาดระลอกที่ 2 มาตั้งแตประมาณพฤศจิกายน 2563  
        เดือนมกราคม 2564 สหกรณฯ ไดมีมาตรการเพ่ือชวยเหลือสมาชิกที่ไดรับผลกระทบจากการ
ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19)  โดยดําเนินการโครงการเงินกูสวัสดิการเพ่ือชวยเหลือสมาชิก  
ที่ไดรับผลกระทบจากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) ดังนี ้
  หลักเกณฑ 
  (1) วงเงนิกู รายละไมเกิน 200,000 บาท  
  (2) ระยะเวลาผอนชําระ ชําระเงินตนพรอมดอกเบี้ย ไมเกิน 60 งวดรายเดือน  
  (3) หลักประกันเงินกู มีสมาชิกที่มิไดเปนคูสมรสของผูกูซึ่งคณะอนุกรรมการเงินกูเห็นสมควรค้ํา
ประกัน จํานวน 1 คน (ยกเวน สมาชิกผูขอกูเงินตามโครงการฯ ไมมีหนี้เงินกูสามัญคงเหลือทุกประเภทกับ
สหกรณ และขอกูเงินกูสามัญตามโครงการฯ นี้ ไมเกินทุนเรือนหุนของผูกู ณ วันที่ยื่นกู ไมตองมีผูค้ําประกัน) 
  (4) อัตราดอกเบ้ียเงินกู รอยละ 6.00 ตอป  
  (5) เกณฑเงินไดรายเดือนคงเหลือของสมาชิกผูกูเงิน ตองมีเงินไดรายเดือนคงเหลือตั้งแต 
2,000 บาท ขึ้นไป 
  เดือนกรกฎาคม 2564  สหกรณ ฯ ไดกําหนดมาตรการชวยเหลือสมาชิกที่ไดรับผลกระทบจาก
การระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) เพ่ิมเติม โดยงดสงตนเงินกูไดเปนระยะเวลา 6 เดือน สําหรับ
ที่กูเงนิตาม 
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  8. กําไรสุทธ ิ
      ในป 2564 สหกรณฯ มีกําไรสุทธิ จํานวน 558,367,200.97 บาท โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

รายรับ 658,662,481.10 บาท 
รายจาย 100,295,280.13 บาท 
กําไรสุทธิ 558,367,200.97 บาท 

 
        9. การใหสวัสดิการแกสมาชิก 
      สหกรณฯ ไดจัดสรรกําไรสุทธิ เปนทุนสาธารณประโยชนเพ่ือจัดสวัสดิการใหแกสมาชิก      
ในรอบป 2564 ไดใหสวัสดิการแกสมาชิกทั้งสิ้น 1,780 ราย เปนเงนิ 13,492,200.00 บาท ดังนี ้
 

ลําดับ รายการ จํานวนราย จํานวนเงิน 
1 ทุนสงเสริมการศึกษาบุตรสมาชิก  1,050 3,518,000.00 
2 สงเคราะหกรณีสมาชิกประสบอุบัติเหตุ  33 51,700.00 
3 สงเคราะหกรณีสมาชิกประสบอุทกภัย  557 1,300,500.00 
4 สงเคราะหกรณีสมาชิกประสบวาตภัย  1 2,500.00 
5 สงเคราะหกรณีสมาชิกประสบอัคคีภัย 2 21,500.00 
6 สงเคราะหกรณีสมาชิกถึงแกกรรม  137 8,535,000.00 

 รวมเปนเงินท้ังสิ้น 1,780 13,492,200.00 

 
  10. การดําเนินงานท่ีสําคัญในปการการเงิน 2564 
    1) มาตรการชวยเหลือสมาชิกที่ไดรับผลกระทบจากการระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (โควิด-19)  
        เริ่มตนปการเงินของสหกรณฯ ในวันที่ 1 มกราคม 2564 การระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(โควิด-19) ในประเทศไทยเริ่มการระบาดระลอกที่ 2 มาตั้งแตประมาณพฤศจิกายน 2563  
        เดือนมกราคม 2564 สหกรณฯ ไดมีมาตรการเพ่ือชวยเหลือสมาชิกที่ไดรับผลกระทบจากการ
ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19)  โดยดําเนินการโครงการเงินกูสวัสดิการเพ่ือชวยเหลือสมาชิก  
ที่ไดรับผลกระทบจากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) ดังนี ้
  หลักเกณฑ 
  (1) วงเงนิกู รายละไมเกิน 200,000 บาท  
  (2) ระยะเวลาผอนชําระ ชําระเงินตนพรอมดอกเบี้ย ไมเกิน 60 งวดรายเดือน  
  (3) หลักประกันเงินกู มีสมาชิกที่มิไดเปนคูสมรสของผูกูซึ่งคณะอนุกรรมการเงินกูเห็นสมควรค้ํา
ประกัน จํานวน 1 คน (ยกเวน สมาชิกผูขอกูเงินตามโครงการฯ ไมมีหนี้เงินกูสามัญคงเหลือทุกประเภทกับ
สหกรณ และขอกูเงินกูสามัญตามโครงการฯ นี้ ไมเกินทุนเรือนหุนของผูกู ณ วันที่ยื่นกู ไมตองมีผูค้ําประกัน) 
  (4) อัตราดอกเบ้ียเงินกู รอยละ 6.00 ตอป  
  (5) เกณฑเงินไดรายเดือนคงเหลือของสมาชิกผูกูเงิน ตองมีเงินไดรายเดือนคงเหลือตั้งแต 
2,000 บาท ขึ้นไป 
  เดือนกรกฎาคม 2564  สหกรณ ฯ ไดกําหนดมาตรการชวยเหลือสมาชิกที่ไดรับผลกระทบจาก
การระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) เพ่ิมเติม โดยงดสงตนเงินกูไดเปนระยะเวลา 6 เดือน สําหรับ
ที่กูเงนิตาม 
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   ก. โครงการเงนิกูสวัสดิการเพ่ือชวยเหลือสมาชิกที่ไดรับผลกระทบจากโรคติดเชื้อไวรัส 
Covid – 19 วงเงนิกู 150,000 บาท เฉพาะสมาชิกที่ชําระเงินตนและดอกเบี้ยตั้งแตงวดแรกเปนตนไป 
   ข. โครงการเงินกูสวัสดิการเพ่ือชวยเหลือสมาชิกท่ีไดรับผลกระทบจากโรคติดเชื้อไวรัส 
Covid – 19 วงเงนิกู 200,000 บาท สําหรับสมาชิกทุกรายที่กูเงินตามโครงการนี ้
  เดือนกันยายน 2564  เพื่อบรรเทาความเดือดรอนและเพ่ิมรายไดใหกับสมาชิกในชวงวิกฤต  
โควิด – 19 สหกรณฯ กําหนดมาตรการชวยเหลือสมาชิกท่ีไดรับผลกระทบจากการระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(โควิด-19) เพ่ิมเติม โดยการงดเก็บเงินคาหุนรายเดือนเปนระยะเวลา 12 เดือน ของสมาชิก และสมาชิกสมทบ  

มาตรการชวยเหลือสมาชิกท่ีไดรับผลกระทบจากการระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19)   
 

รายการ   จํานวนสัญญา   จํานวนเงินอนุมัติ   จํานวนเงินจาย  
1. เงินกูสวัสดิการเพ่ือบรรเทา
วิกฤต Covid-19   5,115         911,888,000.00           609,560,721.05  

รายการ   จํานวนสัญญา   จํานวนเงินชําระรายเดือน   เงนิกูคงเหลือ  
 2. งดสงตนเงินกูสวัสดิการเพื่อ
บรรเทาวิกฤต Covid-19  3,184           10,044,100.00           494,422,518.75  

รายการ   จํานวนสมาชิก   จํานวนเงินหุนรายเดือน   ทุนเรือนหุนคงเหลือ  

3. งดเก็บเงินคาหุนรายเดือน  1,792             2,296,950.00         198,199,810.00  
 
  2)  การใหบริการเงินกูเพื่อการอันจําเปนและมีประโยชน 
    เดือนกันยายน 2564  สหกรณ ฯ เปดใหบริการ เงินกูสามัญทุนเรือนหุน ATM 
   สมาชิกที่ขอกูเงินกูสามัญทุนเรือนหุน ATM ไดสูงสุดรอยละเกาสิบหาของเงินคาหุนของตน 
ณ วันที่ยื่นขอกูเงิน โดยจะตองไมมีหนี้เงินกูสามัญประเภทอ่ืน หรือมียอดเงินกูสามัญประเภทอ่ืนคงเหลือนอย
กวารอยละเกาสิบหาของเงินคาหุน ของตน ณ วันที่ยื่นขอกู 
   ผูกูมีสิทธิเบิกเงินกูสามัญทุนเรือนหุน ATM จํานวนเทาใดก็ได แตหนี้คงเหลือรวมกับจํานวน
เงินกูที่ผูกูขอเบิกตองไมเกินวงเงินกูสามัญทุนเรือนหุน ATM ท่ีไดรับอนุมัติ โดยผูกูทํารายการกูเงินที่ ตู ATM 
ของธนาคารกรุงไทยทั่วประเทศ 
   ปจจุบันสหกรณฯ ไดใหบริการเงินกูประเภทตาง ๆ เพ่ือใหสอดคลองกับความตองการของ
สมาชิก ดังนี ้
  1. เงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน 
  2. เงินกูสามัญ 
     2.1 เงนิกูสามัญบุคคลค้ําประกัน 
     2.2 เงนิกูสามัญทุนเรือนหุน 
  3. เงินกูโครงสวัสดิการ ตาง ๆ 
  4. เงินกูสมาชิกสบทบ 

 
 
 
 
 

ประเภทเงนิกู จํานวนราย จํานวนเงนิ รอยละ 

1. เงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน 1,844 ราย 72,657,854.25 บาท 0.92 

2. เงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน สมทบ 157 ราย 1,330,534.50 บาท 0.02 

3. เงินกูฉุกเฉิน ATM 3,641 ราย 158,470,373.31 บาท 2.01 

รวม 5,642 ราย 232,458,762.06 บาท 2.94 

1. เงินกูสามัญ บุคคลค้ํา 16,303 ราย 6,041,888,067.17 บาท 76.45 

2. เงินกูสามัญ หุนค้ํา 2,919 ราย 474,239,088.00 บาท   6.00  

3. เงินกูสามัญทุนเรือนหุน ATM 73 ราย 11,738,906.25 บาท 0.15 

รวม 19,295 ราย 6,527,866,061.42 บาท 82.6 

1. เงินกูโครงการอาวุธปนสวัสดิการ 157 ราย 6,120,587.25 บาท 0.08 

2. เงินกูสวัสดิการเพ่ือบรรเทาวิกฤต Covid 19  7,662 ราย 1,103,990,177.55 บาท 13.97 

รวม 7,819 ราย 1,110,110,764.80 บาท 14.05 

1.เงนิกูสามัญ บุคคลค้ํา สมทบ 17 ราย 421,205.00 บาท 0.01 

2. เงินกูสามัญ หุนค้ํา สมทบ 760 ราย 32,119,932.50 บาท 0.41 

รวม 777 ราย 32,541,137.50 บาท 0.41 

รวมทั้งหมด 33,533 ราย 7,902,976,725.78 บาท 100.00  
 
  3) การฝากหรือลงทุน  
  จากการที่สหกรณ ฯ มีสภาพคลองสวนเกินจํานวนมาก สหกรณ ฯ จึงไดนําสภาพคลอง
สวนเกินดังกลาวไปฝากหรือลงทุนเพื่อสรางรายไดใหกับสหกรณ ฯภายใตเงื่อนไข ดังตอนี้ 
 1. ความปลอดภัยของเงินลงทุน (Security of Principal) การลงทุนของสหกรณฯ ตองรักษา
ตนเงินที่ลงทุนไวได 
 2. สภาพคลองของสหกรณฯ (Liquidity) เม่ือลงทุนแลว สหกรณจะตองมีสภาพคลอง (Liquidity) 
เพียงพอในการดําเนินงาน 
 3.ผลตอบแทนการลงทุนการลงทุนของสหกรณฯ จะตองมีผลตอบแทนที่เหมาะสมและเพียงพอ 
ในการดําเนินงานสหกรณ ฯ 
 4. การกระจายการลงทุน (Diversification) จะตองมีการกระจายการลงทุนเพ่ือลดความเสี่ยง
ของการลงทุน 
 5. การลงทุนของสหกรณ ฯ จะตองเปนไปตามกฎหมาย หลักเกณฑ ขอบังคับ ระเบียบ คําแนะนํา 
ตาง ๆ 
 ในปการเงิน 2564 สหกรณฯ ไดจัดตั้งกองทุนสวนบุคคล (Private Funds) จํานวน 1,500 ลานบาท 
มอบหมายใหบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุนบริหารเงินกองทุน เนื่องจาก 
  1. สหกรณฯ สามารถกําหนดนโยบายการลงทุนไดตามที่สหกรณ ฯ ตองการภายใตกรอบ 
การฝาก การลงทุนของสหกรณตามขอ 3. อาทิ เงินฝากธนาคาร ตราสารหนี้ที่ออกโดยรัฐบาล หุนกูภาคเอกชน 
ตราสารทุน 
 2. สหกรณฯ ลดภาระในการดําเนินงาน สะดวกและประหยัดเวลาในการติดตามการลงทุน 
ตลอดจนการซื้อขายหลักทรัพย และการลงบัญชีทรัพยสินดวยตนเอง 
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ประเภทเงนิกู จํานวนราย จํานวนเงนิ รอยละ 

1. เงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน 1,844 ราย 72,657,854.25 บาท 0.92 

2. เงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน สมทบ 157 ราย 1,330,534.50 บาท 0.02 

3. เงินกูฉุกเฉิน ATM 3,641 ราย 158,470,373.31 บาท 2.01 

รวม 5,642 ราย 232,458,762.06 บาท 2.94 

1. เงินกูสามัญ บุคคลค้ํา 16,303 ราย 6,041,888,067.17 บาท 76.45 

2. เงินกูสามัญ หุนค้ํา 2,919 ราย 474,239,088.00 บาท   6.00  

3. เงินกูสามัญทุนเรือนหุน ATM 73 ราย 11,738,906.25 บาท 0.15 

รวม 19,295 ราย 6,527,866,061.42 บาท 82.6 

1. เงินกูโครงการอาวุธปนสวัสดิการ 157 ราย 6,120,587.25 บาท 0.08 

2. เงินกูสวัสดิการเพ่ือบรรเทาวิกฤต Covid 19  7,662 ราย 1,103,990,177.55 บาท 13.97 

รวม 7,819 ราย 1,110,110,764.80 บาท 14.05 

1.เงนิกูสามัญ บุคคลค้ํา สมทบ 17 ราย 421,205.00 บาท 0.01 

2. เงินกูสามัญ หุนค้ํา สมทบ 760 ราย 32,119,932.50 บาท 0.41 

รวม 777 ราย 32,541,137.50 บาท 0.41 

รวมทั้งหมด 33,533 ราย 7,902,976,725.78 บาท 100.00  
 
  3) การฝากหรือลงทุน  
  จากการที่สหกรณ ฯ มีสภาพคลองสวนเกินจํานวนมาก สหกรณ ฯ จึงไดนําสภาพคลอง
สวนเกินดังกลาวไปฝากหรือลงทุนเพื่อสรางรายไดใหกับสหกรณ ฯภายใตเงื่อนไข ดังตอนี้ 
 1. ความปลอดภัยของเงินลงทุน (Security of Principal) การลงทุนของสหกรณฯ ตองรักษา
ตนเงินที่ลงทุนไวได 
 2. สภาพคลองของสหกรณฯ (Liquidity) เม่ือลงทุนแลว สหกรณจะตองมีสภาพคลอง (Liquidity) 
เพียงพอในการดําเนินงาน 
 3.ผลตอบแทนการลงทุนการลงทุนของสหกรณฯ จะตองมีผลตอบแทนที่เหมาะสมและเพียงพอ 
ในการดําเนินงานสหกรณ ฯ 
 4. การกระจายการลงทุน (Diversification) จะตองมีการกระจายการลงทุนเพ่ือลดความเสี่ยง
ของการลงทุน 
 5. การลงทุนของสหกรณ ฯ จะตองเปนไปตามกฎหมาย หลักเกณฑ ขอบังคับ ระเบียบ คําแนะนํา 
ตาง ๆ 
 ในปการเงิน 2564 สหกรณฯ ไดจัดตั้งกองทุนสวนบุคคล (Private Funds) จํานวน 1,500 ลานบาท 
มอบหมายใหบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุนบริหารเงินกองทุน เนื่องจาก 
  1. สหกรณฯ สามารถกําหนดนโยบายการลงทุนไดตามที่สหกรณ ฯ ตองการภายใตกรอบ 
การฝาก การลงทุนของสหกรณตามขอ 3. อาทิ เงินฝากธนาคาร ตราสารหนี้ที่ออกโดยรัฐบาล หุนกูภาคเอกชน 
ตราสารทุน 
 2. สหกรณฯ ลดภาระในการดําเนินงาน สะดวกและประหยัดเวลาในการติดตามการลงทุน 
ตลอดจนการซื้อขายหลักทรัพย และการลงบัญชีทรัพยสินดวยตนเอง 
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 3. บริหารเงินลงทุนโดยบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน ซึ่งเปนมืออาชีพ ที่มีประสบการณ 
ในอุตสาหกรรมอยางตอเนื่อง สามารถวิเคราะหการลงทุนและเขาถึงขอมูลการลงทุนไดอยางกวางขวางและทัน
ตอเหตุการณ 
 4. กองทุนสวนบุคคลของสหกรณมีการกระจายความเสี่ยงที่เหมาะสม เพ่ือใหตรงกับความเสี่ยงที่
ลูกคายอมรับได 
 5. บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน มีชองทางการเขาถึงประเภทหลักทรัพยลงทุนที่หลากหลาย 
ทั้งในและตางประเทศรวมถึงเครื่องมือการลงทุนใหมๆของตลาดตามความเหมาะสม ภายใตกรอบและขอจํากัด
การลงทุนที่ไดตกลงสัญญาเปนลายลักษณอักษรไวกับลูกคา รูปแบบการลงทุนจะมีความยืดหยุนสูง สามารถ
ปรับเปลี่ยนไดตามความตองการของลูกคาแตละทานไดเปนอยางด ี
 6.  สหกรณ ฯ สามารถควบคุมคาใชจายเก่ียวกับลงทุนได โดยการมอบหมายใหบริษัทหลักทรัพย
จัดการกองทุนบริหารเงนิกองทุน สหกรณ ฯ มีคาใชจาย ดังนี ้ 
  1) คาธรรมเนียมการจัดการกองทุนสวนบุคคล (Management Fee) 
  2) คาธรรมเนียมผูรับฝากทรัพยสิน (Custodian Fee) 
 3) คาธรรมเนียมอ่ืน เชน คาอากรแสตมป คาธรรมเนียมการซื้อขายหลักทรัพย คาผูตรวจ
สอบบัญชี (ถาม)ี เปนตน   
 นอกจากนั้นสหกรณฯ ไดมีการฝากเงินกับชุมนุมสหกรณออมทรัพย แหงประเทศไทย จํากัด 
สหกรณออมทรัพยกรมราชทัณฑ จํากัด สหกรณออมทรัพยธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณการเกษตร จํากัด 
 

การฝากเงินกับสถาบันการเงิน 

ลําดับ 
รายการ จํานวนเงิน 

ดอกเบี้ย/
ผลตอบแทนรับ
จริงป 2563 

ดอกเบี้ย/ผลตอบแทน 
รับจริงป 2564 

1 
ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหง
ประเทศไทย จํากัด 3287/2562 
อัตราดอกเบี้ย 3.80 ตอป 400,000,000.00 16,199,452.06 12,992,876.70 

2 สอ.กรมราชทัณฑ 0.00 1,423,972.60     1,337,205.26 
3 สอ.ธกส.(ออมทรัพยพิเศษ) 50,000,000.00 525,925.33 1,003,405.25 
4 สอ.ธกส.(ออมทรัพย) 1,539,330.58 1,198.55 4,783.52 
5 ธ.อ.ส.(ซุปเปอรออมทรัพยพิเศษ) 871,951,185.58 7,914,239.25  2,389,087.61 
6 ธ.อ.ส.(ออมทรัพย) 750,253.38 4,699.88 1,679.63 
7 ธ.กรุงศรอียุธยา 2,024,439.23 7,591.43 2,604.05 
8 ธ.กรุงไทย 301,241,251.19 515,188.20 146,485.58 

  รวม 1,627,506,459.96 26,592,267.30 17,878,127.60 
การถือหุน 

1 
ชุมนุมสหกรณออมทรัพย 
แหงประเทศไทย จํากัด 37,587,000.000 376,153.93  1,043,827.00 

2 หุนบริษัทสหประกันชีวิต จํากัด 300,000.00   -   3,354.00 

    รวมผลตอบแทน      376,153.93   1,047,181.00 
 
 

การจัดตั้งกองทุนสวนบุคคล 

1 บลจ.ไทยพาณิชย 600,000,000.00 15,000,000.00 35,000,000.00 

2 บลจ.กสิกรไทย 500,000,000.00  -  10,000,000.00 

3 บลจ.กรุงศร ี 400,000,000.00  -  10,000,000.00 

    รวมผลตอบแทน  15,000,000.00 55,000,000.00 

 
 4) การปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินใหกูแกสมาชิกและอัตราดอกเบี้ยเงินรับฝาก 
 อัตราดอกเบี้ยเงินกู สหกรณฯ ไดมีการปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินใหกูแกสมาชิก จากรอยละ 
7.50 ตอป เหลือรอยละ 7.25 ตอป ตั้งแตวันที่ 1 กันยายน 2563 ถึง วันที่ 31 สิงหาคม 2565  
 สําหรับโครงการเงินกูสวัสดิการเพื่อชวยเหลือสมาชิกที่ไดรับผลกระทบจากโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 (โควิด-19) สหกรณ ฯ ไดกําหนดอัตราดอกเบี้ยกู รอยละ 6.00 ตอป 
     อัตราดอกเบี้ยเงินรับฝาก สหกรณ ฯ ไดมีการปรับลดอัตราดอกเบ้ียปรับอัตราดอกเบี้ยเงินฝาก
ออมทรัพยพิเศษเปนแบบหลายอัตราตามยอดเงินฝากคงเหลือแตละชวงชั้น ตามยอดเงินฝากของแตละบัญชี ดังนี ้
 

เงินฝาก 
อัตราดอกเบี้ย 
(รอยละตอป) 

ไมเกิน 10,000,000.00 บาท 3.00 % 
เกิน 10,000,000.00 แตไมเกิน 20,000,000.00 บาท 2.50 % 
เกิน 20,000,000.00 แตไมเกิน 30,000,000.00 บาท 2.00 % 
เกิน 30,000,000.00 ขึ้นไป 1.50 % 

    

  ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ 1 กันยายน 2563 เปนตนไป 
  5)  การบริหารสภาพคลองสวนเกิน 
  สภาพคลองสวนเกินเกิดจากการที่สหกรณฯ มีกระแสเงินไหลเขา อาทิ เงินคาหุน เงินรับฝาก
จากสมาชิก การชําระหนี้เงินกูของสมาชิก มากกวา กระแสเงินไหลออก อาทิ การจาเงินกูใหสมาชิก จายเงิน   
คาหุนคนืใหสมาชิก สมาชิกถอนเงินฝาก  
  สหกรณฯ ไดบริหารสภาพคลองสวนเกินเพื่อใหเกิดประโยชนแกมวลสมาชิกทั้งหมด โดย 
  กระแสเงินเขา   
  - ปรับลดวงเงินฝากออมทรัพยพิเศษ ไมเกิน 50,000.00 บาท ตอคนตอเดือน 
  - กําหนดใหสมาชิกและสมาชิกสมทบถือหุนรายเดือนตามเกณฑที่กําหนดไวในขอบังคับและ
ระเบียบของสหกรณ ฯ 
  กระแสเงินออก นําเงินไปฝากหรือลงทุนตามขอ 3) การฝากหรือลงทุน 
  6). การจัดหาสํานักงานสหกรณแหงใหม 
    ความเปนมา 
  ป 2516 สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด จดทะเบียนกอตั้งเม่ือวันท่ี 2 มีนาคม 2516 
โดยมีสํานักงานอยูที่ตึกกรมการปกครอง ชั้น 4   
  ป 2531 เมื่อวันที่ 28 มิถุนายน 2531 คณะกรรมการดําเนินการสหกรณฯ ไดทําการซื้ออาคาร
พาณิชย 5 ชั้น 1 คูหา เลขที่ 15 ถนนราชบพิธ เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร (อาคารสํานักงานปจจุบัน)        
ในราคา 4,350,000.00 บาท   
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การจัดตั้งกองทุนสวนบุคคล 

1 บลจ.ไทยพาณิชย 600,000,000.00 15,000,000.00 35,000,000.00 

2 บลจ.กสิกรไทย 500,000,000.00  -  10,000,000.00 

3 บลจ.กรุงศร ี 400,000,000.00  -  10,000,000.00 

    รวมผลตอบแทน  15,000,000.00 55,000,000.00 

 
 4) การปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินใหกูแกสมาชิกและอัตราดอกเบี้ยเงินรับฝาก 
 อัตราดอกเบี้ยเงินกู สหกรณฯ ไดมีการปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินใหกูแกสมาชิก จากรอยละ 
7.50 ตอป เหลือรอยละ 7.25 ตอป ตั้งแตวันที่ 1 กันยายน 2563 ถึง วันที่ 31 สิงหาคม 2565  
 สําหรับโครงการเงินกูสวัสดิการเพื่อชวยเหลือสมาชิกที่ไดรับผลกระทบจากโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 (โควิด-19) สหกรณ ฯ ไดกําหนดอัตราดอกเบี้ยกู รอยละ 6.00 ตอป 
     อัตราดอกเบี้ยเงินรับฝาก สหกรณ ฯ ไดมีการปรับลดอัตราดอกเบ้ียปรับอัตราดอกเบี้ยเงินฝาก
ออมทรัพยพิเศษเปนแบบหลายอัตราตามยอดเงินฝากคงเหลือแตละชวงชั้น ตามยอดเงินฝากของแตละบัญชี ดังนี ้
 

เงินฝาก 
อัตราดอกเบี้ย 
(รอยละตอป) 

ไมเกิน 10,000,000.00 บาท 3.00 % 
เกิน 10,000,000.00 แตไมเกิน 20,000,000.00 บาท 2.50 % 
เกิน 20,000,000.00 แตไมเกิน 30,000,000.00 บาท 2.00 % 
เกิน 30,000,000.00 ขึ้นไป 1.50 % 

    

  ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ 1 กันยายน 2563 เปนตนไป 
  5)  การบริหารสภาพคลองสวนเกิน 
  สภาพคลองสวนเกินเกิดจากการที่สหกรณฯ มีกระแสเงินไหลเขา อาทิ เงินคาหุน เงินรับฝาก
จากสมาชิก การชําระหนี้เงินกูของสมาชิก มากกวา กระแสเงินไหลออก อาทิ การจาเงินกูใหสมาชิก จายเงิน   
คาหุนคนืใหสมาชิก สมาชิกถอนเงินฝาก  
  สหกรณฯ ไดบริหารสภาพคลองสวนเกินเพื่อใหเกิดประโยชนแกมวลสมาชิกทั้งหมด โดย 
  กระแสเงินเขา   
  - ปรับลดวงเงินฝากออมทรัพยพิเศษ ไมเกิน 50,000.00 บาท ตอคนตอเดือน 
  - กําหนดใหสมาชิกและสมาชิกสมทบถือหุนรายเดือนตามเกณฑที่กําหนดไวในขอบังคับและ
ระเบียบของสหกรณ ฯ 
  กระแสเงินออก นําเงินไปฝากหรือลงทุนตามขอ 3) การฝากหรือลงทุน 
  6). การจัดหาสํานักงานสหกรณแหงใหม 
    ความเปนมา 
  ป 2516 สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด จดทะเบียนกอตั้งเม่ือวันท่ี 2 มีนาคม 2516 
โดยมีสํานักงานอยูที่ตึกกรมการปกครอง ชั้น 4   
  ป 2531 เมื่อวันที่ 28 มิถุนายน 2531 คณะกรรมการดําเนินการสหกรณฯ ไดทําการซื้ออาคาร
พาณิชย 5 ชั้น 1 คูหา เลขที่ 15 ถนนราชบพิธ เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร (อาคารสํานักงานปจจุบัน)        
ในราคา 4,350,000.00 บาท   
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  ป 2546  สหกรณฯ ไดเชาอาคารอาคารพาณิชย 5 ชั้น 1 คูหา เลขที่ 13 ถนนราชบพิธ เขต 
พระนคร กรุงเทพมหานคร ซึ่งอยูติดกับอาคารของสหกรณ ฯ จากสหกรณออมทรัพยกรมพัฒนาชุมชน จํากัด 
โดยเสียคาเชาเดือนละ 30,000.00 บาท เพ่ือใชเปนสํานักงานของสหกรณฯ เพ่ิมเติม 
  ป 2553 สหกรณฯ ไดเชาอาคารอาคาร เลขที่ 18 ตรอกเฟองนคร เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร 
เพ่ือใชเก็บเอกสารสัญญาตาง ๆ ของสมาชิกสหกรณฯ โดยเสียคาเชาเดือนละ 11,000.00 บาท  

       คณะกรรมการดําเนินการสหกรณฯ  ไดดําเนินการจัดหาอาคารสํานักงานสหกรณออมทรัพยพนักงาน
เทศบาล จํากัด แหงใหม มาโดยตลอด เนื่องจาก 
  - อาคารสํานักงานของสหกรณฯ และที่เชาเพิ่มเติมอีก 1 แหง ไมเพียงพอในการปฏิบัติงาน 
และที่สําคัญที่สุดคือ ความปลอดภัยในการทํางานของเจาหนาที่สหกรณฯ เนื่องจากอาคารมีอายุการใชงานมาเปน
เวลานานมาก 
  - อาคารเชาสํานักงานและอาคารเชาเก็บเอกสาร สหกรณฯ ตองเสียคาใชจายในการเชาตั้งแต
แรกจนถึงปจจุบัน เปนเงินจํานวนมาก 
  ป 2557 ที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 42 ครั้งท่ี 1 เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ 2557 
ไดมีมติแตงตั้งคณะอนุกรรมการจัดหาอาคารสํานักงานสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด แหงใหม ดังนี ้
       1) นายชาญนะ เอ่ียมแสง เปนประธานอนุกรรมการ 
       2) นายพิทักษ  ศรีสุระ เปนอนุกรรมการ 
       3) นายวิรัตน   จิระศรีไพฑูรย เปนอนุกรรมการ 
       4) นายเจริญชัย พัศดารักษ เปนอนุกรรมการ 
       5) นายวสวัตติ์ สุทธ ิ  เปนอนุกรรมการ 
       6) นายอนิรุจ  อารีย  เปนอนุกรรมการ 
       7) นายบัณฑิต สุวรรณศลิป เปนอนุกรรมการและเลขานุการ 
  คณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 42 ครั้งที่ 11 เมื่อวันท่ี 22 ธันวาคม 2557 มีมติจัดซื้อที่ดนิ
พรอมอาคารของนายยรรยงค ชินเศรษฐกิจ และนางสุวรรณา ชินเศรษฐกิจ ซึ่งตั้งอยูที่ 73/9 – 10 ซอยบรมราชชนนี 49   
แขวงตลิ่งชัน เขตตลิ่งชัน กรุงเทพมหานคร โฉนดที่ดินเลขที่ 1812 และโฉนดที่ดินเลขที่ 1819 เนื้อท่ี 268 ตารางวา 
ในราคา 47,750,000.00 บาท (สี่สิบเจ็ดลานเจ็ดแสนหาหมื่นบาทถวน) เพ่ือใชเปนอาคารสํานักงานของสหกรณฯ 
แหงใหม ดวยเหตุผลดังตอไปนี ้
  1) ทําเลที่ตั้งและการคมนาคม 
      ติดถนนบรมราชชนนี (ฝงขาออก) หางจากสถานีขนสงสายใตแหงใหม 3.3 กิโลเมตร หางจาก
กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 10.3 กิโลเมตร และหางจากสํานักงานสหกรณฯ เดิม 10.6 กิโลเมตร มีรถ
ประจําทางผานดานหนาที่ดิน 
  2) ที่ดินและสิ่งปลูกสราง 
     ที่ดินมีลักษณะเปนรูปสี่เหลีย่มผืนผา ดานกวางทางทิศเหนอืติดถนนบรมราชชนน ีกวาง 23 เมตร 
ดานยาวทางทิศตะวันออกติดซอยบรมราชชนนี 49 ยาว 44.50 เมตร เนื้อทีท่ั้งหมด 268 ตารางวา มีความเหมาะสม 
ในการพัฒนาเปนอาคารสํานักงาน โดย 
      2.1 ท่ีดินดานหนาสามารถใชเปนที่จอดรถเพื่อใหบริการแกสมาชิกและผูมาติดตอไดไมนอย
กวา 20 คัน 
      2.2 ตัวอาคาร มีความสูง 4 ชั้น มีดาดฟา ขนาด 16 เมตร x 20 เมตร มีพ้ืนที่ใชสอยไมนอย
กวา 1,300 ตารางเมตร เพียงพอในการปฏิบัติงานของเจาหนาที่และใหบริการสมาชิกผูมาติดตอ 
 
 

  3) ศักยภาพในการพัฒนา 
      3.1 มีระบบสาธารณูปโภคของรัฐครบถวน อาทิ ระบบไฟฟา ระบบประปา ระบบโทรศัพท 
ระบบระบายน้ํา ทางยกระดับลอยฟาบรมราชชนนี รถไฟฟาขนสงมวลชลสายสีแดง ทางดวนศรีรัช – วงแหวนฝง
ตะวันตก 
     3.2 สิ่งอํานวยความสะดวกและบริการใกลเคยีง 
          ไดแก สถานีตํารวจนครบาลตลิ่งชัน กรมสรรพสามิต เขตพื้นท่ี 1 สรรพากร เขตพ้ืนที่ 1 
ศาลแขวงตลิ่งชัน ศูนยวิจันอุบัติภัยแหงชาติ หมวดการทางตลิ่งชัน สถานีรถไฟบางบําหรุ,สถานีขนสงสายใตใหม 
สถานีรถไฟตลิ่งชัน ธนาคารพาณิชย  หางเซ็นทรัล ปนเกลา หางเมเจอรซินีเพล็กซ หางตั้งฮั่วเส็ง หางโลตัส    
ปนเกลาหางพาตา ปนเกลา มหาวิทยาลัยมหิดล (ศาลายา) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร (ทาพระจันทร) 
มหาวิทยาลัยศิลปากร มหาวิทยาลัยสยาม โรงพยาบาลตา หู คอ จมูก โรงพยาบาลอนันตพัฒนา โรงพยาบาล
เจาพระยา โรงพยาบาลสัตว ตลิ่งชัน โรงพยาบาลพญาไท 3 โรงพยาบาลบางไผ และโรงพยาบาลศิริราช 
  ป 2558  ทีป่ระชุมใหญสามัญครั้งท่ี 43 ประจําป 2558 ในวันเสารที่ 7 กุมภาพันธ 2558 อนุมัติ
เงินทุนเพื่อการจัดตั้งสํานักงาน จํานวน 47,750,000.00 บาท (สี่สิบเจ็ดลานเจ็ดแสนหาหม่ืนบาทถวน) เพื่อซ้ือ
ที่ดินพรอมอาคารของนายยรรยงค ชินเศรษฐกิจ และนางสุวรรณา ชินเศรษฐกิจ ตั้งอยูที่ 73/9 – 10 ซอย
บรมราชชนนี 49 แขวงตลิ่งชัน เขตตลิ่งชัน กรุงเทพมหานคร โฉนดที่ดินเลขที่ 1812 และโฉนดที่ดินเลขท่ี 1819 
เนื้อท่ี 268 ตารางวา 
   ป 2563 – ป2564 คณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด   
ชุดที่ 48 และชุดที่ 49 ไดดําเนินการปรับปรุงอาคารสํานักงานสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด แหงใหม  
ดังนี้ 
  1. การปรับปรุงอาคารและตกแตงภายใน  
  2. การติดตั้งระบบโทรศพัท เครือขายคอมพิวเตอรและการสื่อสาร และระบบกลองวงจรปด 
  3. การติดตั้งระบบปรับอากาศ 
  4.การติดตั้งชุดนั่งรานและหมอแปลงไฟฟา 
  5. การติดตั้งตั้งเฟอรนิเจอร 
  6. การปรับปรุงหลังคาอาคารสํานักงานสหกรณ 
  ตั้งแตวันที่ 4 ตุลาคม 2564 สหกรณไดยายไปยังสํานักงานสหกรณฯ แหงใหม  
   สํานักงานสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด  
   เลขที่ 145 ซอยบรมราชชนนี 49 ถนนบรมราชชนนี  
   แขวงตลิ่งชัน เขตตลิ่งชัน กรุงเทพมหานคร 10170  
   โทร. 0-2422-4500 (10 หมายเลข)    

วันจันทรที่ 11 ตุลาคม 2564 สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด  
ไดจัดพิธบีําเพ็ญกุศลฉลองสํานักงาน และประกอบพธิีตั้งศาลพระพรหม 

สํานักงานสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด แหงใหม 
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   เลขที่ 145 ซอยบรมราชชนนี 49 ถนนบรมราชชนนี  
   แขวงตลิ่งชัน เขตตลิ่งชัน กรุงเทพมหานคร 10170  
   โทร. 0-2422-4500 (10 หมายเลข)    

วันจันทรที่ 11 ตุลาคม 2564 สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด  
ไดจัดพิธบีําเพ็ญกุศลฉลองสํานักงาน และประกอบพธิีตั้งศาลพระพรหม 

สํานักงานสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด แหงใหม 
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พิธีเปิดอาคารสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานเทศบาล จำากัด
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งบการเงินสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด 
สําหรับปสิ้นสุด 

วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
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รายนามคณะกรรมการดําเนินการ 
สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ชุดที่ 49 

ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ ที่ปรึกษา 
และเจาหนาที่สหกรณออมทรพัยพนักงานเทศบาล จํากัด 



คณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด 
ชุดที่ 49 

.................................. 

 
  1. นายประยูร  รัตนเสนีย ประธานกรรมการดําเนินการ 
  2. นายสันติธร  ยิ้มละมัย รองประธานกรรมการดําเนินการ คนที่ 1 
  3. นายถาวร  จันทรกล่ํา รองประธานกรรมการดําเนินการ คนที่ 2 
  4. นางจิรพัฒน  เธียรพานิช กรรมการดําเนินการและเหรัญญิก  
  5. นายวสวัตติ์    สุทธิ  กรรมการดําเนินการและเลขานุการ 
  6. นางสาวพรศรี   กิจธรรม  กรรมการดําเนินการ  
  7. นายไพศาล  บัวแตง  กรรมการดําเนินการ 
  8. นายธัชพล    อภิรติมัย กรรมการดําเนินการ 
  9. นายสุทร    บุญสิริชูโต กรรมการดําเนินการ 
  10. นายอนิรุจ    อารีย  กรรมการดําเนินการ 
  11. นายสุริยะมงคล   ศรีสุระ  กรรมการดําเนินการ 
  12. นายคม    แสงบํารุง กรรมการดําเนินการ 
  13. นายคนองพล   เพ็ชรรื่น   กรรมการดําเนินการ  
  14. นายเจริญชัย  พัศดารักษ กรรมการดําเนินการ  
  15. นายสรณะ  เทพเนาว กรรมการดําเนินการ  
 
 

ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ 
 

 1. นายฉัตรชัย  พรหมเลิศ  ปลัดกระทรวงมหาดไทย 
     (9 กุมภาพันธ 2564 – 30 กันยายน 2564) 
 2. นายสุทธิพงษ  จุลเจริญ ปลัดกระทรวงมหาดไทย 
     (1 ตุลาคม 2564 – ปจจุบัน) 
 3. นายนิรัตน  พงษสิทธิถาวร รองปลัดกระทรวงมหาดไทย 
     (9 กุมภาพันธ 2564 – ปจจุบัน) 
 4. นายขจร  ศรีชวโนทัย  รองอธิบดีกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 
     (9 กุมภาพันธ 2564 – 14 ธันวาคม 2564) 
 5. นายทวี  เสริมภักดีกุล  รองอธิบดีกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 
     (9 กุมภาพันธ 2564 – ปจจุบัน) 
 6. นายวิบูลย  สงวนพงศ  ขาราชการบํานาญ 
     (9 กุมภาพันธ 2564 – ปจจุบัน) 
 7. นายวีระยุทธ  เอ่ียมอําภา ขาราชการบํานาญ 
     (9 กุมภาพันธ 2564 – ปจจุบัน) 
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ที่ปรึกษาคณะกรรมการดําเนนิการ ชุดท่ี 49 
 

  1. นายวสันต  วรรณวโรทร ขาราชการบํานาญ 
  2. นายธงชัย  ชัยรุงเรือง พนักงานเทศบาลผูรับบํานาญ 
  3. นายเสรี   ทองเทศ  พนักงานเทศบาลผูรับบํานาญ 
  4. นายนิคม  พลาพล  ปลัดเทศบาลตําบลหนองบัว จังหวัดอุดรธาน ี
  5. นายวิรัตน  จิระศรีไพฑูรย พนักงานเทศบาลผูรับบํานาญ 
  6. นายฉลองศักดิ์  อักษรดี พนักงานเทศบาลผูรับบํานาญ 
  7. นายสิทธิศักดิ์  สวนอินทร พนักงานเทศบาลผูรับบํานาญ 
  8. นายสมศักดิ์  ลาภอดิศร ขาราชการสวนจังหวัดผูรับบํานาญ 
  9. นางศจี โพธิปกษ ขาราชการบํานาญ  

 

คณะอนุกรรมการเงินกู 
 

   1. นางสาวพรศรี  กิจธรรม ประธานอนุกรรมการ 
   2. นายไพศาล  บัวแตง  อนุกรรมการ 
   3. นายสุทร  บุญสิริขูโต  อนุกรรมการ 
   4. นายคม  แสงบํารุง  อนุกรรมการ 
   5. นายอนิรุจ  อารีย  อนุกรรมการและเลขานุการ 

 

คณะอนุกรรมการพิจารณาใหทุนสงเสริมการศึกษาบุตรสมาชิกฯ 
 

   1. นายเจริญชัย  พัศดารักษ ประธานอนุกรรมการ 
   2. นายถาวร    จันทรกล่ํา อนุกรรมการ 
   3. นางจิรพัฒน  เธียรพานิช อนุกรรมการ 
   4. นายวสวัตติ ์  สุทธิ  อนุกรรมการ 
   5. นางสาวพรศรี  กิจธรรม อนุกรรมการ 
   6. นายสุทร    บุญสิริชูโต อนุกรรมการ 
   7. นายอนิรุจ  อารีย  อนุกรรมการ 
   8. นายสุริยะมงคล  ศรีสุระ อนุกรรมการ 
   9. นายคม  แสงบํารุง อนุกรรมการ 
   10. นายคนองพล เพ็ชรรื่น อนุกรรมการ 
   11. นายไพศาล  บัวแตง  อนุกรรมการ 
   12. นายธัชพล  อภิรติมัย อนุกรรมการ 
   13. นายสรณะ    เทพเนาว อนุกรรมการ 
   14. นายฉลองศักดิ์  อักษรดี อนุกรรมการ 
   15. นายนิคม  พลาพล  อนุกรรมการ 
   16. นายวิรัตน  จิระศรีไพฑูรย อนุกรรมการ 
   17. นางสาวเรไร  รัตนานนท อนุกรรมการ 
   18. นายกฤษดา  สมประสงค อนุกรรมการ 
   19. นายบัณฑิต  สุวรรณศลิป อนุกรรมการและเลขานุการ 

 
คณะอนุกรรมการพิจารณาใหการสงเคราะหสมาชิกผูประสบภัย 

 

   1. นายสรณะ    เทพเนาว ประธานอนุกรรมการ 
   2. นายถาวร    จันทรกล่ํา อนุกรรมการ 
   3. นางจิรพัฒน  เธียรพานิช อนุกรรมการ 
   4. นายวสวัตติ ์  สุทธิ  อนุกรรมการ 
   5. นางสาวพรศรี  กิจธรรม อนุกรรมการ 
   6. นายสุทร    บุญสิริชูโต อนุกรรมการ 
   7. นายอนิรุจ  อารีย  อนุกรรมการ 
   8. นายสุริยะมงคล  ศรีสุระ อนุกรรมการ 
   9. นายคม  แสงบํารุง อนุกรรมการ 
   10. นายคนองพล เพ็ชรรื่น อนุกรรมการ 
   11. นายไพศาล  บัวแตง  อนุกรรมการ 
   12. นายธัชพล  อภิรติมัย อนุกรรมการ 
   13. นายเจริญชัย  พัศดารักษ อนุกรรมการ 
   14. นายฉลองศักดิ์  อักษรดี อนุกรรมการ 
   15. นายนิคม  พลาพล  อนุกรรมการ 
   16. นายวิรัตน  จิระศรีไพฑูรย อนุกรรมการ 
   17. นางสาวเรไร  รัตนานนท อนุกรรมการ 
   18. นายกฤษดา  สมประสงค อนุกรรมการ 
   19. นายบัณฑิต  สุวรรณศลิป อนุกรรมการและเลขานุการ 
 

คณะอนุกรรมการขอบังคับ ระเบียบ และกลั่นกรองงาน 
 

   1. นายไพศาล  บัวแตง ประธานอนุกรรมการ 
   2. นายถาวร    จันทรกล่ํา อนุกรรมการ 
   3. นางจิรพัฒน  เธียรพานิช อนุกรรมการ 
   4. นายวสวตัติ ์  สุทธิ  อนุกรรมการ 
   5. นางสาวพรศรี  กิจธรรม อนุกรรมการ 
   6. นายสุทร    บุญสิริชูโต อนุกรรมการ 
   7. นายอนิรุจ  อารีย  อนุกรรมการ 
   8. นายสุริยะมงคล  ศรีสุระ อนุกรรมการ 
   9. นายคม  แสงบํารุง อนุกรรมการ 
   10. นายคนองพล เพ็ชรรื่น อนุกรรมการ 
   11. นายสรณะ    เทพเนาว อนุกรรมการ 
   12. นายธัชพล  อภิรติมัย อนุกรรมการ 
   13. นายเจริญชัย  พัศดารักษ อนุกรรมการ 
   14. นายฉลองศักดิ์  อักษรดี อนุกรรมการ 
   15. นายนิคม  พลาพล  อนุกรรมการ 
   16. นายวิรัตน  จิระศรีไพฑูรย อนุกรรมการ 
   17. นางสาวเรไร  รัตนานนท อนุกรรมการ 

42



 
คณะอนุกรรมการพิจารณาใหการสงเคราะหสมาชิกผูประสบภัย 

 

   1. นายสรณะ    เทพเนาว ประธานอนุกรรมการ 
   2. นายถาวร    จันทรกล่ํา อนุกรรมการ 
   3. นางจิรพัฒน  เธียรพานิช อนุกรรมการ 
   4. นายวสวัตติ ์  สุทธิ  อนุกรรมการ 
   5. นางสาวพรศรี  กิจธรรม อนุกรรมการ 
   6. นายสุทร    บุญสิริชูโต อนุกรรมการ 
   7. นายอนิรุจ  อารีย  อนุกรรมการ 
   8. นายสุริยะมงคล  ศรีสุระ อนุกรรมการ 
   9. นายคม  แสงบํารุง อนุกรรมการ 
   10. นายคนองพล เพ็ชรรื่น อนุกรรมการ 
   11. นายไพศาล  บัวแตง  อนุกรรมการ 
   12. นายธัชพล  อภิรติมัย อนุกรรมการ 
   13. นายเจริญชัย  พัศดารักษ อนุกรรมการ 
   14. นายฉลองศักดิ์  อักษรดี อนุกรรมการ 
   15. นายนิคม  พลาพล  อนุกรรมการ 
   16. นายวิรัตน  จิระศรีไพฑูรย อนุกรรมการ 
   17. นางสาวเรไร  รัตนานนท อนุกรรมการ 
   18. นายกฤษดา  สมประสงค อนุกรรมการ 
   19. นายบัณฑิต  สุวรรณศลิป อนุกรรมการและเลขานุการ 
 

คณะอนุกรรมการขอบังคับ ระเบียบ และกลั่นกรองงาน 
 

   1. นายไพศาล  บัวแตง ประธานอนุกรรมการ 
   2. นายถาวร    จันทรกล่ํา อนุกรรมการ 
   3. นางจิรพัฒน  เธียรพานิช อนุกรรมการ 
   4. นายวสวตัติ ์  สุทธิ  อนุกรรมการ 
   5. นางสาวพรศรี  กิจธรรม อนุกรรมการ 
   6. นายสุทร    บุญสิริชูโต อนุกรรมการ 
   7. นายอนิรุจ  อารีย  อนุกรรมการ 
   8. นายสุริยะมงคล  ศรีสุระ อนุกรรมการ 
   9. นายคม  แสงบํารุง อนุกรรมการ 
   10. นายคนองพล เพ็ชรรื่น อนุกรรมการ 
   11. นายสรณะ    เทพเนาว อนุกรรมการ 
   12. นายธัชพล  อภิรติมัย อนุกรรมการ 
   13. นายเจริญชัย  พัศดารักษ อนุกรรมการ 
   14. นายฉลองศักดิ์  อักษรดี อนุกรรมการ 
   15. นายนิคม  พลาพล  อนุกรรมการ 
   16. นายวิรัตน  จิระศรีไพฑูรย อนุกรรมการ 
   17. นางสาวเรไร  รัตนานนท อนุกรรมการ 
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   18. นายกฤษดา  สมประสงค อนุกรรมการ 
   19. นายบัณฑิต  สุวรรณศลิป อนุกรรมการและเลขานุการ 
 

คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนแผนแผนยุทธศาสตร 
 

   1. นายวสวัตติ ์  สุทธิ  ประธานอนกุรรมการ 
   2. นายถาวร    จันทรกล่ํา อนุกรรมการ 
   3. นางจิรพัฒน  เธียรพานิช อนุกรรมการ 
   4. นายสรณะ    เทพเนาว อนุกรรมการ 
   5. นางสาวพรศรี  กิจธรรม อนุกรรมการ 
   6. นายสุทร    บุญสิริชูโต อนุกรรมการ 
   7. นายอนิรุจ  อารีย  อนุกรรมการ 
   8. นายสุริยะมงคล  ศรีสุระ อนุกรรมการ 
   9. นายคม  แสงบํารุง อนุกรรมการ 
   10. นายคนองพล เพ็ชรรื่น อนุกรรมการ 
   11. นายไพศาล  บัวแตง  อนุกรรมการ 
   12. นายธัชพล  อภิรติมัย อนุกรรมการ 
   13. นายเจริญชัย  พัศดารักษ อนุกรรมการ 
   14. นายฉลองศักดิ์  อักษรดี อนุกรรมการ 
   15. นายนิคม  พลาพล  อนุกรรมการ 
   16. นายวิรัตน  จิระศรีไพฑูรย อนุกรรมการ 
   17. นางสาวเรไร  รัตนานนท อนุกรรมการ 
   18. นายกฤษดา  สมประสงค อนุกรรมการ 
   19. นายบัณฑิต  สุวรรณศลิป อนุกรรมการและเลขานุการ 
 

คณะอนุกรรมการ การเงิน และการลงทุน  
 

   1. นายถาวร    จันทรกล่ํา ประธานอนุกรรมการ 
   2. นางจิรพัฒน  เธียรพานิช อนุกรรมการ 
   3. นายวสวัตติ ์  สุทธ ิ  อนุกรรมการ 
   4. นายสรณะ    เทพเนาว อนุกรรมการ 
   5. นางสาวพรศรี  กิจธรรม อนุกรรมการ 
   6. นายสุทร    บุญสิริชูโต อนุกรรมการ 
   7. นายอนิรุจ  อารีย  อนุกรรมการ 
   8. นายสุริยะมงคล  ศรีสุระ อนุกรรมการ 
   9. นายคม  แสงบํารุง อนุกรรมการ 
   10. นายคนองพล เพ็ชรรื่น อนุกรรมการ 
   11. นายไพศาล  บัวแตง  อนุกรรมการ 
   12. นายธัชพล  อภิรติมัย อนุกรรมการ 
   13. นายเจริญชัย  พัศดารักษ อนุกรรมการ 
   14. นายฉลองศักดิ์  อักษรดี อนุกรรมการ 

   15. นายนิคม  พลาพล  อนุกรรมการ 
   16. นายวิรัตน  จิระศรีไพฑูรย อนุกรรมการ 
   17. นายบัณฑิต  สุวรรณศลิป อนุกรรมการและเลขานุการ 
 

ผูตรวจสอบกิจการ 
 

นายสุวิช  เติมพรเลิศ 
 

ผูสอบบัญชไีดรับอนุญาต 
 

นางพัชราภรณ บุษบง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

44



   15. นายนิคม  พลาพล  อนุกรรมการ 
   16. นายวิรัตน  จิระศรีไพฑูรย อนุกรรมการ 
   17. นายบัณฑิต  สุวรรณศลิป อนุกรรมการและเลขานุการ 
 

ผูตรวจสอบกิจการ 
 

นายสุวิช  เติมพรเลิศ 
 

ผูสอบบัญชไีดรับอนุญาต 
 

นางพัชราภรณ บุษบง 
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รายนามเจาหนาที่บริหารและเจาหนาที่สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด 
 

ฝายบริหาร 
  1. นายบัณฑิต  สุวรรณศิลป  ผูจัดการ 
  2. นางสาวเรไร  รัตนานนท ผูชวยผูจัดการ 
  3. นายกฤษดา  สมประสงค หัวหนาฝายอํานวยการ 
  4. นางประภาพร  ชาติชนา  หัวหนาฝายการเงนิและบัญชี 
 

ฝายอํานวยการ 
   งานบริหารทั่วไป 
  1. นายโกเมศ   มาอินทร รักษาการหัวหนางานบริหารทั่วไป 
  2. นางสาวเมษญา กิจตระกูล เจาหนาที่บริหารทั่วไป 
  3. นางสาวปยมาศ ละมูลนอย เจาหนาที่บริหารทั่วไป 
  4. นายอนิวัตติ์  มวงยิ้ม  เจาหนาที่ทะเบียน 
  5. นางจันทรนภา  มนตรีกุล ณ อยุธยา  เจาหนาที่ทะเบียน 
  6. นายปยะ  โสภาพ  เจาหนาที่ธุรการ 
  7. นายฐิติโชต ิ  ศรดี ี  เจาหนาที่ธุรการ 
  8. นายปราโมทย  ประสิทธิ์วัฒน เจาหนาที่ธุรการ 
  9. นายชาคริต  ไพเราะ  เจาหนาที่ธุรการ 
  10. นายพิพัฒนพงษ รุงแสง  เจาหนาที่ธุรการ 
 

  งานสารสนเทศ 
  1. นายปญญา  ลักษณิยานนท หัวหนางานสารสนเทศ 
  2. นายไวพจน  หินวิเศษ  เจาหนาที่ประมวลผลขอมูล 
  3. นายองอาจ  ซื่อฐากร  เจาหนาที่ระบบงานคอมพิวเตอร 
  

   งานสินเชื่อ 
  1. นายขันทอง  ภูผล  รักษาการหัวหนางานสินเชื่อ 
  2. นางขวัญจิต  จันทวิช  เจาหนาที่สินเชื่อ 
  3. นางเรณ ู  สุขทาพูด เจาหนาที่สินเชื่อ 
  4. นางสาวปราณ ี ขาวเจริญ เจาหนาที่สินเชื่อ 
  5. นางสาวพรรษมน วงษงามขํา เจาหนาที่สินเชื่อ 
  6. นางสาวกฤษณา แจงเอ่ียม เจาหนาที่สินเชื่อ 
 

   งานเรงรัดหนี้สิน 
  1. นางสุพิชา  ภักดี  หัวหนางานเรงรัดหนี้สิน 
  2. นางเพียงเพ็ญ  แจมกระจาง เจาหนาที่เรงรัดหนี้สิน 
  3. นางธนพร  มาอินทร เจาหนาที่เรงรัดหนี้สิน 
  4. นายณัฐพล  กลิ่นสุคนธ เจาหนาที่เรงรัดหนี้สิน  
  5. นางสาวปารีณารัชต วิสมิตะนันทน เจาหนาทีเ่รงรัดหนี้สิน 
 
 

ฝายการเงินและบญัชี 
   งานการเงิน 
  1. นางสาวพรรัชดา วราภักดิ ์ หัวหนางานการเงิน 
  2. นางจีราพร  บัวแตง  เจาหนาที่การเงิน 
  3. นางสาววรดา  ชวยกระจาง เจาหนาที่การเงิน 
  4. นางสาววีรวรรณ ดีรักษา  เจาหนาที่การเงิน 
  5. นายทรงพล  กองทอง  เจาหนาที่การเงิน 
  6. นางสาววิภาดา วิชัยดิษฐ เจาหนาที่การเงิน 
  7. นางรัชนิดา  ดีพรอม  เจาหนาที่การเงิน  
 
   งานบัญชี 
  1. นางสาวเบญจา สมจิตร  หัวหนางานบัญช ี
  2. นางสาวสุชาดา พุดทองคาํ เจาหนาที่บัญช ี
  3. นางประภารัตน กลิ่นสุคนธ เจาหนาที่บัญช ี
 
   งานจัดเก็บและตรวจสอบ 1 
  1. นางสาวศรีสังวาลย สุดใจ  รักษาการหัวหนางานเจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 1 
    2. นางสาวณฐินีวรัท ฐิติกรโยธิน เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
  3. นางประภาพร  จันทรเรือง เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
  4. นางสาวภูวนิดา หุตะแพทย เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
  5. นางพิมพญะภัส หุตะแพทย เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
  6. นางสาวดิรัติยา คชพิมพ  เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
  7. นางสาวหนึ่งนิชภัสร ศุภกรรติ  เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
  8. นางสาวกนกวรรณ   ทวีมาก  เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
  9. นางสาวนฤมล  ธรรมคณุศรี เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
 
   งานจัดเก็บรายไดและตรวจสอบ 2 
  1. นางนันธิมา  เขียวทอง หัวหนางานจัดเก็บและตรวจสอบ 2 
  2. นางสมบัต ิ  หลูศรียกุล เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
  3. นางสาวมัชฌิมา ฉ่ํามะนา  เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
  4. นางสาวสุรียพร จารุภักต ิ เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
  5. นางเจติยา  ประทุมเมือง เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
  6. นางสาวพรกมล สมพงษ  เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
  7. นางสาวหทัยทิพย โพธิประเสริฐ เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
  8. นางประภรณ  วิเศษสังข เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
  9. นางสาวณัฐนียา จิตตมาเส เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
  10. นายบัณฑิตย   จันทวิช  เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
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ฝายการเงินและบญัชี 
   งานการเงิน 
  1. นางสาวพรรัชดา วราภักดิ ์ หัวหนางานการเงิน 
  2. นางจีราพร  บัวแตง  เจาหนาที่การเงิน 
  3. นางสาววรดา  ชวยกระจาง เจาหนาที่การเงิน 
  4. นางสาววีรวรรณ ดีรักษา  เจาหนาที่การเงิน 
  5. นายทรงพล  กองทอง  เจาหนาที่การเงิน 
  6. นางสาววิภาดา วิชัยดิษฐ เจาหนาที่การเงิน 
  7. นางรัชนิดา  ดีพรอม  เจาหนาที่การเงิน  
 
   งานบัญชี 
  1. นางสาวเบญจา สมจิตร  หัวหนางานบัญช ี
  2. นางสาวสุชาดา พุดทองคาํ เจาหนาที่บัญช ี
  3. นางประภารัตน กลิ่นสุคนธ เจาหนาที่บัญช ี
 
   งานจัดเก็บและตรวจสอบ 1 
  1. นางสาวศรีสังวาลย สุดใจ  รักษาการหัวหนางานเจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 1 
    2. นางสาวณฐินีวรัท ฐิติกรโยธิน เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
  3. นางประภาพร  จันทรเรือง เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
  4. นางสาวภูวนิดา หุตะแพทย เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
  5. นางพิมพญะภัส หุตะแพทย เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
  6. นางสาวดิรัติยา คชพิมพ  เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
  7. นางสาวหนึ่งนิชภัสร ศุภกรรติ  เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
  8. นางสาวกนกวรรณ   ทวีมาก  เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
  9. นางสาวนฤมล  ธรรมคณุศรี เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
 
   งานจัดเก็บรายไดและตรวจสอบ 2 
  1. นางนันธิมา  เขียวทอง หัวหนางานจัดเก็บและตรวจสอบ 2 
  2. นางสมบัต ิ  หลูศรียกุล เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
  3. นางสาวมัชฌิมา ฉ่ํามะนา  เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
  4. นางสาวสุรียพร จารุภักต ิ เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
  5. นางเจติยา  ประทุมเมือง เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
  6. นางสาวพรกมล สมพงษ  เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
  7. นางสาวหทัยทิพย โพธิประเสริฐ เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
  8. นางประภรณ  วิเศษสังข เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
  9. นางสาวณัฐนียา จิตตมาเส เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
  10. นายบัณฑิตย   จันทวิช  เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ 
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โครงสรา้งการบรหิารงานสหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานเทศบาล จาํกดั 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

ผูช่้วยผูจ้ัดการ 

หวัหนา้ฝ่ายการเงินและบญัชี หวัหนา้ฝ่ายอํานวยการ 

งานการเงนิ 

งานบัญชี 

งานจัดเกบ็และตรวจสอบ 1 

งานบริหารทั�วไป 

งานสนิเชื�อ 

งานเร่งรัดหนี�สนิ 

งานสารสนเทศ 

งานจัดเกบ็และตรวจสอบ 2 

ผูจ้ดัการ 

คณะอนุกรรมการเงนิกู้ คณะอนุกรรมการ

ข้อบังคบั ระเบยีบ  

และกลั�นกรองงาน 

คณะอนุกรรมการ

พิจารณาให้การ

สงเคราะห์สมาชิก

ผู้ประสบภัย 

 

คณะอนุกรรมการ

พิจารณา 

ให้ทุนส่งเสริม

การศึกษาบุตร 

 

ที�ประชุมใหญ่สามญั 

 

  คณะกรรมการดาํเนินการ 

 

สมาชิก 

ที�ปรึกษา 

ผู้ตรวจสอบกจิการ 

คณะอนุกรรมการการเงนิและการลงทุน 
คณะอนุกรรมการ

ขบัเคลื�อนยุทธศาสตร ์
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การติดตอ 
สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด 
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1. สมาชิก, ทุนดําเนินการ, ทุนเรือนหุน และทุนสํารอง ตั้งแต ป 2554 – 2564

ป จํานวนสมาชิก ทุนดําเนินการ ทุนเรือนหุน ทุนสํารอง 

2554 50,167 6,860,604,691.99 4,858,046,625.50 450,836,377.34 

2555 50,992 7,737,298,331.49 5,140,546,925.50 487,999,296.06 

2556 49,713 8,453,523,524.77 5,394,128,394.00 529,741,811.63 

2557 49,311 9,047,238,113.18 5,712,027,012.00 575,891,311.63 

2558 49,577 9,389,909,174.75 6,042,353,736.25 672,254,569.00 

2559 48,866 10,143,223,457.22 6,461,611,660.25 725,758,805.20 

2560 47,286 9,715,200,428.45 6,875,204,140.00 778,743,143.14 

2561 46,277 10,076,934,008.74 7,278,881,320.00 835,079,108.44 

2562 44,680 10,408,372,548.33 7,517,455,872.25 892,420,721.58 

2563 44,918 10,752,994,455.59 7,755,027,490.00 948,295,795.24 

2564 44,774 11,035,699,073.95 7,976,166,530.00 1,006,142,263.81 

2. ปริมาณธุรกิจของสหกรณฯ ต้ังแต ป 2554 - 2564

ป เงินกูสามัญ เงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน เงินฝากออมทรัพยพิเศษ เงินรับฝากประจํา 

2554 3,941,483,000.00 81,927,100.00 680,250,087.87 - 

2555 4,579,063,600.00 136,903,171.86 663,056,013.02 - 

2556 4,762,192,300.00 143,252,382.75 662,328,408.08 - 

2557 3,952,822,300.00 153,901,530.75 648,086,574.95 - 

2558 3,688,680,800.00 208,967,459.77 759,912,370.75 - 

2559 3,464,547,600.00 261,920,189.35 1,071,363,630.56 - 

2560 3,003,406,900.00 266,168,772.75 1,220,651,480.35 - 

2561 2,589,775,900.00 271,473,097.68 1,243,877,995.23 - 

2562 2,600,676,200.00 279,067,752.89 1,304,846,917.89 - 

2563 2,412,065,415.50 250,641,415.29 1,341,271,583.37 - 

2564 2,433,544,400.00 261,668,355.75 1,343,333,555.31 - 

ผลการดําเนินงาน 
ต้ังแต ป 2554 - 2564 



3. รายได, รายจาย, กําไรสุทธิ และทุนสะสมตาง ๆ ตั้งแต ป 2554 – 2564

ป รายได รายจาย กําไรสุทธ ิ ทุนสะสมตาง ๆ 

2554 437,907,804.11 67,051,976.64 370,855,827.47 65,392,613.01 

2555 502,429,467.40 85,996,463.08 416,433,004.32 66,834,430.26 

2556 580,075,422.58 118,626,409.33 461,449,013.25 76,230,059.56 

2557 644,934,684.93 158,762,786.14 486,171,898.79 92,467,361.01 

2558 673,711,937.36 139,669,575.39 534,042,361.97 48,501,976.23 

2559 702,994,347.22 173,150,967.86 529,843,379.36 76,621,683.50 

2560 700,471,457.02 137,111,804.00 563,359,653.02 66,261,868.19 

2561 677,459,733.10 104,043,601.75 573,416,131.35 59,352,923.36 

2562 665,709,029.06 106,958,292.51 558,750,736.55 41,559,394.22 

2563 659,834,312.90 103,559,627.19 556,274,685.71 54,110,955.86 

2564 658,662,481.10 100,295,280.13 558,367,200.97 72,626,196.41 

4. การจัดสรรสวัสดิการใหแกสมาชิก ตั้งแต ป 2554 – 2564

ป 
ทุนการศึกษาบุตร ถึงแกกรรม อุบัติเหตุ อัคคีภัย 

วาตภัย/อุทกภัย/
วินาศภัย 

รวมทั้งสิ้น 

ราย บาท ราย บาท ราย บาท ราย บาท ราย บาท ราย บาท 

2554 1,036 3,076,000 120 6,330,000 56 101,195 3 21,500 2,277 3,985,000 3,492 13,513,695 

2555 1,064 3,231,500 100 5,460,000 79 179,300 3 10,500 2,468 5,078,500 3,714 13,959,800 

2556 1,054 3,166,500 122 5,750,000 62 123,300 4 37,500 137 214,500 1,379 9,291,800 

2557 1,049 3,184,000 124 7,100,000 47 85,400 - - 75 163,500 1,295 10,532,900 

2558 1,049 3,176,500 95 5,690,000 40 67,900 4 37,500 18 36,300 1,206 9,008,200 

2559 1,007 3,028,000 126 6,930,000 32 56,500 2 18,500 78 163,500 1,245 10,196,500 

2560 1,030 3,268,000 115 6,550,000 58 110,693 3 24,000 610 1,289,000 1,816 11,241,693 

2561 1,045 3,450,000 117 6,740,000 55 95,550 3 19,000 185 439,500 1,405 10,744,050 

2562 1,036 3,332,000 120 6,610,000 62 124,300 - - 339 781,050 1,557 10,847,350 

2563 1,047 3,468,000 100 5,755,000 44 67,000 2 8,000 41 97,500 1,234 9,395,500 

2564 1,050 3,518,000 137 8,535,000 33 51,700 2 21,500 558 1,303,000 1,780 13,492,200 
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การจัดสรรกําไรสุทธิ ประจําป 2564 

คณะกรรมการดําเนินการ ขอเสนอการจัดสรรกําไรสุทธิ ประจําป 2564 ตามนัยขอบังคับสหกรณ
ออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ขอ 24 จํานวน 558,367,200.97 บาท (หารอยหาสิบแปดลานสามแสนหก
หมื่นเจ็ดพันสองรอยเกาสิบเจ็ดสตางค) เพ่ือใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ โดยสรุปดังนี้ 

ลําดับ รายการจัดสรรกําไร 
ป 2564 

จํานวนเงิน (บาท) 
% 

ป 2563 
จํานวนเงิน (บาท) 

% 

1 ทุนสาํรองไมนอยกวารอยละ 10 55,836,720.10 10.00 55,627,468.57 10.00 

2 คาบํารุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย 

รอยละ 1 แตไมเกิน 30,000 บาท 30,000.00 0.01 30,000.00 0.01 

3 เงินปนผลตามหุนในอัตราไมเกินรอยละ 10 (5.30) (5.30) 

ตอป (จัดสรรในอัตรารอยละ 5.30 ตอป) 404,573,099.25 72.46 392,685,334.75 70.59 

4 เงินเฉลี่ยคืนตามสวนจาํนวนรวมแหง (11.00) (10.50) 

ดอกเบี้ยเงินกู (รอยละ 11.00) 60,772,456.75 10.88 59,940,715.75 10.77 

5 เงินโบนัสแกเจาหนาที่ และกรรมการ  

ไมเกินรอยละ 10 14,000,000.00 2.51 14,500,000.00 2.61 

6 ทุนรกัษาระดบัอัตราเงินปนผลไมเกิน 

รอยละ 2 ของทุนเรือนหุน 200,000.00 0.04 200,000.00 0.04 

7 ทุนสาธารณประโยชนไมเกินรอยละ 10 22,954,924.87 4.10 33,291,166.64 5.98 

8 กองทุนชวยเหลือสมาชิกผูค้ําประกันเงินกูสามัญ - - - - 

9 ทุนเพ่ือการจัดตั้งสาํนักงาน หรือกองทุนตาง ๆ - - - - 

รวมทั้งสิ้น 558,367,200.97 100.00 556,274,685.71 100.00 

หมายเหตุ 

ลําดับ รายการ ยอดยกมา ณ 31 ธ.ค. 64 เมื่อรวม ป 2564 

1 ทุนสาํรอง 1,006,142,263.81 1,061,978,983.91 

2 ทุนรกัษาระดบัอัตราเงินปนผล 19,760,000.00 19,960,000.00 

3 ทุนสาธารณประโยชน 49,991,548.97 72,946,473.84 

4 ทุนเพ่ือการจัดตั้งสาํนักงาน หรือกองทุนตาง ๆ 9,000.00 9,000.00 

5 กองทุนชวยเหลือสมาชิกผูค้ําประกันเงินกูสามัญ 2,865,647.44 2,865,647.44 

รวม 1,078,768,460.22 1,157,760,105.19 
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การคดิเงินปนผล 

อัตราเงินปนผล 5.30% ตอป 

สมาชิกมีเงินคาหุนยกมา ณ วันที่ 1 มกราคม 2564 จํานวน 200,000 บาท และสงคาหุนรายเดือน ๆ ละ 
2,000 บาท และสหกรณฯ จายเงินปนผลในอัตรารอยละ 5.30 สมาชิกจะไดรับเงินปนผล ดังนี ้

วัน เดือน ป 
จํานวนเงินคาหุน 

วิธีคาํนวณ ปนผล 
(บาท) 

ยอดยกมา 1 มกราคม 2564 200,000 
200,000 x 5.30 x 12 

10,600.00 
100 12 

31 มกราคม 2564 2,000 
2,000 x 5.30 x 11 

102.67 
100 12 

28 กุมภาพันธ 2564 2,000 
2,000 x 5.30 x 10 

88.33 
100 12 

31 มีนาคม 2564 2,000 
2,000 x 5.30 x 9 

79.50 
100 12 

30 เมษายน 2564 2,000 
2,000 x 5.30 x 8 

70.67 
100 12 

31 พฤษภาคม 2564 2,000 
2,000 x 5.30 x 7 

61.83 
100 12 

30 มิถุนายน 2564 2,000 
2,000 x 5.30 x 6 

53.00 
100 12 

31 กรกฎาคม 2564 2,000 
2,000 x 5.30 x 5 

44.17 
100 12 

31 สิงหาคม 2564 2,000 
2,000 x 5.30 x 4 

35.33 
100 12 

30 กันยายน 2564 2,000 
2,000 x 5.30 x 3 

26.50 
100 12 

31 ตุลาคม 2564 2,000 
2,000 x 5.30 x 2 

17.67 
100 12 

30 พฤศจิกายน 2564 2,000 
2,000 x 5.30 x 1 

8.83 
100 12 

31 ธันวาคม 2564 2,000 
2,000 x 5.30 x 0 

- 
100 12 

รวมเงินคาหุน 224,000 รวมเงินปนผลที่สมาชิกไดรับ 11,188.50 
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หลักการสหกรณ 
 

  หลักการสหกรณ คือ “แนวทางท่ีสหกรณยึดถือปฏิบัติ เพ่ือใหคุณคาของสหกรณเกิดผลเปน
รูปธรรม” ซึ่งประกอบดวย หลักการที่สําคัญ ๗ ประการ กลาวคือ 
  หลักการที่ ๑ การเปดรับสมัครสมาชิกท่ัวไปและดวยความสมัครใจ 
  สหกรณเปนองคการแหงความสมัครใจที่เปดรับบุคคลทั้งหลายที่สามารถใชบริการของสหกรณ 
และเต็มใจรับผิดชอบในฐานะสมาชิก เขาเปนสมาชิกโดยปราศจากการกีดกันทางเพศ สังคม เชื้อชาติ การเมือง 
หรือศาสนา 
  หลักการที่ ๒ การควบคุมโดยสมาชิกตามหลักประชาธิปไตย 
  สหกรณเปนองคการประชาธิปไตย ที่ควบคุมโดยมวลสมาชิกผูมีสวนรวมอยางแข็งขันในการกําหนด 
นโยบายและการตัดสินใจ บุรุษและสตรีผูที่ไดรับเลือกใหเปนผูแทนสมาชิกตองรับผิดชอบตอมวลสมาชิกในสหกรณ 
ขั้นปฐมสมาชิกมีสิทธิในการออกเสียงเทาเทียมกัน (สมาชิกหนึ่งคนหนึ่งเสียง) สําหรับสหกรณในระดับอ่ืนใหดําเนินไป
ตามแนวทางประชาธิปไตยเชนเดียวกัน 
  หลักการที่ ๓ การมีสวนรวมทางเศรษฐกิจโดยสมาชิก 
  สมาชิกสหกรณพึงมีสวนใหทุนแกสหกรณอยางเปนธรรม และควบคุมการใชทุนของสหกรณ
ตามแนวทางประชาธิปไตย ทุนของสหกรณอยางนอยสวนหนึ่งตองเปนทรัพยสินสวนรวมของสหกรณ สมาชิกจะได
ผลตอบแทนสําหรับเงินทุนตามเงื่อนไขแหงสมาชิกภาพในอัตราที่จํากัด (ถามี) มวลสมาชิกเปนผูจัดสรร
ผลประโยชนสวนเกิน เพ่ือจุดมุงหมายประการใดประการหนึ่ง หรือทั้งหมดดังตอไปนี้ คือ เพ่ือการพัฒนาสหกรณ
ของตน โดยจัดใหเปนทุนสํารองของสหกรณ ซึ่งสวนหนึ่งแหงทุนนี้ตองไมนํามาแบงปนกัน เพ่ือประโยชนแก
สมาชิกตามสวนของปริมาณธุรกิจที่ทํากับสหกรณ เพื่อสนับสนุนกิจกรรมอื่นใดที่มวลสมาชิกเห็นชอบ 
  หลักการที่ ๔ หลักการปกครองตนเองและความเปนอิสระ 
  สหกรณเปนองคการอิสระและพ่ึงพาตนเอง โดยการควบคุมของสมาชิก ในกรณีท่ีสหกรณจําเปน 
ตองมีขอตกลง หรือผูกพันกับองคการอ่ืน ๆ รวมถึงองคการของรัฐ หรือตองแสวงหาทุนจากแหลงภายนอก 
สหกรณตองกระทําภายใตเงื่อนไข อันเปนที่มั่นใจไดวา มวลสมาชิกจะยังคงไวซึ่งอํานาจในการควบคุมตามแนวทาง
ประชาธิปไตยและยังคงดํารงความเปนอิสระของสหกรณ 
  หลักการที่ ๕ การศึกษา การฝกอบรม และขอมูลขาวสาร 
  สหกรณพึงใหการศึกษา และการฝกอบรมแกมวลสมาชิก ตัวแทนสมาชิก ผูจัดการ และพนักงาน
เพ่ือบุคคลเหลานั้นสามารถมีสวนชวยพัฒนาสหกรณของตนไดอยางมีประสิทธิผล รวมถึงการใหขาวสารแก
สาธารณชน โดยเฉพาะอยางยิ่งแกเยาวชน และบรรดาผูนําทางความคิดในเรื่องคุณลักษณะ และคุณประโยชน
ของสหกรณได 
  หลักการที่ ๖ การรวมมือระหวางสหกรณ 
  สหกรณสามารถใหบริการแกสมาชิกไดอยางมีประสิทธิผลสูงสุด และเสริมสรางความเขมแข็ง
ใหแกขบวนการสหกรณได โดยการประสานความรวมมือกันในระดับทองถ่ิน ระดับชาติ ระดับภูมิภาค และระดับ
นานาชาติ 
  หลักการที่ ๗ ความเอื้ออาทรตอชมุชน 
  สหกรณพึงดําเนินกิจกรรมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของชุมชน ตามนโยบายที่มวลสมาชิกใหความเห็นชอบ 

........................... 
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