
 
 

 
 
 
 

 

ประกาศสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด 
เรื่อง  การรับสมัครบุคคลสอบคัดเลือกเพื่อจางเปนเจาหนาที่สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด 

...................................... 
  
  ดวยสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ประสงคจะรับสมัครบุคคลสอบคัดเลือกเพื่อจาง
เปนเจาหนาที ่ตําแหนง เจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ จํานวน 2 อัตรา 
 

  ฉะน้ัน อาศัยอํานาจตามความแหงระเบียบสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด วาดวย
เจาหนาที่ของสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด พ.ศ. ๒๕๔๗ ขอ ๑๑ ขอ ๑๒ และมติคณะกรรมการ
ดําเนินการ ชุดที่ ๔6 ครั้งที่ 9 เมื่อวันที่ ๒6 กันยายน 2561 จึงรับสมัครบุคคลสอบคัดเลือกเปนเจาหนาที่สหกรณ
ออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ในตําแหนงเจาหนาที่จัดเก็บและตรวจสอบ โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 
 

  ๑. คุณสมบัติของผูมีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก 
      ผูสมัครสอบคัดเลือกเปนเจาหนาที่สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ตองมีคุณสมบัติ 
ดังตอไปน้ี 
      ๑.๑ คุณสมบัติท่ัวไป 
   ๑) มีสัญชาติไทย 
   ๒) มีอายุไมตํ่ากวา ๑๘ ปบริบูรณ และไมเกิน ๓๕ ปบริบูรณในวันที่สมัครสอบคัดเลือก 
   ๓) ไมเปนบุคคลลมละลาย 
   ๔) ไมเปนผูมกีายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ไรความสามารถ หรือจิต
ฟนเฟอนไมสมประกอบ หรือเปนโรคดังตอไปน้ี 
   (ก) โรคเรื้อนในระยะติดตอหรือในระยะที่ปรากฏอาการเปนที่รังเกียจแกสังคม 
  (ข) วัณโรคในระยะอันตราย 
  (ค) โรคเทาชางในระยะที่ปรากฏอาการเปนที่รังเกียจแกสังคม 
  (ง) โรคติดยาเสพติดใหโทษ 
  (จ) โรคพิษสุราเรื้อรัง 
   ๕) ไมเปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยพิพากษาถึงที่สุด ใหจําคุกเพราะกระทําความผิด
ทางอาญา เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
   ๖) ไมเปนผูเคยถูกลงโทษ  ใหออก ปลดออก หรือไลออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ 
หรือหนวยงานอื่นของรัฐ 
       ๑.๒ คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง 
    ไดรับปริญญาตร ีในสาขาวิชาเศรษฐศาสตร บัญชี บริหารธุรกิจ พาณิชยศาสตร 
    

 
 

/๒. การรับสมัคร.... 
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  ๒. การรับสมัคร   
      ๒.๑ วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร 
             ผูประสงคจะสมัครเขารับการสอบคัดเลือกเปนเจาหนาที่สหกรณออมทรัพยพนักงาน
เทศบาล จํากัด ติดตอขอใบสมัครและย่ืนใบสมัครดวยตนเองไดที ่งานบริหารทั่วไป  สํานักงานสหกรณออมทรัพย
พนักงานเทศบาล จํากัด เลขที่ ๑๕ ถนนราชบพิธ แขวงวัดราชบพิธ เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร ต้ังแตวันที่    
5 พฤศจิกายน 2561 ถึงวันที่ 23 พฤศจิกายน 2561 ในเวลาราชการ ใบสมัครสามารถดาวนโหลด ไดที่เว็บไซต 
www.munsaving.com 
      ๒.๒. เอกสารและหลักฐานท่ีตองนํามายื่นในการสมัคร 
             ผูสมัครคัดเลือกตองย่ืนเอกสารและหลักฐานใหครบถวนถูกตอง  ภายในระยะเวลา  
ที่รับสมัคร ตามขอ ๒.๑ มิฉะน้ันจะไมมีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก โดยเอกสารและหลักฐานที่ตองนํามาย่ืนในการสมัคร 
มีดังตอไปน้ี 
 (๑) ใบสมัครสอบคัดเลือกตามแบบที่สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด กําหนด 
 (๒) รูปถายหนาตรงไมสวมแวนตาดํา ขนาด ๒ น้ิว×๑.๕ น้ิว ถายมาแลวไมเกิน ๖ เดือน 
จํานวน ๓ รูป 
 (๓) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน และสําเนาทะเบียนบาน อยางละ ๑ ฉบับ 
 (๔)  ใบรับรองแพทยปริญญาที่แสดงความไมเปนโรคที่ตองหามตามคุณสมบัติในขอ ๑.๑ ๔) 
ของประกาศน้ี ซึ่งออกใหไมเกิน ๑ เดือนกอนวันสมัคร จํานวน ๑ ฉบับ 
 (๕) สําเนาปริญญาบัตร  และระเบียนแสดงผลการเรียน  (Transcript of Records)  
ที่แสดงวาเปนผูมีวุฒิทางการศึกษาตรงตามประกาศ ขอ ๑.๒ โดยสําเร็จการศึกษาและไดรับอนุมัติปริญญาบัตร 
กอนวันที่รับสมัคร อยางละ ๑ ฉบับ 
 (๖) สําเนาหลักฐานอื่น ๆ เชน ทะเบียนสมรส ใบเปลี่ยนช่ือตัวหรือช่ือสกุล (ถามี) 
 (๗) สําเนาใบรับรองผลการตรวจเลือก (แบบ สด ๔๓) หรือสมุดประจําตัวทหารกองหนุน 
(แบบ สด ๘) นําตัวจริงมาแสดงดวย  
 (๘) สําเนาเอกสารทุกชนิดใหถายเอกสารโดยใชกระดาษ A ๔ เทาน้ัน ทั้งน้ี สําเนา
เอกสารทุกฉบับ ใหผูสมัครเขียนคํารับรองสําเนาถูกตองและลงลายมือช่ือกํากับไวดวย 
      ๒.๓ เง่ือนไขในการรับสมัคร 
              ผูสมัครเขารับการคัดเลือกจะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบ และรับรองตัวเองวาเปนผูมี
คุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะตองกรอกรายละเอียดตาง ๆ 
ในใบสมัคร พรอมทั้งย่ืนหลักฐานในการสมัครใหถูกตองครบถวน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผูสมัคร
ไมวาดวยเหตุใด ๆ หรือวุฒิการศึกษาไมตรงตามวุฒิของตําแหนงที่สมัคร อันมีผลทําใหผูสมัครไมมีสิทธิสมัคร
ตามประกาศรับสมัครดังกลาว ใหถือวาการรับสมัครและการไดเขารับการคัดเลือกครั้งน้ีเปนโมฆะสําหรับผูน้ัน 
 

  ๓. วิธีการสอบคัดเลือก 
      (๑) ภาคความรูความสามารถท่ัวไป  (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) ทดสอบความรู 
ความสามารถในการคิดคํานวณ วิเคราะห สรุปเหตุผล 
       (๒) ภาคความเหมาะสมกับตําแหนง (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) โดยวิธีการสัมภาษณ 
เพื่อประเมินบุคคลดานตาง ๆ อาท ิความรู ความสามารถ ทวงทีวาจา อุปนิสัย อารมณ ทัศนคติ ปฏิภาณ ไหวพริบ 
และบุคลิกภาพอื่น ๆ 
      ผูสมัครสอบคัดเลือกตองไดคะแนนสอบภาคความรูความสามารถทั่วไป ไมนอยกวารอยละ ๖๐ 
จึงมีสิทธิสอบคัดเลือกภาคความเหมาะสมกับตําแหนง     

/ผูผานการสอบ....  
 

http://www.munsaving.com
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      ผูผานการสอบคัดเลือกได จะตองเปนผูสอบคัดเลือกไดคะแนนแตละภาคไมนอยกวารอยละ ๖๐ 
หากผูสอบคัดเลือกไดคะแนนรวมเทากัน ใหถือวาผูไดคะแนนรวมภาคความรูความสามารถทั่วไปมากกวาเปนผูอยูใน
ลําดับทีดี่กวา ถาไดคะแนนภาคความรูความสามารถทั่วไปเทากัน ใหผูไดรับเลขประจําตัวสอบกอนเปนผูอยูใน
ลําดับที่ดีกวา 
 

  ๔. กําหนดการสอบคัดเลือก และประกาศผลการสอบคัดเลือก 
      (๑) กําหนดการสอบคัดเลือก สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด จะประกาศรายช่ือ 
ผูมีสิทธิสอบคัดเลอืก และกําหนด วัน เวลา สถานที่สอบ ทางเว็บไซต www.munsaving.com 
      (๒) กําหนดการประกาศผลการสอบคัดเลือก โดยเรียงลําดับที่จากผูสอบคัดเลือกไดคะแนนรวม
สูงสุดลงมาตามลําดับ ณ สํานักงานสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด และทางเว็บไซต www.munsaving.com 
โดยบัญชีรายช่ือดังกลาว เปนอันยกเลิกเมื่อครบกําหนด ๑ ป นับแตวันที่ประกาศผลการสอบคัดเลือกครั้งน้ี 
หรือนับแตวันประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกใหม แลวแตกรณี 
 

  ๕. การบรรจุเปนเจาหนาท่ีสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด 
 สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด จะบรรจุผูสอบคัดเลือกเรียงตามลําดับคะแนนสูง
มาหาตํ่า เปนเจาหนาที่สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล  จํากัด ตอไป โดยไดรับอัตราเงินเดือน ๘,๓๔๐ บาท 
และเงินเพิม่ชวยคาครองชีพ จนครบ ๑๕,๐๐๐ บาท 
 
  จึงประกาศมาใหทราบโดยทั่วกัน 
  

ประกาศ  ณ  วันที่  18  ตุลาคม พ.ศ. 2561 
                                                                         

                                                                          
 

 (นายสุทธิพงษ  จุลเจริญ) 
ประธานกรรมการดําเนินการ 

สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด 
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ใบสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อเปนเจาหนาที ่
สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด 

.............................. 
 
เรียน  ประธานกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด   

 ดวยขาพเจาประสงคจะสมัครเขารับการสอบคัดเลือกเพื่อเปนเจาหนาที่สหกรณออมทรัพยพนักงาน
เทศบาล จํากัด จึงขอแจงรายละเอียดของขาพเจาเพื่อประกอบการพิจารณา ดังน้ี 
ประวัติผูสมัครสอบคัดเลือก 
๑. ช่ือ –นามสกุล (นาย/นาง/นางสาว).................................................................................................................. 
๒. วัน  เดือน ปเกิด........................................อายุ..............ป...........เดือน เช้ือชาติ................สัญชาติ.................. 
๓. เลขที่บัตรประจําตัวประชาชน                                                               บัตรหมดอายุ................. 
๔. สถานภาพ       โสด        แตงงาน         หยาราง         อื่น ๆ ................................................................... 
๕. ที่อยูปจจุบันเลขที่............................หมูที.่....................ถนน.................................ตําบล.................................. 
    อําเภอ............................................จังหวัด..............................................รหัสไปรษณีย.................................... 
    หมายเลขโทรศัพท............................................... หมายเลขโทรศัพท (มือถือ)................................................. 
ประวัติครอบครัว 
๑. บิดา  ช่ือ – สกุล............................................................................อาชีพ.......................................................... 
๒. มารดา  ช่ือ – สกุล........................................................................อาชีพ.......................................................... 
๓. จํานวนพี่นอง.......................คน 
ประวัติการศึกษา 
 

ระยะเวลา ระดับการศึกษา สถาบันการศึกษา สาขาวิชา เริ่ม ถึง 
เกรด
เฉลี่ย 

มัธยมตน      
มัธยมปลาย สายสามัญ      
มัธยมปลาย สายอาชีพ      
ปริญญาตร ี      
สูงกวาปริญญาตร ี      
อื่น ๆ      

 
 

เลขที่.................................... 
วันที่..................................... 
เวลา..................................... 

   
    

 

         



- ๒ - 
 
ประวัติการทํางาน 
 

ระยะเวลา สถานที่ทํางาน เริ่ม ถึง ตําแหนง เงินเดือน สาเหตุที่ออก 

      
      
      

 

- ความสามารถในการใชโปรแกรม Microsoft office 
(ระบุ)..................................................................................................................................................................... 
- ความสามารถในการใชโปรแกรมอ่ืน ๆ  
(ระบุ)................................................................................................................................................................ 
เอกสารหลักฐานตาง ๆ ซึ่งไดลงชื่อรับรองสําเนาถูกตองแลวพรอมใบสมัคร รวม.....................ฉบับ คือ 
      สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน (จํานวน ๑ ฉบับ)         สําเนาทะเบียนบาน (จํานวน ๑ ฉบับ)  
      สําเนาปริญญาบัตร (จํานวน ๑ ฉบับ)  สําเนาระเบียนแสดงผลการเรียน (จํานวน ๑ ฉบับ) 
      ใบรับรองแพทย (จํานวน ๑ ฉบับ) 
      อื่น ๆ คือ..................................................................................................................(จํานวน................ฉบับ) 
 

 ขาพเจาขอรับรองวา ขอความดังกลาวขางตนเปนความจริงทุกประการ และขาพเจาเปนผูมีคุณสมบัติ
ทั่วไปครบถวน และมีคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตรงตามประกาศรับสมัครสอบคัดเลือก หากตรวจพบในภายหลัง
วาไมถูกตอง ขาพเจายินยอมใหสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ยกเลิกการรับสมัครสอบของขาพเจา
ไดทันที 
 
 
          (ลงช่ือ).............................................................ผูสมัครสอบ 
                                             (...............................................................) 
       วันที.่..................เดือน...............................พ.ศ..................... 

 
 ไดตรวจสอบหลักฐานการรับสมัครฯ เรียบรอยแลว 
 
 
          (ลงช่ือ).............................................................ผูรับสมัครฯ 
                                             (...............................................................) 

 
 

 
 

 
 


