


 

 
1. หลักการและเหตุผล 
  ตัวแทนสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จำกัด คือ พนักงานเทศบาลที่เทศบาลแตงตั้ง 
ใหปฏิบัติงานของสหกรณฯ ประจำ ณ เทศบาลตาง ๆ ทั่วประเทศ โดยมีหนาที่ใหบริการแกสมาชิกสหกรณฯ  
ในการอำนวยความสะดวกและประสานงานตาง ๆ อาทิ เชน การสมัครสมาชิก การขอกูเงินประเภทตาง ๆ      
การขอรับเงินสวัสดิการ ฯลฯ 
 ตัวแทนสหกรณฯ จึงเปนบุคคลที่มีความสำคัญในการสงเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของ
สหกรณฯ ในการชวยเหลือใหสมาชิกไดเขาถึงการรับบริการตาง ๆ ของสหกรณฯ  
 ดังนั้น เพ่ือเปนการสงเสริม สนับสนุนขวัญกำลังใจของตัวแทนสหกรณฯ ประจำเทศบาลตาง ๆ  
ทั่วประเทศ สหกรณฯ จึงจัดใหมีโครงการคัดเลือกตัวแทนสหกรณฯ ดีเดน ประจำป 2569 สำหรับเทศบาลตาง ๆ     
ที่มีสมาชิกสหกรณฯ ตั้งแต 10 คนขึ้นไป  
2. วัตถุประสงค 
 2.1 เพ่ือยกระดับการปฏิบัติงานของตัวแทนสหกรณฯ 
 2.2 เพ่ือเปนการยกยองเชิดชูเกียรติใหแกตัวแทนสหกรณฯ ที่มีผลการปฏิบัติดีเดน 
 2.3 เพ่ือเปนการเสริมสรางขวัญกำลังใจใหแกตัวแทนสหกรณฯ   
3. กลุมเปาหมาย 
 ตัวแทนสหกรณฯ ประจำเทศบาลนคร/เมืองพัทยา เทศบาลเมือง และเทศบาลตำบล ทั่วประเทศ 
จำนวน 1,091 เทศบาล (จากทั้งหมด 2,693 เทศบาล) ประกอบดวย (ภาคผนวก 1) 
 3.1 เทศบาลขนาดใหญ (มีสมาชิกตั้งแต 41 คนขึ้นไป) จำนวน     117 เทศบาล 
 3.2 เทศบาลขนาดกลาง (มีสมาชิก 21 – 40 คน) จำนวน           254 เทศบาล 
 3.3 เทศบาลขนาดเล็ก (มีสมาชิก 10 – 20 คน) จำนวน            720 เทศบาล 
4. วิธีการดำเนินงาน (ภาคผนวก 2) 
 4.1 กำหนดแนว / หลักเกณฑ / ขั้นตอน การคัดเลือกตัวแทนสหกรณฯ ดีเดน ประจำป 2569 
 4.2 ดำเนินการคัดเลือกตัวแทนสหกรณฯ ดีเดน 
 4.3 จัดใหมีการมอบรางวัลตัวแทนสหกรณฯ ดีเดน  
5. ระยะเวลาการดำเนินการ 
  ดำเนินการระหวางเดือนมกราคม 2569 – พฤศจิกายน 2569 
6. งบประมาณ 
          งบประมาณคาใชจาย เปนเงินรางวัลชนะเลิศ รวมทั้งสิ้น 208,000.- บาท โดยจายทุนสาธารณประโยชน
ตามที่จายจริงและโดยประหยัด 
          รางวัลชนะเลิศจะมอบใหตัวแทนเทศบาลที่ไดคะแนนรวมสูงสุดในแตละกลุม ดังนี้ 
 1) รางวัลชนะเลิศกลุมเทศบาลขนาดใหญ จำนวน 8 กลุม เงินรางวัลชนะเลิศสำหรับตัวแทน
เทศบาลที่ชนะเลิศ เทศบาลละ 8,000 บาท รวมเปนเงินจำนวน 64,000 บาท 
 2) รางวัลชนะเลิศกลุมเทศบาลขนาดกลาง จำนวน 12 กลุม เงินรางวัลชนะเลิศสำหรับตัวแทน
เทศบาลที่ชนะเลิศ เทศบาลละ 6,000 บาท รวมเปนเงินจำนวน 72,000 บาท 
         3) รางวัลชนะเลิศกลุมเทศบาลขนาดเล็ก จำนวน 18 กลุม เงินรางวัลชนะเลิศสำหรับตัวแทน
เทศบาลที่ชนะเลิศ เทศบาลละ 4,000 บาท รวมเปนเงินจำนวน 72,000 บาท 
             รวมเงินรางวัลท้ังสิ้น 208,000 บาท 
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7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 7.1 ตัวแทนสหกรณฯ มีการพัฒนาการปฏิบัติงานสมาชิกสหกรณฯ ไดความพึงพอใจในการใช
บริการของสหกรณฯ 
 7.2 ตัวแทนสหกรณฯ มีขวัญกำลังใจในการปฏิบัติหนาที่มากยิ่งขึ้น 
 7.3 สมาชิกสหกรณฯ ใชบริการดานตาง ๆ ของสหกรณฯ มากขึ้น ทำใหสหกรณฯ เจริญเติบโต
อยางมั่นคง 
8. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 ฝายอำนวยการ สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จำกัด 

............................................. 
  



(ภาคผนวก 1) 
เทศบาลขนาดใหญ 

กลุมที ่ จังหวัด จำนวนเทศบาล กลุมที ่ จังหวัด จำนวนเทศบาล 

1 

นนทบุร ี 6 

6 

จันทบุร ี 1 
ปทุมธานี 5 ชลบุร ี 12 

พระนครศรีอยุธยา 2 ตราด 1 
สระบรุ ี 3 ระยอง 3 

เทศบาลขนาดใหญ กลุมที่ 1 จำนวน 16 หนวยงาน เทศบาลขนาดใหญ กลุมท่ี 6 จำนวน 17 หนวยงาน 

2 

ฉะเชิงเทรา 1 

7 

กาฬสินธุ 1 
ชัยนาท 1 ขอนแกน 4 

ปราจีนบุร ี 1 มหาสารคาม 1 
ลพบุร ี 2 รอยเอ็ด 1 

สมุทรปราการ 7 ศรีสะเกษ 2 
สิงหบุร ี 1 อุบลราชธาน ี 2 
อางทอง 1 อำนาจเจรญิ 1 

เทศบาลขนาดใหญ กลุมที่ 2 จำนวน 14 หนวยงาน เทศบาลขนาดใหญ กลุมท่ี 7 จำนวน 12 หนวยงาน 

3 

กาญจนบุร ี 1 

8 

กำแพงเพชร 1 
นครปฐม 3 เชียงราย 1 

ประจวบครีีขันธ 1 เชียงใหม 1 
เพชรบุร ี 3 ตาก 2 
ราชบุร ี 2 นครราชสมีา 1 

สมุทรสาคร 2 นครสวรรค 1 
สุพรรณบุร ี 1 นาน 1 

เทศบาลขนาดใหญ กลุมที่ 3 จำนวน 13 หนวยงาน บุรีรัมย 2 

4 

ชุมพร 1 พิจิตร 1 
ตรัง 1 พิษณุโลก 1 

นครศรีธรรมราช 3 เพชรบูรณ 1 
พัทลุง 1 แพร 1 
ภูเก็ต 2 ลำปาง 2 
ระนอง 1 สุโขทัย 1 

สุราษฎรธาน ี 2 สุรินทร 1 
เทศบาลขนาดใหญ กลุมที่ 4 จำนวน 11 หนวยงาน อุทัยธานี 1 

5 

นครพนม 1 เทศบาลขนาดใหญ กลุมท่ี 8 จำนวน 19 หนวยงาน 
นราธิวาส 2 

 

ปตตาน ี 1 
มุกดาหาร 1 

ยะลา 1 
สกลนคร 1 
สงขลา 6 

หนองคาย 1 
อุดรธาน ี 1 

เทศบาลขนาดใหญ กลุมที่ 5 จำนวน 15 หนวยงาน  
เทศบาลขนาดใหญ จำนวน 117 หนวยงาน 

 
 



เทศบาลขนาดกลาง 
กลุมที ่ จังหวัด จำนวนเทศบาล กลุมที ่ จังหวัด จำนวนเทศบาล 

1 

นนทบุร ี 6 

7 

เลย 4 
ปทุมธานี 5 อุดรธาน ี 7 

พระนครศรีอยุธยา 9 หนองบัวลำภ ู 5 
สระบรุ ี 3 บึงกาฬ 4 

เทศบาลขนาดกลาง กลุมที่ 1 จำนวน 23 หนวยงาน เทศบาลขนาดกลาง กลุมที่ 7 จำนวน 20 หนวยงาน 

2 

ฉะเชิงเทรา 3 

8 

มุกดาหาร 1 
นครนายก 1 ยโสธร 1 
ปราจีนบุร ี 1 ศรีสะเกษ 3 

ลพบุร ี 1 สกลนคร 6 
สมุทรปราการ 10 อุบลราชธาน ี 4 

สิงหบุร ี 2 เทศบาลขนาดกลาง กลุมที่ 8 จำนวน 15 หนวยงาน 
อางทอง 2 

9 

กาฬสินธุ 14 
สระแกว 2 ขอนแกน 7 

เทศบาลขนาดกลาง กลุมที่ 2 จำนวน 22 หนวยงาน มหาสารคาม 4 

3 

กาญจนบุร ี 9 รอยเอ็ด 1 
นครปฐม 3 เทศบาลขนาดกลาง กลุมที่ 9 จำนวน 26 หนวยงาน 
ราชบุร ี 7 

10 
ชัยภูม ิ 3 

สุพรรณบุร ี 7 นครราชสมีา 2 
เทศบาลขนาดกลาง กลุมที่ 3 จำนวน 26 หนวยงาน บุรีรัมย 11 

4 

ชุมพร 2 เทศบาลขนาดกลาง กลุมที่ 10 จำนวน 16 หนวยงาน 
นครศรีธรรมราช 2 

11 

เชียงราย 4 
ประจวบครีีขันธ 3 เชียงใหม 2 

เพชรบุร ี 3 นาน 1 
สมุทรสงคราม 1 พะเยา 5 
สมุทรสาคร 4 แพร 4 
สุราษฎรธาน ี 7 ลำปาง 2 

เทศบาลขนาดกลาง กลุมที่ 4 จำนวน 22 หนวยงาน ลำพูน 3 

5 

กระบี ่ 1 เทศบาลขนาดกลาง กลุมที่ 11 จำนวน 21 หนวยงาน 
ตรัง 2 

12 

กำแพงเพชร 4 
นราธิวาส 1 ตาก 1 

พังงา 2 นครสวรรค 2 
ภูเก็ต 2 พิจิตร 2 
ยะลา 1 พิษณุโลก 1 
สงขลา 7 เพชรบูรณ 1 
สตูล 1 สุโขทัย 1 

เทศบาลขนาดกลาง กลุมที่ 5 จำนวน 17 หนวยงาน อุตรดิตถ 6 

6 
จันทบุร ี 7 เทศบาลขนาดกลาง กลุมที่ 12 จำนวน 18 หนวยงาน 
ชลบุร ี 13 

 ระยอง 8 
เทศบาลขนาดกลาง กลุมที่ 6 จำนวน 28 หนวยงาน  

เทศบาลขนาดกลาง จำนวน 254 หนวยงาน 

 
 



เทศบาลขนาดเล็ก 
กลุมที ่ จังหวัด จำนวนเทศบาล กลุมที ่ จังหวัด จำนวนเทศบาล 

1 

นนทบุร ี 8 

10 

เลย 11 
ปทุมธานี 9 หนองคาย 8 
พระนครศรีอยุธยา 18 อุดรธาน ี 33 
สระบรุ ี 10 หนองบัวลำภ ู 5 

เทศบาลขนาดเล็ก กลุมที่ 1 จำนวน 45 หนวยงาน บึงกาฬ 7 

2 

ชัยนาท 4 เทศบาลขนาดเล็ก กลุมท่ี 10 จำนวน 64 หนวยงาน 
ลพบุร ี 9 

11 
นครพนม 8 

สิงหบุร ี 3 มุกดาหาร 6 
อางทอง 9 สกลนคร 16 

เทศบาลขนาดเล็ก กลุมที่ 2 จำนวน 25 หนวยงาน เทศบาลขนาดเล็ก กลุมท่ี 11 จำนวน 30 หนวยงาน 

3 

ฉะเชิงเทรา 9 

12 

กาฬสินธุ 22 
นครนายก 3 ขอนแกน 35 
ปราจีนบุร ี 4 มหาสารคาม 8 
สมุทรปราการ 3 รอยเอ็ด 7 
สระแกว 5 เทศบาลขนาดเล็ก กลุมท่ี 12 จำนวน 72 หนวยงาน 

เทศบาลขนาดเล็ก กลุมที่ 3 จำนวน 24 หนวยงาน 

13 

ยโสธร 4 

4 

กาญจนบุร ี 18 ศรีสะเกษ 12 
นครปฐม 12 อุบลราชธาน ี 17 
ราชบุร ี 15 อำนาจเจรญิ 7 
สุพรรณบุร ี 13 เทศบาลขนาดเล็ก กลุมท่ี 13 จำนวน 40 หนวยงาน 

เทศบาลขนาดเล็ก กลุมที่ 4 จำนวน 58 หนวยงาน 

14 

ชัยภูม ิ 12 

5 

ประจวบครีีขันธ 8 นครราชสมีา 20 
เพชรบุร ี 2 บุรีรัมย 26 
สมุทรสงคราม 3 สุรินทร 4 
สมุทรสาคร 6 เทศบาลขนาดเล็ก กลุมท่ี 14 จำนวน 62 หนวยงาน 

เทศบาลขนาดเล็ก กลุมที่ 5 จำนวน 19 หนวยงาน 

15 

เชียงใหม 15 

6 

ชุมพร 8 แมฮองสอน 4 
นครศรีธรรมราช 10 ลำปาง 8 
พัทลุง 16 ลำพูน 14 
สุราษฎรธาน ี 10 เทศบาลขนาดเล็ก กลุมท่ี 15 จำนวน 41 หนวยงาน 

เทศบาลขนาดเล็ก กลุมที่ 6 จำนวน 44 หนวยงาน 

16 

เชียงราย 23 

7 

กระบี ่ 2 นาน 5 
ตรัง 6 พะเยา 6 
พังงา 3 แพร 13 
ภูเก็ต 7 เทศบาลขนาดเล็ก กลุมท่ี 16 จำนวน 47 หนวยงาน 
ระนอง 2 

17 

ตาก 5 
เทศบาลขนาดเล็ก กลุมที่ 7 จำนวน 20 หนวยงาน พิษณุโลก 13 

8 

นราธิวาส 4 เพชรบูรณ 7 
ปตตาน ี 5 สุโขทัย 8 
ยะลา 2 อุตรดิตถ 7 
สงขลา 17 เทศบาลขนาดเล็ก กลุมท่ี 17 จำนวน 40 หนวยงาน 
สตูล 3 

18 
กำแพงเพชร 7 

เทศบาลขนาดเล็ก กลุมที่ 8 จำนวน 31 หนวยงาน นครสวรรค 9 
9 จันทบุร ี 9 พิจิตร 6 



เทศบาลขนาดเล็ก 
กลุมที ่ จังหวัด จำนวนเทศบาล กลุมที ่ จังหวัด จำนวนเทศบาล 

ชลบุร ี 12 อุทัยธานี 1 
ตราด 4 เทศบาลขนาดเล็ก กลุมท่ี 18 จำนวน 23 หนวยงาน 
ระยอง 10 

  
เทศบาลขนาดเล็ก กลุมที่ 9 จำนวน 35 หนวยงาน 

เทศบาลขนาดเล็ก จำนวน 720 หนวยงาน 

 
  



(ภาคผนวก 2) 
 

หลักเกณฑการคัดเลือกตัวแทนสหกรณฯ ดีเดน 
    เทศบาลในแตละกลุมจะไดรับการคัดเลือกเปนตัวแทนสหกรณฯ ดีเดน เมื่อเทศบาลนั้น  
ไดรับคะแนนรวมสูงสุดในกลุมที่เทศบาลนั้น ๆ สังกัด  

 
 

หลักเกณฑการคัดเลือกตัวแทนสหกรณฯ ดีเดน มีคะแนน ดังนี ้
1. การเรียกเก็บเงินไดรายเดือนของสมาชิกสหกรณฯ 30 
2. การใหเงินกูแกสมาชิก  20 
3. การรับสมาชิกใหม 15 
4. ระยะเวลาการเปนสมาชิกสหกรณฯ 10 
5. ดอกเบ้ียเงินกูรับจากสมาชิก 10 
6. จำนวนสมาชิกของเทศบาล 15 

รวมคะแนนทั้งหมด 100 
 

   คำอธิบายหลักเกณฑการคัดเลือกตัวแทนสหกรณฯ ดีเดน 
 

   1. การเรียกเก็บเงินไดรายเดือนของสมาชิกสหกรณฯ  (30 คะแนน) 
                                A1+A2+A3………….+A11     
                                            11                                        
              
                              เงินไดรายเดือนที่เรียกเก็บไดเดือนที ่1      1 
                       เงินไดรายเดือนที่สหกรณแจงใหเรียกเก็บเดือนที่ 1                  
              
                              เงินไดรายเดือนที่เรียกเก็บไดเดือนที ่2      2 
                       เงินไดรายเดือนที่สหกรณแจงใหเรียกเก็บเดือนที่ 2                  
         
                              เงินไดรายเดือนที่เรียกเก็บไดเดือนที ่11      11 
                       เงินไดรายเดือนที่สหกรณแจงใหเรียกเก็บเดือนที่ 11                  
 
  2. การใหเงินกูแกสมาชิก  (20 คะแนน) 
 

                         จำนวนคำขอกูเงินกูทุกประเภทในรอบ 11 เดือน 
                            จำนวนสมาชิกทั้งหมด ณ สิ้นเดือนที่ 11                  
           เรียงลำดับเทศบาลตาง ๆ ในกลุม 
  

อันดับคะแนนในชวง  รอยละ 80.01 ถึง 100.00  ได  20 คะแนน 
 อันดับคะแนนในชวง  รอยละ 60.01 ถึง 80.00 ได  16 คะแนน  
                                                        ฯลฯ 
 อันดับคะแนนในชวง  รอยละ 0.00 ถึง 20.00 ได    4 คะแนน 
 

  ×  30 
     100 

 คะแนน = 
    

 A1 = 

    

× 100 
    

 A1 = 

    

× 100 
    

 A2 = 

    

× 100 
    

 A11 = 

    

      A = 



3. การรับสมาชิกใหม  (15 คะแนน) 

                         จำนวนสมาชิกใหมในรอบ 11 เดือนที่ผานมา  
                            จำนวนสมาชิกทั้งหมด ณ สิ้นเดือนที่ 11                  
           เรียงลำดับเทศบาลตาง ๆ ในกลุม 
 

 อันดับคะแนนในชวง  รอยละ 80.01 ถึง 100.00  ได 15 คะแนน 
 อันดับคะแนนในชวง  รอยละ 60.01 ถึง 80.00 ได 12 คะแนน  
                                                        ฯลฯ 
 อันดับคะแนนในชวง  รอยละ 0.00 ถึง 20.00 ได  3 คะแนน 
  

4. ระยะเวลาการเปนสมาชิกสหกรณฯ  (10 คะแนน) 
 

ระยะเวลาการเปนสมาชิกในรอบ 11 เดือน  
  จำนวนสมาชิกทั้งหมด ณ สิ้นเดือนที่ 11 

           เรียงลำดับเทศบาลตาง ๆ ในกลุม 
  

อันดับคะแนนในชวง  รอยละ 80.01 ถึง 100.00  ได 10 คะแนน 
 อันดับคะแนนในชวง  รอยละ 60.01 ถึง 80.00 ได  8 คะแนน  
                                                        ฯลฯ 
 อันดับคะแนนในชวง  รอยละ 0.00 ถึง 20.00 ได  2 คะแนน 
  

5. ดอกเบี้ยเงินกูรับจากสมาชิก  (10 คะแนน) 
 

             ดอกเบ้ียเงินกูรับจากสมาชิกในรอบ 11 เดือน  
                           จำนวนสมาชิกทั้งหมด ณ สิ้นเดือนที่ 11                  
 เรียงลำดับเทศบาลตาง ๆ ในกลุม 
  

อันดับคะแนนในชวง  รอยละ 80.01 ถึง 100.00  ได 10 คะแนน 
 อันดับคะแนนในชวง  รอยละ 60.01 ถึง 80.00 ได  8 คะแนน  
                                                        ฯลฯ 
 อันดับคะแนนในชวง  รอยละ 0.00 ถึง 20.00 ได  2 คะแนน 
  

6. จำนวนสมาชิกของเทศบาล   (15 คะแนน) 
 

               จำนวนสมาชิกของเทศบาลในรอบ 11 เดือน  
                                                 11                  
 เรียงลำดับเทศบาลตาง ๆ ในกลุม 
  

อันดับคะแนนในชวง  รอยละ 80.01 ถึง 100.00  ได 15 คะแนน 
 อันดับคะแนนในชวง  รอยละ 60.01 ถึง 80.00 ได  12 คะแนน  
                                                        ฯลฯ 
 อันดับคะแนนในชวง  รอยละ 0.00 ถึง 20.00 ได  3 คะแนน 

............................................. 

A =    × 100 
    

A =    

A =    

A =    


