
ระเบียบสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด
วาดวยการใหเงินกูแกสมาชิกและดอกเบี้ยเงินกู (ฉบับที่ ๓)

พ.ศ. ๒๕๖๒
........................

โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงระเบียบสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด วาดวยการให
เงินกูแกสมาชิกและดอกเบี้ยเงินกู พ.ศ. ๒๕๕๙ และที่แกไขเพ่ิมเติม ขอ ๔ (๙) และขอ ๒๐ เพ่ือเพ่ิมเติมคํานิยาม
เงินไดรายเดือน และเพ่ิมวงเงินกูใหกับสมาชิกใหสอดคลองกับสถานการณในปจจุบัน

อาศัยอํานาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด พ.ศ. ๒๕๔๗
ขอ ๖๐ (๙) และขอ ๘๒ (๕) ที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ ๔๗ ครั้งที่ ๔ เมื่อวันที่ ๒๓ เมษายน ๒๕๖๒
ไดมีมติเห็นชอบเปนเอกฉันทใหแกไขเพ่ิมเติมระเบียบสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด วาดวยการให
เงินกูแกสมาชิกและดอกเบี้ยเงินกู พ.ศ. ๒๕๕๙ และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๑ ดังตอไปนี้

ขอ ๑. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด วาดวยการให
เงินกูแกสมาชิกและดอกเบี้ยเงินกู (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒”

ขอ ๒. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันที่มีมติใหความเห็นชอบเปนตนไป
ขอ ๓. ใหเพ่ิมขอความในขอ ๔ แหงระเบียบสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด วาดวย

การใหเงินกูแกสมาชิกและดอกเบี้ยเงินกู พ.ศ. ๒๕๕๙ ดังนี้
“๙) เงินไดรายเดือน” หมายถึง เงินเดือน เงินประจําตําแหนง เงินคาตอบแทนรายเดือน

เงินเพ่ิมสําหรับตําแหนงที่มีเหตุพิเศษ ที่ไดรับจากทางราชการ”
ขอ ๔. ใหยกเลิกขอความในขอ ๒๐ แหงระเบียบสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด

วาดวยการใหเงินกูแกสมาชิกและดอกเบี้ยเงินกู พ.ศ. ๒๕๕๙ โดยใหใชขอความตอไปนี้แทน
“ขอ ๒๐. จํานวนเงินกูสามัญที่ใหแกสมาชิกผูกูคนหนึ่ง ๆ นั้น ยอมสุดแตคณะกรรมการ

ดําเนินการพิจารณาเห็นสมควร ดังนี้
(๑) ผูกูซึ่งเปนสมาชิกเปนเวลาตั้งแตหกเดือนแตไมเกินหนึ่งป มีสิทธิไดรับ

เงินกูสามัญจํานวนไมเกินสิบหาเทาของเงินไดรายเดือนแตไมเกินสองแสนบาท
(๒) ผูกูซึ่งเปนสมาชิกเปนเวลาตั้งแตหนึ่งปขึ้นไปแตไมเกินสองป มีสิทธิไดรับ

เงินกูสามัญจํานวนไมเกินยี่สิบหาเทาของเงินไดรายเดือนแตไมเกินสามแสนบาท
(๓) ผูกูซึ่งเปนสมาชิกเปนเวลาสองปขึ้นไปแตไมเกินสามป มีสิทธิไดรับเงินกู

สามัญจํานวนไมเกินสามสิบหาเทาของเงินไดรายเดือนแตไมเกินหาแสนบาท
(๔) ผูกูซึ่งเปนสมาชิกเปนเวลาสามปขึ้นไปแตไมเกินหาป มีสิทธิไดรับเงินกู

สามัญจํานวนไมเกินสี่สิบหาเทาของเงินไดรายเดือนแตไมเกินแปดแสนบาท

/(๕) ผูกู....



- ๒ -

(๕) ผูกูซึ่งเปนสมาชิกเปนเวลาหาปขึ้นไป  มีสิทธิไดรับเงินกูสามัญจํานวนไมเกิน
หาสิบเทาของเงินไดรายเดือนแตไมเกินสองลานบาท

(๖) ผูกูซึ่งเปนสมาชิก จะขอกูเงินสามัญโดยใชเงินคาหุนค้ําประกันไดไมเกิน
รอยละเกาสิบหาของจํานวนเงินคาหุนที่มีอยู”

ประกาศ  ณ  วันที่ ๑๖ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๒

(นายสุทธิพงษ  จุลเจริญ)
ประธานกรรมการดําเนินการ

สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด


