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2.3 กรณีไมสามารถเรียกเก็บเงินไดรายเดือนจากสมาชิกไดเต็มจํานวน หรือเก็บไดเพียง
บางสวน ขอใหตัวแทนสหกรณฯ แจงรายละเอียดในรายการสมาชิกที่เรียกเก็บเงินไดรายเดือนไมได และสงคืน
สหกรณฯ

2.4 กรณีที่สมาชิก ตาย วิกลจริต ตองคําพิพากษาใหลมละลาย ลาออกจากราชการหรืองาน
ประจํา ถูกใหออกจากราชการหรืองานประจําโดยมีความผิด บุคคลที่ถูกศาลสั่งใหเปนบุคคลไรความสามารถ หรือ
เสมือนไรความสามารถ ขอใหเทศบาลแจงใหสหกรณออมทรัพย ทราบโดยเร็ว พรอมทั้งหักเงินรายได บําเหน็จ
บํานาญ เงินสะสม หรือเงินอื่นใดที่สมาชิกจะพึงไดรับจากเทศบาล ชําระหน้ีคงคางใหสหกรณออมทรัพย ดวย

การหักเงินไดรายเดือนของสมาชิกสหกรณ

กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ไดมีหนังสือ ที่ มท ๐๘๐๘.๒/ว ๑๓๗๓ ลงวันที่ ๙ พฤษภาคม ๒๕๖๑
เพื่อซักซอมแนวทางการหักเงินไดรายเดือนของสมาชิกสหกรณฯ จากหนวยงานตนสังกัด นําสงสหกรณฯ โดยมี
สาระสําคัญดังน้ี

๑. ใหหนวยงานที่สมาชิกสังกัดอยูหักเงินไดรายเดือนที่สหกรณฯ เรียกเก็บตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แกไขเพิ่มเติม

๒. ใหหนวยงานที่สมาชิกสังกัดอยูปฏิบัติตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แกไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๓ อยางเครงครัด หากไมดําเนินการอาจถือวาเปนการละเลยตอหนาที่

๓. ใหเจาหนาที่ผูมีหนาที่หักเงินไดรายเดือนจากสมาชิกปฏิบัติตามประราชบัญญัติวินัยการเงิน
การคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ มาตรา ๓๘ และพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ วาดวยการตรวจเงินแผนดิน
พ.ศ. ๒๕๖๑ มาตรา ๙๕ มาตรา ๙๖ มาตรา ๙๗ และมาตรา ๙๘ อยางเครงครัด หากเจาหนาที่ผูรับผิดชอบในการ
จายเงินเดือนหรือคาจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไมดําเนินการหักเงินเดือนหรือคาจางเพื่อชําระหน้ีใหแก
สหกรณออมทรัพยฯ ตามจํานวนที่สหกรณออมทรัพยฯ แจงไป อาจถือไดวาเจาหนาที่ผูน้ันจงใจฝาฝนมาตรการ
เกี่ยวกับการควบคุมการเงินของรัฐ เปนการกระทําความผิดวินัยการเงินการคลังของรัฐ จะตองไดรับโทษปรับทาง
ปกครองตามที่กําหนดในพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยการตรวจเงินแผนดิน พ.ศ. ๒๕๖๑ ดวย

การจายเงินใหกับสมาชิกสหกรณฯ

เงินกู
 สหกรณฯ จะโอนเขาบัญชีเงินฝากออมทรัพยของสมาชิก ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน)

ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จํากัด (มหาชน)
 กรณีไมมีบัญชีเงินฝากออมทรัพยธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน), ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จํากัด (มหาชน)

จะสงเปนต๋ัวแลกเงินธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) ใหสมาชิก
 จายเปนเงินสด หากสมาชิกมารับดวยตนเองที่สํานักงานสหกรณฯ แตตองไมเกิน 30,000 บาท
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สมาชิกสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด

การสมัครเขาเปนสมาชิกสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด

ผูท่ีจะสมัครเขาเปนสมาชิกสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ตองมีคุณสมบัติ
ดังตอไปน้ี

(1) เปนผูเห็นชอบในวัตถุประสงคของสหกรณน้ี
(2) เปนผูบรรลุนิติภาวะ
(3) เปนผูมีลักษณะนิสัยดี
(4) มิไดเปนสมาชิกในสหกรณอื่นซึ่งมีวัตถุประสงคในการใหกูยืมเงินอยูกอน เวนแตจะสมัครเขา

เปนสมาชิกสหกรณน้ีอีกเพ่ือประโยชนในการถือหุนก็ได แตไมใหไดรับเงินกูจนกวาจะไดลาออกจากสมาชิกใน
สหกรณเดิมแลว หรือผูสมัครเปนสมาชิกตามขอ 38

(5) มีคุณสมบัติอื่นอยางหน่ึงอยางใด ดังตอไปน้ี
ก. เปนพนักงานหรือพนักงานผูรับบํานาญสังกัดเทศบาลหรือเมืองพัทยา
ข. เปนลูกจางประจําสังกัดเทศบาล เมืองพัทยา หรือสถานธนานุบาลของเทศบาล

หรือเมืองพัทยา
ค. เปนกรรมการหรือเจาหนาที่ หรือลูกจางของสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย
ง. เปนลูกจางของกองทุนที่เกี่ยวของกับเทศบาลหรือเมืองพัทยา
จ. เปนเจาหนาที่สหกรณ
ฉ. เปนขาราชการกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที่ปฏิบัติงานในสวนกลางต้ังแตระดับ 8 ข้ึนไป

สมาชิกสมทบ
คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบตองมีคุณสมบัติดังน้ี
(1) เปนผูเห็นชอบในวัตถุประสงคของสหกรณ
(2) เปนบุคคลธรรมดาและบรรลุนิติภาวะ
(3) เปนพนักงานจางตามภารกิจ สังกัดเทศบาล หรือเมืองพัทยา
(4) เปนผูที่มีความประพฤติดีงาม
(5) มิไดเปนสมาชิกในสหกรณออมทรัพยอื่นที่มีวัตถุประสงคในการใหกูยืมเงิน
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หลักฐานประกอบการสมัคร
1. สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน และสําเนาบัตรประจําตัวพนักงานเทศบาล/ลูกจางของผูสมัคร
2. สําเนาทะเบียนบานของผูสมัคร
3. หนังสือต้ังผูรับโอนประโยชน (ถามี) และตองใชแบบฟอรมของสหกรณฯ เทาน้ัน
4. หนังสือยินยอมใหหนวยงานหักเงินเพื่อชําระหน้ี หรือภาระผูกพันอื่นที่มีตอสหกรณออมทรัพย

พนักงานเทศบาล จํากัด
5. สําหรับสมาชิกสมทบ ตองมีสําเนาหนังสือสัญญาจางพนักงานตามภารกิจฉบับปจจุบัน

หมายเหตุ 1. ไมตองสงเงินสด/ต๋ัวแลกเงิน/ธนาณัติ มาพรอมกับใบสมัคร สหกรณฯ จะเก็บเงิน
คาธรรมเนียมแรกเขา และเงินคาหุน โดยหักจากเงินเดือน ณ ท่ีจาย

2. การลงลายมือชื่อในเอกสารการขอสมัครเปนสมาชิกสหกรณทุกแหงจะตองเปน
ลายมือชื่อท่ีเหมือนกันท้ังหมด

หนังสือต้ังผูรับโอนประโยชนสมาชิก เปนหนังสือแสดงเจตนาต้ังผูรับโอนประโยชนในเรื่องเงินคาหุน
เงินคาหุนรายเดือน เงินรับฝาก เงินปนผล เงินเฉลี่ยคืน ดอกเบี้ย เงินสงเคราะห และเงินอื่น ๆ โดยมอบใหสหกรณ
ออมทรัพย ตามภาระผูกพันที่มีตอกัน สวนที่เหลือมอบใหบุคคลที่มีรายช่ือระบุไวในหนังสือฉบับน้ี โดยกรอก
แบบฟอรมตามที่สหกรณออมทรัพยกําหนด ใหเทศบาลถายสําเนาจํานวน 2 ฉบับ เก็บไวเปนหลักฐานที่สมาชิก
1 ฉบับ และเทศบาล 1 ฉบับ สําหรับตนฉบับสงสหกรณฯ เมื่อสมาชิกถึงแกกรรม สหกรณออมทรัพยจะจายคาหุน
เงินรับฝาก เงินปนผล เงินเฉลี่ยคืน ดอกเบี้ย และผลประโยชนบรรดาที่สมาชิกน้ันมีอยูในสหกรณออมทรัพย
คืนใหแกผูรับโอนประโยชนที่ไดต้ังไว

ขอผิดพลาดในการกรอกรายละเอียดหนังสือตั้งผูรับโอนประโยชน

1. ไมระบุ ช่ือ – นามสกุล ของผูรับโอนประโยชน
2. ไมระบุ อายุ ของผูรับโอนประโยชน
3. ไมระบุ ความสัมพันธ ของผูรับโอนประโยชน
4. สมาชิกผูแสดงเจตนาไมไดลงลายมือช่ือ
5. สมาชิกผูแสดงเจตนาไมไดลงลายมือช่ือตัวอยาง 2 ลายมือช่ือ ในชองบัตรตัวอยางลายมือช่ือ

(โปรดลงลายมือช่ือใหเหมือนกันทั้ง 2 ลายมือช่ือ)
6. ผูบังคับบัญชา ไมไดลงลายมือช่ือดานหนาหนังสือต้ังผูรับโอนประโยชน
7. พยาน ไมไดลงลายมือช่ือดานหนาหนังสือต้ังผูรับโอนประโยชน
8. พยาน 2 ราย ไมไดลงลายมือช่ือดานหลังหนังสือต้ังผูรับโอนประโยชน
9. ไมระบุ วัน/เดือน/ป ในหนังสือต้ังผูรับโอนประโยชน
10. ขอใหสงหนังสือต้ังผูรับโอนประโยชนฉบับจริง (แบบฟอรมสีฟา) ใหสหกรณฯ เทาน้ัน (สําเนา

หนังสือต้ังผูรับโอนประโยชน 2 ฉบับ เก็บไวที่เทศบาล และสมาชิก คนละ 1 ฉบับ
11. ไมใหสําเนาแบบฟอรมหนังสือต้ังผูรับโอนประโยชน ขอใหทําหนังสือต้ังผูรับโอนประโยชน

ใหมในแบบฟอรมที่สหกรณฯ สงให (ถาแบบฟอรมหนังสือต้ังผูรับโอนประโยชนหมด ใหแจง
สหกรณฯ เพื่อจะไดสงแบบฟอรมหนังสือต้ังผูรับโอนประโยชนใหตอไป
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สําหรับสมาชิกที่เคยลาออกไปแลวจะสมัครเขาเปนสมาชิกไดน้ัน จะสมัครไดเมื่อลาออกไปแลว
เปนเวลาหน่ึงป จึงจะสมัครเขาเปนสมาชิกได และจะมีสิทธิกูเงินฉุกเฉินไดตองสงเงินคาหุนรายเดือนแลวเปนเวลา
หกเดือน และกูเงินสามัญไดเมื่อสงเงินคาหุนแลวเปนเวลาหน่ึงป

การขอลาออกจากสมาชิกและรับเงินคาหุนกอนสิ้นป (31 ธันวาคม) จะไมมีสิทธิรับเงินปนผล ใน
ปที่ลาออก

การขอลาออกจากสมาชิกและรับเงินคาหุนคืนในปถัดไป มีสิทธิรับเงินปนผลในปที่ลาออก
สหกรณฯ จะจายคืนเงินคาหุนใหกับสมาชิกที่ขอลาออกตอเมื่อสมาชิกไมมีหน้ีสินในฐานะผูกูหรือผูคํ้าประกัน
เทาน้ัน

การขาดจากสมาชิกภาพ
(1) ตาย
(2) ลาออกจากการเปนสมาชิกสหกรณออมทรัพย
(3) วิกลจริต
(4) ตองคําพิพากษาใหลมละลาย
(5) ถูกออกจากราชการ หรืองานประจําโดยมีความผิด
(6) ถูกใหออกจากการเปนสมาชิกสหกรณออมทรัพย
(7) บุคคลที่ถูกศาลสั่งใหเปนบุคคลไรความสามารถ หรือเสมือนไรความสามารถ

การใหออกจากการเปนสมาชิกสหกรณออมทรัพย
(1) ขาดสงเงินคาหุนรายเดือนถึงสามงวดติดตอกัน หรือขาดสงรวมถึงหกงวด ทั้งน้ี โดยมิไดรับ

อนุญาตจากคณะกรรมการดําเนินการ
(2) นําเงินกูไปใชผิดความมุงหมายที่ใหเงินกูน้ัน
(3) ไมจัดการแกไขหลักประกันสําหรับเงินกูที่เกิดบกพรองใหคืนดีภายในระยะเวลาที่

คณะกรรมการดําเนินการกําหนด
(4) คางสงเงินงวดชําระหน้ี ไมวาตนเงินหรือดอกเบี้ยติดตอกันเปนเวลาถึงสองเดือน หรือผิดนัด

การสงเงินงวดชําระหน้ีถึงสามคราว โดยไมมีเหตุผลอันสมควร
(5) ไมใหขอความจริงเกี่ยวกับหน้ีสินของตนแกสหกรณออมทรัพย เมื่อสมัครเขาเปนสมาชิก

หรือเมื่อจะกอความผักพันในหน้ีสินตอสหกรณออมทรัพย ในฐานะผูกู หรือผูคํ้าประกัน หรือเมื่อมีความผูกพัน
ตอสหกรณออมทรัพยอยูแลว

(6) จงใจฝาฝนขอบังคับ หรือระเบียบหรือมติของสหกรณออมทรัพย หรือประพฤติการใด ๆ
อันเปนเหตุใหเห็นวาไมซื่อสัตยสุจริต หรือแสดงตนเปนปฏิปกษตอสหกรณออมทรัพยไมวาโดยประการใด ๆ
คําแนะนําสําหรับสมาชิก
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คําแนะนําสําหรับสมาชิก

1. สมาชิกจะประสงคสงเงินงวดชําระหน้ี และเงินคาหุนรายเดือนเพิ่ม ใหแจงใหสหกรณฯ
ทราบลวงหนา

2. สมาชิกที่ผิดนัดการสงเงินงวดชําระหน้ี ในปใด จะไมไดรับเงินเฉลี่ยคืนสําหรับปน้ัน
3. การชําระเงินไมครบจํานวน หรือตามกําหนดเวลาอาจมีผลตอการคํานวณดอกเบี้ยในเดือน

ถัดไป และมีผลกระทบตอการคํานวณเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนในวันสิ้นป
4. ถาเดือนใดสมาชิกที่ชําระเงินโดยวิธีหักเงินไดรายเดือน ไมถูกหักเงินไดรายเดือน ใหแจงพนักงาน

เทศบาลที่เปนตัวแทนสหกรณ หรือแจงใหสหกรณทราบทันทีที่ทราบ ทั้งน้ี ไมควรเกิน 3 วัน นับแตวันสิ้นเดือน
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ที่ ว.  87  /๒๕๖4  สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด 
 145 ซอยบรมราชชนนี 49 ถนนบรมราชชนน ี
 แขวงตลิ่งชัน เขตตลิ่งชัน กทม. 10170 

 29  ตุลาคม 2564 

เรื่อง การถือหุนตามเกณฑเงินไดรายเดือน 

เรียน นายกเทศมนตรีทุกเทศบาลและนายกเมืองพัทยา 

อางถึง หนังสือสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ที่ ว 77/2564 ลงวันท่ี 29 กันยายน 2564 

ตามหนังสือที่อางถึง สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ไดกําหนดใหสมาชิก 
และสมาชิกสมทบสงคาหุนรายเดือนตามเกณฑท่ีกําหนดไวในระเบียบสหกรณฯ วาดวยหุน พ.ศ.2553 นั้น 

สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ขอเรียนวา การดําเนินกิจการของสหกรณฯ 
ยึดถือหลักการชวยเหลือตนเองและชวยเหลือซึ่งกันและกันตามหลักการแหงสหกรณ หลักกฎหมายสหกรณ 
และหลักความเปนธรรมแกมวลสมาชิกโดยมีเปาหมายที่สําคัญ 3 ประการดังนี้ 

เปาหมายที่ 1 การสงเสริมการออมทรัพยของสมาชิก 2 รูปแบบ 
รูปแบบที่ 1 การสงคาหุนรายเดือน โดยกําหนดใหสมาชิกสงเงินคาหุนรายเดือนตามเกณฑ 

ที่กําหนดไวในระเบียบของสหกรณฯ เปนการสงเสริมการออมทรัพยภาคบังคับผลตอบแทนคือเงินปนผล 
ที่จัดสรรจากกําไรของสหกรณ เนื่องจากสถานการณปจจุบันมีรายรับจากเงินคาหุนรายเดือนท่ีเกินเกณฑ 
เปนจํานวนมาก ซึ่งเปนตนทุนท่ีทางสหกรณฯตองนําไปจัดหารายไดเพื่อใหไดอัตราผลตอบแทนเทากับเงินปนผล
และมีความเสี่ยง ซึ่งมีผลกระทบตออัตราเงินปนผลที่ตองจายใหแกมวลสมาชิกลดนอยลง จึงไดกําหนดให
สมาชิกสงคาหุนรายเดือนตามเกณฑท่ีกําหนด 

รูปแบบที่ 2 การฝากเงินออมทรัพยพิเศษ สหกรณฯ มีการสงเสริมการออมทรัพยภาคสมัครใจ 
โดยการรับเงนิฝากประเภทเงินฝากออมทรัพยพิเศษ สมาชิกผูฝากเงินจะไดรับผลตอบแทนคือดอกเบี้ยในอัตรา
ที่สูงกวาธนาคารพาณิชยมาก สมาชิกที่ประสงคสงคาหุนรายเดือนเกินเกณฑสามารถออมทรัพยเพิ่มทางรูปแบบ
นี้ได 

เปาหมายที่ 2 การใหเงินกูแกสมาชิกเพื่อการอันจําเปนและมีประโยชน โดยสหกรณฯ ไดนําเงิน
คาหุน เงนิฝากออมทรัพยพิเศษของสมาชิก และทุนดําเนินงานตาง ๆ มาหมุนเวียนใหสมาชิกกูยืมเพื่อหารายได 
และมีการนําเงินสวนที่เหลือจากการใหสมาชิกกูยืมไปลงทุนดานอ่ืนๆเพื่อหากําไร เพื่อใหมวลสมาชิกไดรับ
ผลตอบแทนเพิ่มมากขึ้นในการดําเนนิกิจการของสหกรณฯ 

สมาชิกที่กูเงินกับสหกรณฯ จะไดรับผลตอบแทนคือเงินเฉลี่ยคืนตามสัดสวนดอกเบี้ยท่ีชําระ
ใหสหกรณฯ เพิ่มขึ้นดวย 

เปาหมายที่ 3 การจัดสวัสดิการตางๆ เพื่อสงเสริมคุณภาพชีวิตของสมาชิก โดยที่ประชุมใหญ
มีมติจัดสรรกําไรสุทธิประจําปเปนทุนสาธารประโยชน เพื่อจัดสวัสดิการตาง ๆ อาทิ สงเคราะหสมาชิกกรณี
ประสบสาธารณภัย ประสบอัคคีภัย ประสบวาตภัย ประสบอุทกภัย ประสบอุบัติเหตุ สมาชิกถึงแกกรรม 
การใหทุนการศึกษาแกบุตรของสมาชิก เปนตน 

/ดังนั้น... 



 

 

- 2 - 
 

  ดังนั้นเพ่ือใหการบริหารกิจการของสหกรณฯ สามารถกอใหเกิดประโยชนสูงสดุแกมวลสมาชิก 
และลดความเสี่ยง สหกรณฯ จึงไดกําหนดนโยบายตาง ๆ  เพื่อใหเกิดความสมดุลระหวางเปาหมายทั้งสาม
ประการดังกลาวขางตน ตามสถานการณและสภาพแวดลอมในปจจุบัน 
 

  อนึ่ง เนื่องจากฐานขอมูลเรื่องอัตราเงินเดือนของสมาชิกและสมาชิกสมทบบางสวนไมถูกตอง
และเปนปจจุบันมีผลทําใหการเรียกเก็บเงินคาหุนตามเกณฑเงินเดือนไมถูกตองตามความเปนจริง จึงขอให
ตัวแทนสหกรณฯ ประจําเทศบาลและเมืองพัทยา หรือสมาชิกจัดสงคําสั่งอัตราเงินเดือนปจจุบันของสมาชิกที่
ผูอํานวยการกองคลังรับรองความถูกตองใหแกสหกรณฯ เพื่อแกไขปรับปรุงฐานขอมูลใหถูกตองเปนปจจุบัน
ตอไป 
 

  จึงเรยีนมาเพื่อโปรดทราบและประชาสัมพันธใหสมาชิกสหกรณออมทรพัยพนักงานเทศบาล จํากัด 
ในสังกัดไดทราบโดยทั่วกัน และดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไปดวย จักขอบคุณยิ่ง 
 

 ขอแสดงความนับถือ 
 
 

 
(นายบัณฑิต สุวรรณศิลป) 

ผูจัดการสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด 
โทร. ๐-๒422-4500 (10 หมายเลข) 
โทรสาร. 0-2422-4501 
www.munsaving.com 
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3. การใหบริการดานเงินกู 
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การใหบริการดานเงินกู

สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด มีบริการดานเงินกู ดังตอไปนี้

สมาชิก
 เงินกูสามัญ
 เงินกูสามัญเพื่อชําระหน้ีสถาบันการเงินอื่น
 เงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน (20 งวด)
 เงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน ATM

สมาชิกสมทบ
 เงินกูสามัญ
 เงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน (สมาชิกสมทบ)

เอกสารประกอบการขอกูเงินทุกประเภท

1. บัตรประจําตัวประชาชน และบัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐทุกใบ ที่ใชประกอบคําขอกู
ตองไมหมดอายุในวันที่รับเงินกู

2. แบบฟอรมสหกรณฯ ใชถายเอกสารได แตจะตองถายใหชัดเจน หามยอ, หามขยาย
3. สําเนาเอกสารทุกฉบับตองรับรองสําเนาถูกตอง โดยผูที่มีช่ือในเอกสารเปนผูลงนามรับรอง

ดวยตนเอง
4. การลงลายมือช่ือในเอกสารทั้งหมด จะตองเปนลายมือช่ือที่เหมือนกันทั้งหมด
5. การแกไขขอความในเอกสารใหขีดเสนทับแลวใหผูกู หรือผูคํ้าประกันลงลายมือช่ือกํากับ

การแกไขน้ัน และหามใชน้ํายาลบคําผิด

การสอบถามรายละเอียดผูคํ้าประกันเงินกูสามัญ
ขอมูลการคํ้าประกันสมาชิกอื่นเปนขอมูลสวนบุคคลของสมาชิก ซึ่งสหกรณออมทรัพยถือเปน

ความลับไมเปดเผยใหกับบุคคลอื่น ดังน้ัน เพื่อรักษาไวซึ่งสิทธิสวนบุคคลของสมาชิกโดยรวม จึงไดกําหนดแนว
ทางการตรวจสอบขอมูลดังกลาวไวดังน้ี

(1) สมาชิกอาจขอตรวจสอบขอมูลดังกลาวดวยตนเองที่สํานักงานสหกรณออมทรัพย และ
สหกรณออมทรัพย ไมรับสอบถามทางโทรศัพท เน่ืองจากไมอาจพิสูจนไดวาเปนสมาชิกเจาของขอมูลจริง

(2) มีหนังสือสอบถามขอมูลของสมาชิกเปนรายบุคคล จากเทศบาลหรือเมืองพัทยา โดยให
ปลัดเทศบาล หรือผูอํานวยการกองคลัง เปนผูลงนาม
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สมาชิกสหกรณฯ ท่ีเปนสมาชิกสหกรณอื่นดวย
คณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 41 ครั้งที่ 2 เมื่อวันจันทรที่ 25 มีนาคม 2556 ไดมีมติเห็นชอบ

ใหกําหนดหลักเกณฑการใหเงินกูแกสมาชิกที่เปนสมาชิกสหกรณหลายแหง ดังน้ี
“สมาชิกสหกรณฯ ที่เปนสมาชิกสหกรณออมทรัพยแหงอื่นดวย หากมีหน้ีกับสหกรณออมทรัพยอื่น

สหกรณฯ จะพิจารณาใหเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน และหรือเงินกูสามัญ ไมเกินรอยละเกาสิบหาของทุนเรือนหุนของ
สมาชิกรายน้ัน ๆ”

การงดใหสมาชิกกูเงินเพื่อเหตุฉุกเฉินและเงินกูสามัญ
กรณีสมาชิกคืนใบเสร็จเงินกูสามัญ และ/หรือ เงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน โดยไมมีเหตุอันควร ใหงด

การอนุมัติ เงินกูสามัญ และ/หรือ เงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน สําหรับรายน้ันเปนระยะเวลา 6 เดือน นับจากการคืน
ใบเสร็จหลังสุด

ลําดับการชําระเงินใหสมาชิกสหกรณฯ
ในกรณีที่สมาชิกสงเงินจํานวนหน่ึงเพื่อชําระภาระผูกพันตาง ๆ ใหกับสหกรณฯ

สหกรณฯ จะลําดับการชําระเงินใหสมาชิกสหกรณฯ ดังน้ี
1) ชําระดอกเบี้ยเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน
2) ชําระดอกเบี้ยเงินกูสามัญ
3) ชําระคาหุน
4) ชําระตนเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน
5) ชําระตนเงินกูสามัญ
6) ชําระดอกเบี้ยเงินกูในฐานะผูคํ้าประกัน
7) ชําระตนเงินกูในฐานะคํ้าประกัน
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หลักเกณฑการกูเงิน
สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด

พ.ศ. 2563
....................................

1. หลักเกณฑการกูเงินเพื่อเหตุฉุกเฉิน

1. วงเงินกู 3 เทาของเงินเดือนผูกู (เมื่อไดรับการอนุมัติเปนสมาชิกแลวสามารถย่ืนกูเงินไดทันท)ี
2. ระยะเวลาการผอนชําระ 20 งวดรายเดือน และตองไมเกินอายุราชการคงเหลือของผูกู
3. สมาชิกที่สงเงินงวดชําระหน้ีเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉินมาแลวไมนอยกวาหางวด หรือชําระหน้ีเงินกูเพ่ือ
เหตุฉุกเฉินมาแลวไมนอยกวาหน่ึงในสี่ของวงเงินกูตามสัญญาท่ีมีอยู ใหกูเงินเพื่อเหตุฉุกเฉินสัญญาใหม
โดยหักกลบลบหน้ีกับสัญญาเกาได แตใหมีสัญญาเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉินเพียงสัญญาเดียว

2.หลักเกณฑการกูเงินกูสามัญ
2.1 วงเงินกูสามัญและระยะเวลาการชําระคืนเงินกู

2.1.1 วงเงินกูสามัญ

อายุการเปนสมาชิก จํานวนเทา
ของเงินไดรายเดือน

วงเงินกูสามัญ
ไมเกิน (บาท)

(1) เปนสมาชิก 6 เดือน ยกเวนสมาชิกซึ่งไดรับการ
บรรจุเปนพนักงานเทศบาลแลวไมนอยกวา
6 เดือน เมื่อไดรับการอนุมัติรับเขาเปนสมาชิก
ของสหกรณแลวสามารถย่ืนคําขอกูเงินไดทันที

(2) เปนสมาชิก 1 ปข้ึนไป แตไมเกิน 2 ป
(3) เปนสมาชิก 2 ปข้ึนไป แตไมเกิน 3 ป
(4) เปนสมาชิก 3 ปข้ึนไป แตไมเกิน 5 ป
(5) เปนสมาชิก 5 ปข้ึนไป

15

25
35
45
50

200,000 บาท

300,000 บาท
500,000 บาท
800,000 บาท

2,000,000 บาท
(6) ผูกูซึ่งเปนสมาชิก จะขอกูเงินสามัญโดยใชคาหุนคํ้าประกันไดแตไมเกินรอยละ

เกาสิบหาของจํานวนเงินคาหุนที่มีอยู

เงินไดรายเดือน หมายถึง เงินเดือนของผูกูรวมกับเงินประจําตําแหนง เงินคาตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มสําหรับ
ตําแหนงที่มีเหตุพิเศษ ที่ไดรับจากทางราชการ

2.1.2 ระยะเวลาการชําระคืนเงินกู
ไมเกิน 180 งวด ต้ังแตเดือนแรกที่ผูกูสงคืนตนเงินกูสามัญพรอมดอกเบี้ย และตองไมเกิน

อายุราชการคงเหลือของผูกู

34



2.2 เกณฑเงินไดรายเดือนคงเหลือของผูกูเงิน
2.2.1 เกณฑเงินไดรายเดือนคงเหลือของผูกูเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน และ/หรือเงินกูสามัญ

ตองมีเงินไดรายเดือนคงเหลือตามเกณฑ ดังตอไปน้ี

อัตราเงินเดือนของผูกู เงินไดรายเดือนคงเหลือ*
ไมเกิน 10,000 บาท 2,000 บาท

เกินกวา 10,000 บาท ถึง 15,000 บาท 2,500 บาท
เกินกวา 15,000 บาท ถึง 20,000 บาท 3,500 บาท
เกินกวา 20,000 บาท ถึง 25,000 บาท 4,500 บาท
เกินกวา 25,000 บาท ถึง 30,000 บาท 5,500 บาท
เกินกวา 30,000 บาท ถึง 35,000 บาท 6,500 บาท
เกินกวา 35,000 บาท ถึง 40,000 บาท 7,500 บาท
เกินกวา 40,000 บาท ถึง 45,000 บาท 8,500 บาท
เกินกวา 45,000 บาท ถึง 50,000 บาท 9,500 บาท
เกินกวา 50,000 บาท ถึง 55,000 บาท 10,500 บาท
เกินกวา 55,000 บาท ถึง 60,000 บาท 11,500 บาท

2.2.2 ผูกูเงินสามัญโดยใชเงินคาหุนคํ้าประกัน ผูกูเงินสามัญโดยใชเงินคาหุนคํ้าประกัน
เพียงอยางเดียว ตองมีเงินไดรายเดือนคงเหลือไมนอยกวา 1,000 บาท

3. หลักเกณฑการค้ําประกันเงินกูสามัญ
3.1 ผูคํ้าประกันตองมีเงินเดือนตามเกณฑดังตอไปน้ี

วงเงินกูสามัญ จํานวนผูคํ้าประกัน เงินเดือนของผูคํ้าประกัน

(1) ผูกูเงินสามัญ ไมเกิน
(2) ผูกูเงินสามัญ ไมเกิน
(3) ผูกูเงินสามัญ ไมเกิน
(4) ผูกูเงินสามัญ ไมเกิน
(5) ผูกูเงินสามัญ เกินกวา

500,000 บาท
600,000 บาท
800,000 บาท

1,000,000 บาท
1,000,000 บาท

1 คน
2 คน
2 คน
2 คน
3 คน

ไมกําหนด
ไมตํ่ากวา 10,000 บาท
ไมตํ่ากวา 12,000 บาท
ไมตํ่ากวา 15,000 บาท
ไมตํ่ากวา 18,000 บาท

3.2 ผูคํ้าประกันตองมีอายุราชการคงเหลือไมนอยกวาระยะเวลาการชําระหน้ีของผูกู
3.3 ผูกูเงินไมเกิน 500,000 บาท ใหมีผูคํ้าประกัน 1 คน
3.4 ผูกูเงินไมเกิน 1,000,000 บาท ใหมีผูคํ้าประกัน 2 คน
3.5 ผูกูเงินเกิน 1,000,000 บาท ใหมีผูคํ้าประกัน 3 คน
3.6 สมาชิกผูมีเงินเดือนนอยกวา 18,000 บาท สามารถคํ้าประกันสมาชิกอื่นได 2 คน
3.7 สมาชิกผูมีเงินเดือนต้ังแต 18,000 บาท สามารถคํ้าประกันสมาชิกอื่นได 3 คน
3.8 สมาชิกสามารถคํ้าประกันเงินกูสามัญเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตตามโครงการตาง ๆ

ที่คณะกรรมการดําเนินการกําหนด เพิ่มไดอีก 1 สัญญา
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4. หลักเกณฑอื่น
4.1 สมาชิกตองชําระหน้ีเงินกูสามัญรายเดือนมาแลวไมนอยกวา 12 งวด หรือชําระหน้ีเงินกู

สามัญมาแลวไมนอยกวาหน่ึงในสี่ของวงเงินกูตามสัญญาที่มีอยู จึงจะมีสิทธิกูเงินกูสามัญสัญญาใหม ยกเวน เงินกู
สามัญโดยใชเงินคาหุนคํ้าประกัน ผูกูตองชําระเงินกูไมนอยกวาสามงวด จึงจะมีสิทธิกูเงินกูสามัญสัญญาใหม ในการ
จายเงินกูสามัญ สหกรณจะหักหน้ีเงินกูสามัญคงเหลือตามสัญญาเดิมออกกอน

4.2 สัญญาเงินกูสามัญใหมีเพียงสัญญาเดียว ในการจายเงินกูสามัญ สหกรณจะหักหน้ีเงินกู
สามัญคงเหลือตามสัญญาเดิมออกกอน

4.3 สําหรับสมาชิกสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ที่เปนสมาชิกหรือยังมีหน้ีคาง
กับสหกรณออมทรัพยอื่น สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด จะพิจารณาใหเงินกูไมเกินรอยละ เกาสิบหา
ของทุนเรือนหุนของสมาชิกรายน้ัน ๆ

4.4 สมาชิกที่ขอกูเงินสามัญโดยใชบุคคลคํ้าประกันทุกราย ตองสงรายงานขอมูลเครดิตของ
สมาชิกผูกู เพื่อประกอบการพิจารณาการใหเงินกูแกสมาชิก

4.5 สมาชิกสามารถกูเงินกูสามัญเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต ตามโครงการตาง ๆ
ที่คณะกรรมการดําเนินการกําหนดข้ึนไดหลายสัญญา

...........................................

หลักเกณฑการกูเงินของสมาชิกสมทบ
สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด

พ.ศ. 2563
............................

หลักเกณฑการกูเงินเพื่อเหตุฉุกเฉิน

อายุการเปนสมาชิก วงเงินกู ระยะเวลาการชําระคืนเงินกู
(งวด)

ตองเปนสมาชิกสมทบมาแลว
ไมนอยกวา 3 เดือน

หน่ึงเทาของเงินไดรายเดือน และ
ตองไมเกินคาหุนที่ตนเองมีอยู

ไมเกิน 10 งวด

หลักเกณฑการกูเงินกูสามัญ
1. วงเงินกูสามัญและระยะเวลาการชําระคืนเงินกู

1.1 วงเงินกูสามัญ

อายุการเปนสมาชิก วงเงินกูสามัญ
ไมเกิน (บาท)

ระยะเวลาการชําระคืนเงินกู (งวด)

ตองเปนสมาชิกสมทบมาแลว
ไมนอยกวา 6 เดือน

ไมเกินรอยละเกาสิบหา
ของจํานวนเงินคาหุน

ที่ตนเองมีอยู

ไมเกิน 60 งวด ต้ังแตเดือนแรกที่ผูกู
สงคืนตนเงินกูสามัญพรอมดอกเบี้ย

2. เกณฑเงินไดรายเดือนคงเหลือของผูกูเงิน
เกณฑเงินไดรายเดือนคงเหลือของผูกูเงินเพื่อเหตุฉุกเฉิน และหรือผูกูเงินสามัญ ตองมีเงิน

ไดรายเดือนคงเหลือไมนอยกวา 1,500.- บาท

3. หน้ีเงินกูสามัญคงเหลือ และ/หรือหน้ีเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉินคงเหลือของสมาชิกสมทบรายใด
ณ เวลาใดเวลาหน่ึงจะตองไมเกินจํานวนเงินคาหุนของสมาชิกสมทบรายน้ัน ๆ

.......................................
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หลักเกณฑการกูเงินของสมาชิกสมทบ
สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด

พ.ศ. 2563
............................

หลักเกณฑการกูเงินเพื่อเหตุฉุกเฉิน

อายุการเปนสมาชิก วงเงินกู ระยะเวลาการชําระคืนเงินกู
(งวด)

ตองเปนสมาชิกสมทบมาแลว
ไมนอยกวา 3 เดือน

หน่ึงเทาของเงินไดรายเดือน และ
ตองไมเกินคาหุนที่ตนเองมีอยู

ไมเกิน 10 งวด

หลักเกณฑการกูเงินกูสามัญ
1. วงเงินกูสามัญและระยะเวลาการชําระคืนเงินกู

1.1 วงเงินกูสามัญ

อายุการเปนสมาชิก วงเงินกูสามัญ
ไมเกิน (บาท)

ระยะเวลาการชําระคืนเงินกู (งวด)

ตองเปนสมาชิกสมทบมาแลว
ไมนอยกวา 6 เดือน

ไมเกินรอยละเกาสิบหา
ของจํานวนเงินคาหุน

ที่ตนเองมีอยู

ไมเกิน 60 งวด ต้ังแตเดือนแรกที่ผูกู
สงคืนตนเงินกูสามัญพรอมดอกเบี้ย

2. เกณฑเงินไดรายเดือนคงเหลือของผูกูเงิน
เกณฑเงินไดรายเดือนคงเหลือของผูกูเงินเพื่อเหตุฉุกเฉิน และหรือผูกูเงินสามัญ ตองมีเงิน

ไดรายเดือนคงเหลือไมนอยกวา 1,500.- บาท

3. หน้ีเงินกูสามัญคงเหลือ และ/หรือหน้ีเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉินคงเหลือของสมาชิกสมทบรายใด
ณ เวลาใดเวลาหน่ึงจะตองไมเกินจํานวนเงินคาหุนของสมาชิกสมทบรายน้ัน ๆ

.......................................
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หลักเกณฑการกูเงินสามัญเพื่อชําระหนี้สถาบันการเงินอื่น

1. วงเงินกูสามัญ อัตราดอกเบี้ยและระยะเวลาการชําระคืนเงินกูสามัญ เพื่อชําระหน้ีสถาบัน
การเงินอื่น เหมือนกับเงินกูสามัญปกติ ทั้งน้ี สมาชิกกูเงินสามัญไดเพียงสัญญาเดียว

2. สมาชิกที่ขอกูเงินกูสามัญเพื่อชําระหน้ีสถาบันการเงินอื่น ตองระบุเหตุผลในการขอกูเงินใน
คําขอกูเงินสามัญขอ 2 วา เพื่อชําระหน้ีสถาบันการเงินอื่น โดยแนบเอกสาร ดังน้ี

2.1 หนังสือรับรองยอดหน้ีคงเหลือวันสิ้นเดือนลาสุดของสถาบันการเงินที่สมาชิกตองการ
ชําระคืน

2.2 สําเนาใบเสร็จรับเงินการชําระเงินคางวดประจําเดือนลาสุดของสถาบันการเงินที่สมาชิก
ตองการชําระคืน

3. สหกรณฯ จะไมนํารายการชําระเงินคางวดประจําเดือนของสถาบันการเงินที่สมาชิกตองการ
ชําระคืนมาคํานวณเพื่อหาเงินไดรายเดือนคงเหลือสุทธิ

4. สหกรณฯ จะจายเงินกูสามัญใหกับสมาชิกเปนต๋ัวแลกเงิน/แคชเชียรเช็คธนาคารกรุงไทย
สั่งจายสถาบันการเงิน ที่สมาชิกตองการชําระคืนเทากับหน้ีคงเหลือตามขอ 2.1 ในกรณีที่มียอดเงินกูสามัญคงเหลือ
สหกรณฯ จะจายเปนต๋ัวแลกเงิน/แคชเชียรเช็คธนาคารกรุงไทยสั่งจายสมาชิกผูขอกูอีกหน่ึงฉบับตางหาก

.......................................

คําถามที่พบบอย

คําถาม สมาชิกกูเงินสามัญเพื่อชําระหน้ีสถาบันการเงินอื่น เพื่อชําระหน้ีบัตรเครดิตไดหรือไม

คําตอบ สมาชิกกูไดแตไมจําเปน ตองกูเงินสามัญเพื่อชําระหน้ีสถาบันการเงินอื่น
เหตุผล เน่ืองจากสหกรณฯ ไมไดนํารายการชําระหน้ีบัตรเครดิตมาคํานวณเพื่อหา
เงินไดรายเดือนคงเหลือสุทธิ จึงทําใหวงเงินกูสามัญปกติ และวงเงินกูสามัญ
เพื่อชําระหน้ีสถาบันการเงินอื่นเทากัน

คําถาม ทําไมกูเงินสามัญเพื่อชําระหน้ีสถาบันการเงินอื่น สหกรณฯ จึงไมอนุมัติ

คําตอบ เน่ืองจากวงเงินกูสามัญเพื่อชําระหน้ีสถาบันการเงินอื่น ซึ่งคํานวณโดยไมนํารายการ
ชําระเงินคางวดประจําเดือนของสถาบันการเงินที่สมาชิกตองการชําระคืนตาม
หลักเกณฑ ขอ 3. ขางตนแลว ปรากฏวา วงเงินกูสามัญเพื่อชําระหน้ีสถาบัน
การเงินอื่น หัก (ถามี) หน้ีคงเหลือเงินกูสามัญ และ/หรือ หน้ีคงเหลือเงินกูเพื่อเหตุ
ฉุกเฉินแลว เหลือเงินกูท่ีไดรับนอยกวา หน้ีคงเหลือของสถาบันการเงินที่สมาชิก
ตองการชําระคืน สหกรณฯ จึงไมสามารถอนุมัติเงินกูสามัญเพื่อชําระหน้ีสถาบัน
การเงินอื่นได
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ยื่นคําขอกูและหนังสือกูเงินเพื่อเหตุฉุกเฉิน เอทีเอ็ม เพียงคร้ังเดียว
วงเงินกู 2 เทาของเงินเดือน ชําระคืนภายใน 20 งวด

ทํารายการท่ีตูเอทีเอ็มของธนาคารกรุงไทย เพื่อสอบถามวงเงินกูคงเหลือ

ทํารายการรับเงินกู แตตองไมเกินวงเงินกูคงเหลือ

ทํารายการเสร็จแลว สมาชิกสามารถถอนเงินสดไดจากตูเอทีเอ็มของ
ธนาคารกรุงไทย หรือ ธนาคารอื่นใดก็ได

เปดบริการต้ังแตเวลา 05.00 น. ถึง 21.00 น. ทุกวัน

สมาชิกทุกทานสมัครใชบริการ

โดยสมาชิกใช บัตรเอทีเอ็ม (ATM) ท่ีใชคูกับสมุดบัญชีเงินฝากธนาคารกรุงไทย
ตามท่ีระบุไวในคําขอกูและหนังสือเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน เอทีเอ็ม (ATM)

สมาชิกท่ีมีสัญญาเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉินอยูกอนแลว เมื่อสมัครใชบริการเงินกู
เพื่อเหตุฉุกเฉิน เอทีเอ็ม สหกรณจะโอนยอดคงคางจากสัญญาเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน
เดิมมาเปนยอดคงคาง ตามสัญญาเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน เอทีเอ็ม และยกเลิกสัญญา
เงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉินเดิม

สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด
บริการเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน เอทีเอ็ม (ATM)
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สหกรณฯ เรียกเก็บหน้ีเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน เอทีเอ็ม ตามรายการเรียกเก็บเงินไดรายเดือน
ประจําเดือนตามปกติ โดย

1. ตนเงิน สหกรณฯ จะเรียกเก็บตนเงินเปนงวดรายเดือนจากวงเงินเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน
เอทีเอ็ม ที่สหกรณฯ อนุมัติใหสมาชิกหารดวยจํานวนงวด 20 งวด

2. ดอกเบี้ย สหกรณฯ จะเรียกเก็บดอกเบ้ียตามจํานวนตนเงินคงเหลือเปนรายวัน
เหมือนเงินกูประเภทอื่น ๆ

 หากสหกรณฯ อนุมัติวงเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน เอทีเอ็ม กอนวันท่ีสหกรณฯ ประมวลผลรายการ
เรียกเก็บประจําเดือน สหกรณฯ จะเรียกเก็บเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน เอทีเอ็ม ในเดือนน้ัน

 หากสหกรณฯ อนุมัติวงเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน เอทีเอ็ม หลังจากวันท่ีสหกรณฯ ประมวลผล
รายการเรียกเก็บประจําเดือน สหกรณฯ จะเรียกเก็บเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน เอทีเอ็ม ในเดือน
ถัดไป

 สมาชิกท่ีมีหน้ีเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉินเดิม หากสหกรณฯ อนุมัติเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน เอทีเอ็ม
หลังจากวันท่ีสหกรณฯ ประมวลผลรายการเรียกเก็บประจําเดือน สหกรณฯ จะคืนตนเงิน
และดอกเบ้ียเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉินเดิมท่ีเรียกเก็บประจําเดือนน้ันใหสมาชิก และเรียกเก็บ
ตนเงินและดอกเบ้ียเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน เอทีเอ็ม ในเดือนถัดไป

การเรียกเก็บหนี้เงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน เอทีเอ็ม

ตัวอยาง
สหกรณฯ อนุมัติวงเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน เอทีเอ็ม ในวันท่ี 5 เมษายน 2563 ให นาย ก จํานวน
40,000 บาท วันท่ี 6 เมษายน 2563 นาย ก กดเบิกเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน เอทีเอ็ม จํานวน
30,000 บาท รายการเรียกเก็บเงินไดรายเดือน ประจําเดือนเมษายน 2563 ของ นาย ก จะมี
รายการเรียกเก็บตนเงินเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน เอทีเอ็ม 2,000 บาท (วงเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน
เอทีเอ็ม 40,000 บาท หาร จํานวนงวด 20 งวด เทากับ 2,000 บาท
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รายการเอกสารท่ียื่นตอสหกรณฯ ในการขอกูเงินกูสามัญ

ชื่อผูกู................................................................................................................................เลขทะเบียน.........................................

ผูกูกรุณาจัดเรียงเอกสารตามลําดับกอนหลัง และโปรดกาเคร่ืองหมาย √ ลงในชองตรวจสอบ

เอกสารประกอบการกูเงินของผูกู และผูคํ้าประกัน
ชองตรวจสอบ
มี ไมมี

1. รายการเอกสารท่ียื่นตอสหกรณฯ ในการขอกูเงินกูสามัญ (เอกสารฉบับน้ี)
2. หนังสือเงินกูสามัญ กรอกขอมูลใหครบถวน ยกเวน ขอ 1 และขอ 2 ของหนังสือเงินกูสามัญไมตองกรอกขอมูล
3. สําเนาสมุดบัญชีธนาคารของผูกู หนาท่ีมีชื่อบัญชีและเลขท่ีบัญชีเงินฝาก โดยตองเปนบัญชีเงินฝาก
ประเภทออมทรัพยของธนาคารกรุงไทย หรือธนาคารกรุงศรีอยุธยา เทาน้ัน (เพ่ือใชในการโอนเงินกูใหสมาชิก)

4. สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน และสําเนาบัตรประจําตัวเจาหนาท่ีของรัฐ
5. สําเนาใบเปลี่ยนคํานําหนานาม ชื่อ สกุล ของผูกู (กรณีมีการเปลี่ยนคํานําหนานาม ชื่อ - นามสกุล)
6. สําเนาทะเบียนบานผูกู กรณีสมรส สําเนาทะเบียนสมรส สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน และสําเนาทะเบียนบาน
ของคูสมรส สําเนาใบหยา (กรณีหยา) สําเนาใบมรณะบัตร (กรณีคูสมรสถึงแกกรรม)

7. สําเนาสัญญาจางพนักงานจางตามภารกิจฉบับลาสุด (เฉพาะสมาชิกสมทบ)
8. หนังสือค้ําประกันสําหรับเงินกูสามัญกรอกขอความใหครบถวน สําหรบั ขอ 1 ใหกรอกขอความเฉพาะ
ช่ือ – นามสกุล และเลขทะเบียนสมาชิกของผูกูเงินที่สมาชิกจะคํ้าประกัน เทาน้ัน

9. สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน และสําเนาบัตรประจําตัวเจาหนาท่ีของรัฐของผูค้ําประกัน
10. สําเนาใบเปลี่ยนคํานําหนานาม ชื่อ สกุล ของผูค้ําประกัน (กรณีมีการเปลี่ยนคํานําหนานาม ชื่อ - นามสกุล)
11. สําเนาทะเบียนบานของผูค้ําประกัน กรณีสมรส สําเนาทะเบียนสมรส สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน

และสําเนาทะเบียนบานของคูสมรส สําเนาใบหยา (กรณีหยา) สําเนาใบมรณะบัตร (กรณีคูสมรสถึงแกกรรม)

12. สําเนาสัญญาจางพนักงานจางตามภารกิจฉบับลาสุด (เฉพาะสมาชิกสมทบ) ของผูค้ําประกัน
13. หนังสือยินยอมใหหนวยงานหักเงินชําระหน้ีสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด
14. คําขอกูเงินสามัญกรอกขอความใหสมบูรณ
15. แบบแสดงรายรับ-รายจาย และเงินไดรายเดือนคงเหลือ (ใชแบบฟอรมของสหกรณเทาน้ัน)
16. สําเนาใบเสร็จรับเงินการขอรายงานขอมูลเครดิตของผูกู (รายงานขอมูลเครดิตของผูกูจะสงตรงมาท่ีสหกรณฯ

ตามหนังสือ ว 79/2560 ลงวันท่ี 1 พฤศจิกายน 2560)
17. สําเนาสัญญาเงินกูกับสถาบันการเงินอ่ืน (กรณีผูกูมีการกูเงินกับสถาบันการเงินอ่ืน ๆ)
18. สําเนาคําสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือนฉบับลาสุดของผูกู (รับรองสําเนาถูกตองโดยผูบังคับบัญชา สําหรับผูกูมีตําแหนง

ตั้งแต อํานวยการทองถิ่น ระดับตน บริหารทองถิ่น ระดับตน ขึ้นไป ใหรับรองสําเนาถูกตองดวยตนเอง)
19. สําเนาคําสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือนฉบับลาสุดของผูค้ําประกัน (รับรองสําเนาถูกตองโดยผูบังคับบัญชา สําหรับ

ผูค้ําประกันมีตําแหนงตั้งแต อํานวยการทองถิ่น ระดับตน บริหารทองถิ่น ระดับตน ขึ้นไป
ใหรับรองสําเนาถูกตองดวยตนเอง)

20. หนังสือรับรองไมมีหน้ีสินกับสหกรณออมทรัพยครู
21. หนังสือยินยอมใหหักเงินกูสามัญเพ่ือชําระหน้ี ในฐานะผูรับภาระหน้ีการผูค้ําประกัน, เงินกูสวัสดิการ COVID-19

 (ถามี)
22. คําขอยกเลิกคําขอกูและหนังสือกูเงินเพ่ือเหตุฉุกเฉิน เอทีเอ็ม กรณี ตองการหักเงินกูสามัญท่ีขอกูเพ่ือชําระหน้ี

เงินกูเพ่ือเหตุฉุกฉิน เอทีเอ็ม
23. คําขอหักเงินกูสามัญเพ่ือชําระหน้ีเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน กรณี ตองการหักเงินกูสามัญท่ีขอกูเพ่ือชําระหน้ีเงินกู

เพ่ือเหตุฉุกฉิน
หมายเหตุ
1. สําเนาเอกสารทุกฉบับตองรับรองสําเนาถูกตอง โดยผูมีชื่อในเอกสารเปนผูลงนามรับรองดวยตนเอง
2. การลงลายมือชื่อในเอกสารทั้งหมด จะตองเปนลายมือชื่อที่เหมือนกันทั้งหมด
3. บัตรประจําตัวประชาชน และบัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐ จะตองไมหมดอายุในวันที่รับเงินกู
4. การแกไขขอความในเอกสารใหขีดเสนทับแลวใหผูกู หรือผูค้ําประกันลงลายมือชื่อกํากับการแกไขน้ัน และหามใชนํ้ายาลบคําผิด

รหัสแบบพิมพ 12 กุมภาพันธ 2558
(ปรับปรุง 11 มิถุนายน 2563)

41



42



43



หนังสือยินยอมใหหนวยงานหักเงินเพ่ือชําระหนี้หรือภาระผูกพันอ่ืนท่ีมีตอสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด

เขียนท่ี............................................................................

วันท่ี...............เดือน.................................................พ.ศ. ...................

ขาพเจา................................................................................... อายุ.................ป ปจจุบันอยูบานเลขท่ี.................

หมูท่ี.................ตรอก/ซอย...................................................ถนน....................................................ตําบล........................................

อําเภอ/เขต...............................................จังหวัด................................................รับราชการตําแหนง................................................

สังกัด...........................................................อําเภอ.............................................................จังหวัด....................................................

และเปนสมาชิกสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด เลขทะเบียนท่ี............................มีความประสงคใหหนวยงานหักเงิน
ใหสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด

จึงมีหนังสือใหความยินยอมไวกับสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ดังนี้
ขอ 1. ยินยอมใหหนวยงานหัก เงินเดือน คาจาง เงินบํานาญ เงินบําเหน็จ เงินอื่นใด ท่ีถึงกําหนดจายแกขาพเจา

เพ่ือชําระหนี้หรือภาระผูกพันอื่นท่ีมีตอสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ตามท่ีสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด
แจงหนวยงานโดยฉับพลัน

ขอ 2. ยินยอมใหหนวยงานหัก เงินเดือน คาจาง เงินบํานาญ เงินบําเหน็จ เงินอื่นใด ใหสหกรณออมทรัพย
พนักงานเทศบาล จํากัด กอนเปนอันดับแรก ตามพระราชบัญญัติสหกรณ  (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 มาตรา 8

ขอ 3. ขาพเจาสัญญาวาจะไมถอนการใหคํายินยอมท้ังหมดหรือบางสวน เวนแตจะไดรบัคํายินยอมเปนหนังสือ
จากสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด

หนังสือยินยอมฉบับนี้ทําขึ้นโดยความสมัครใจของขาพเจาเอง ไดตรวจสอบขอความและถอยคําในหนังสือนี้
ท้ังหมดแลว ตรงตามเจตนารมณของขาพเจาทุกประการ จึงลงลายมือชื่อไวเปนหลักฐาน

ลงชื่อ......................................................ผูใหคํายินยอม
(............................................................)

ลงชื่อ.......................................................พยาน
(............................................................)

เจาหนาท่ีเทศบาลผูซึ่งเปนตัวแทนสหกรณฯ

ลงชื่อ.......................................................พยาน
(............................................................)

ผูอํานวยการกองคลัง/หัวหนากองคลัง/ผูจัดการสถานธนานุบาล

หมายเหตุ ในกรณีผูใหคํายินยอมดํารงตําแหนงผูอํานวยการกองคลัง ใหปลัดเทศบาลเปนพยาน

เลขทะเบียนสมาชิก......................
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ผูคํ้าประกันคนที่ 1.......................................…………………..………………………… 
 

ผูคํ้าประกันคนที่ 2.......................................…………………..………………………… 
 

ผูคํ้าประกันคนที่ 3.......................................…………………..………………………… 
 



 
 
หนังสือเงินกูสามัญ 


เลขที่สัญญา…………………….…………………         
                                            วันที…่………………………………………….... 

 
 ขาพเจา...........................................................เกิดวันที่..............เดือน...........................................พ.ศ. .............อายุ.............ป 
สมาชิกเลขทะเบียนที่...................................  เปนขาราชการ ตําแหนง................................................................. ระดับ................... 
 เปนลูกจางประจํา ตําแหนง............................................  เปนพนักงานจางตามภารกิจ ตําแหนง...............................................  
ไดรับเงินเดือน ๆ ละ............................บาท สังกัด................................................. บัตรประจําตวัเจาหนาที่ของรัฐ เลขที่....................... 
วันออกบัตร................................วันหมดอายุ..................................ออกโดย........................................จังหวัด.........................................  
บัตรประจาํตัวประชาชน เลขที่  วันออกบัตร................................................................
วันหมดอายุ.............................. ออกโดย..................................จังหวัด................................... ที่อยูที่ทํางาน........................................... 
เลขที่..................หมูที่.................ถนน....................................ตําบล/แขวง...................................อําเภอ/เขต.......................................... 
จังหวัด................................รหัสไปรษณีย……………….. ที่อยูปจจบุัน บานเลขที่......................หมูที่.............ถนน..................................... 
ตําบล/แขวง....................................อําเภอ/เขต......................................จังหวัด........................................รหัสไปรษณีย……………………. 
โทรศัพทบาน........................................... โทรศัพทที่ทํางาน............................................โทรศัพทมือถือ.................................................
ซ่ึงตอไปนี้เรียกวา “ผูกู” ไดทาํหนังสือกูเงนิกูสามัญใหไวแกสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จาํกัด ซ่ึงตอไปนี้เรียกวา “ผูใหกู” เพื่อเปน
หลักฐานดังตอไปนี ้
 ขอ 1. ผูกูไดกูเงินกูสามัญและไดรับเงินกูสามัญจากผูใหกู จํานวน..………………………………………………………………....………บาท 
 (………..………………………………………………………………..……………………………) ไปถูกตองแลว กรณีโอนเงนิเขาบัญชีเงนิฝากธนาคารของผูกู
ถือวาผูกูไดรับเงินครบถวนในวันที่ผูใหกูโอนเงนิจาํนวนดังกลาวเขาบญัชีเงนิฝากธนาคารของผูกู 
 ขอ 2. ผูกูสัญญาวาจะสงคืนตนเงินกูตามขอ 1 เปนงวดรายเดือนทุกวันสิน้เดือนของทุกเดือน งวดละ….………………………บาท 
(.......................................................................................) จํานวน (ตัวอักษร)…………………….…………….....งวด ตั้งแตเดือนถัดจากเดือน
ที่ไดรับเงินกูสามัญเปนตนไปจนกวาจะครบจาํนวนเงินที่กู พรอมดอกเบีย้ในอัตราที่ผูใหกูกําหนด โดยจะจายดอกเบี้ยจากตนเงินคางชาํระ
เปนรายวนั หากภายหลังวันทําสัญญานี ้ ผูใหกูเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยเงินกู ผูกูยินยอมใหผูใหกูคิดดอกเบี้ยตามสัญญานี้ ในอัตรา
ดอกเบี้ยที่มีการเปลี่ยนแปลงไดทันที โดยผูใหกูไมตองแจงการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยเงินกูแกผูกูแตอยางใด 

ขอ 3. ขาพเจาสัญญาวาจะนาํเงนิกูไปใชเฉพาะเพื่อการดังนี…้………………………………………………...…………………………………… 
 ขอ 4. ในเวลานี้ผูกูไมอยูในระหวางถูกพิทักษทรัพยในคดีลมละลาย ไมอยูระหวางถูกฟองคดีลมละลาย และไมอยูในระหวาง  
ถูกสอบสวนหรือลงโทษทางวินัย 
 ขอ 5. เม่ือผูกูไดรับเงินกูแลว ผูกูยอมรับผูกพันตามขอบังคับของผูใหกู ดังนี ้
         5.1 ยินยอมใหผูบังคับบัญชา หรือเจาหนาที่ผูจายเงินไดรายเดือนของผูกู หักเงินไดรายเดือนของผูกูตามจํานวนเงินงวด
ชําระหนี้ในขอ 2 เพื่อชําระหนี้สงใหแกผูใหกูกอนเจาหนี้รายอ่ืน ๆ 
         5.2 ยอมใหถือวา ในกรณีใด ๆ ดังกลาวในขอบังคับผูใหกู ขอ 18 ใหถือวาเงินกูที่ขอกูไปจากผูใหกู อันเปนถึงกําหนด
สงคืนโดยสิ้นเชิงพรอมทั้งดอกเบี้ยในทนัที โดยมิพักตองคํานึงถึงกําหนดเวลาที่ใหไว 
         5.3 ถาผูกูประสงคจะขอลาออก โอน (ยาย) หรือออกจากราชการหรืองานประจําตามที่แจงไวขางตน ผูกูจะตองแจง
เปนหนังสือใหผูใหกูทราบ และจัดการชําระหนีส้ิน ซ่ึงผูกูมีอยูตอผูใหกูใหเสร็จสิ้นเสียกอน 

อนุมัติเม่ือวันที่…………………………………….... หนวยที่...........………………… 

(โปรดพลิก) 

รหัสแบบพิมพ 22 กรกฎาคม 2563 
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         5.4 หากผูกูลาออก หรือถูกใหออกจากการเปนสมาชิกสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ผูกูจะจัดการชาํระ
หนี้สินซ่ึงผูกูมีอยูตอผูใหกูใหเสร็จสิ้นภายในระยะเวลาที่ผูใหกูกําหนด 
        5.5 กรณีตามขอ 5.3 และขอ 5.4 หากผูกูไมจัดการชําระหนี้สินใหเสร็จสิ้นตามที่กลาวมาขางตน ผูกูยนิยอมให ผูใหกู
หักเงินคาหุนของผูกูที่มีอยูกับผูใหกูชําระหนี้ไดทันที และยินยอมใหเจาหนาที่ผูจายเงินไดรายเดือน บําเหน็จ บํานาญ หรือเงินอ่ืนใดที่ทางราชการ 
หรือหนวยงานเจาสังกัดจะพึงจายใหแกผูกู หักเงินดังกลาวเพื่อสงชาํระหนี้ตอผูใหกูใหเสร็จสิ้นเสียกอน 
 ขอ 6. บรรดาหนังสือติดตอทวงถาม บอกกลาว หรือหนังสืออ่ืนใดซ่ึงตามกฎหมายหรือตามสัญญากําหนดใหแจงหรือบอกกลาว
เปนหนังสือ ผูใหกูจะสงใหแกผูกูโดยการสงทางไปรษณยีลงทะเบียนตอบรับใหแกผูกูตามที่อยูที่ทํางานหรือที่อยูปจจบุันทีผู่กูไดแจงไว
ในขางตนของสัญญานี้ หรือที่อยูที่ผูกูไดแจงการเปลี่ยนแปลงไวเปนหนังสือคร้ังหลังสุดแลว ใหถือวาไดสงใหแกผูกูและผูกูไดรับและทราบ
หนังสือติดตอทวงถาม บอกกลาว หรือหนังสืออ่ืนใดของผูใหกูแลวโดยชอบ 
 ขอ 7. ในการใชสิทธิทางศาลบังคับใหผูกูชําระหนี้ตามความในสัญญานี้ ผูกูตกลงยินยอมใหผูใหกู เลือกฟองบังคับคดี ณ ศาลแพง 
กรุงเทพมหานคร ได 
 

 ผูกูเขาใจขอความในหนังสือนี้โดยตลอดแลว เห็นวาถูกตองตามความประสงค จึงไดลงลายมือชือ่ไวตอหนาพยาน 
 
 
 (ลงชื่อ)………………………………………………………ผูกู  (ลงชื่อ)……..………………………………………….......ผูพิมพ/ผูเขียน 
 

       (…………..………………………………………….)                              (…………………………………………………...)      
 
 
 
(ลงชื่อ)……………..……………………………………พยาน  (ลงชื่อ)……...…...…………………………………….....เจาหนาที่เทศบาล 
 

       (………………………………………………...) เลขทะเบียนที…่……………   (………....…………………………………………) 
 
 
 

หนังสือยินยอมของคูสมรส 
(ใชเฉพาะกรณีที่ผูกูมีคูสมรส) 

                                                                                         
                                                                                        เขียนที่…………………………………………… 

วันที…่…………………………………………….. 
 
ขาพเจา นาย/นาง……………………………………………….…เปนสามี/ภรรยาของนาย/นาง…………………………………………….......... 

ไดยินยอมใหนาย/นาง………………………………………………กูเงินของสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ตามหนังสือกูขางตนนี ้
 
 

      (ลงชื่อ)……………………………………………………........สามี / ภรรยา 
       (..............................................................) 
 
 

      (ลงชื่อ)...................................................................พยาน 
       (..............................................................) 
 
 

      (ลงชื่อ)...................................................................พยาน 
       (..............................................................) 

 

(กรณีไมมีคูสมรส) 
ขาพเจาขอรับรองวา ขาพเจาไมมีคูสมรสตามกฎหมายแตอยางใด 
 
 

..........................................................................ผูกู 
(......................................................................) 
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คําขอยกเลิกคําขอกู และหนังสือกูเงินเพ่ือเหตุฉุกเฉิน เอทีเอ็ม

วันที่...............................................

เรียน ผูจัดการสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด

ขาพเจา...........................................................................สมาชิกเลขทะเบียนที่..........................................
 เปนขาราชการ  เปนลูกจางประจํา  เปนพนักงานจางตามภารกิจ  เปนเจาหนาที่สหกรณฯ
ตําแหนง......................................................................................สังกัด.....................................................................
อําเภอ.......................................จังหวัด........................................ ไดรับเงินไดรายเดือน...................................บาท

ขาพเจามีความประสงค ขอยกเลิกคําขอกูเงินและหนังสือกูเงินเพื่อเหตุฉุกเฉิน เอทีเอ็ม เน่ืองจาก
 ขาพเจายินยอมใหหักเงินกูสามัญเพื่อชําระหน้ีเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน เอทีเอ็ม ของขาพเจา

ตามยอดเงินคงเหลือทั้งหมด
 อื่น ๆ...................................................................................................................................................

(ลงช่ือ)………………………………………………………………........สมาชิกสหกรณฯ
  (……….…………………………………....………………….....)

(ลงช่ือ)………………………………………………………………........เจาหนาที่เทศบาล
  (……….…………………………………....………………….....)

(สําหรับเจาหนาที่สหกรณฯ)

เรียน ผูจัดการสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด

งานสินเช่ือ ไดตรวจสอบถูกตองแลว เห็นควร
ดําเนินการตามที่สมาชิกผูกูรองขอ

..................................................จนท.สินเช่ือ

.................................................หน.ง.สินเช่ือ

คําสั่ง

 อนุมัติ  ไมอนุมัติ

.............................................ผูจัดการสหกรณฯ
  (นายบัณฑิต สุวรรณศิลป)

งานสารสนเทศ ไดดําเนินการยกเลิกคําขอกู
และหนังสือกูเงินเพื่อเหตุฉุกเฉิน เอทีเอ็ม แลว

...................................................จนท.คอมฯ

...........................................หน.ง.สารสนเทศ

- 1 -

คําขอหักเงินกูสามัญเพ่ือชําระหนี้เงินเพ่ือเหตุฉุกเฉิน (20 งวด)

วันที่...............................................

เรียน ผูจัดการสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด

ขาพเจา...........................................................................สมาชิกเลขทะเบียนที่..........................................
 เปนขาราชการ  เปนลูกจางประจํา  เปนพนักงานจางตามภารกิจ  เปนเจาหนาที่สหกรณฯ
ตําแหนง......................................................................................สังกัด.....................................................................
อําเภอ.......................................จังหวัด........................................ ไดรับเงินไดรายเดือน...................................บาท

ขาพเจามีความประสงคใหหักเงินกูสามัญเพื่อชําระหน้ีเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน (20 งวด) ของขาพเจา
ตามยอดเงินคงเหลือทั้งหมด

(ลงช่ือ)………………………………………………………………........สมาชิกสหกรณฯ
  (……….…………………………………....………………….....)

(ลงช่ือ)………………………………………………………………........เจาหนาที่เทศบาล
  (……….…………………………………....………………….....)

(สําหรับเจาหนาที่สหกรณฯ)

เรียน ผูจัดการสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด

ไดตรวจสอบถูกตองแลว เห็นควรดําเนินการตามที่สมาชิกผูกูแจงความประสงค

..................................................จนท.สินเช่ือ

.................................................หน.ง.สินเช่ือ

 อนุมัติ  ไมอนุมัติ

  (นายบัณฑิต สุวรรณศิลป)
ผูจัดการสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด
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  (……….…………………………………....………………….....)

(ลงช่ือ)………………………………………………………………........เจาหนาที่เทศบาล
  (……….…………………………………....………………….....)

(สําหรับเจาหนาที่สหกรณฯ)

เรียน ผูจัดการสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด

ไดตรวจสอบถูกตองแลว เห็นควรดําเนินการตามที่สมาชิกผูกูแจงความประสงค

..................................................จนท.สินเช่ือ

.................................................หน.ง.สินเช่ือ

 อนุมัติ  ไมอนุมัติ

  (นายบัณฑิต สุวรรณศิลป)
ผูจัดการสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด
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หนังสือค ้ำประกันส้ำหรับเงินกู้สำมัญ 
 

วันที…่………………………………………………………… 
 
 ข้าพเจ้า...........................................................เกิดวันที่..............เดือน...........................................พ.ศ. .............อายุ.............ปี 
สมาชิกเลขทะเบียนที่...................................  เป็นข้าราชการ ต าแหน่ง................................................................. ระดับ................... 
 เป็นลูกจ้างประจ า ต าแหน่ง............................................  เป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง...............................................  
ได้รับเงินเดือน ๆ ละ............................บาท สังกัด................................................. บัตรประจ าตวัเจ้าหน้าที่ของรัฐ เลขที่....................... 
วันออกบัตร................................วันหมดอายุ..................................ออกโดย........................................จังหวัด.........................................  
บัตรประจ าตัวประชาชน เลขที่ --- วันออกบัตร................................................................
วันหมดอายุ.............................. ออกโดย..................................จังหวัด................................... ที่อยู่ที่ท างาน........................................... 
เลขที่..................หมู่ที่.................ถนน....................................ต าบล/แขวง...................................อ าเภอ/เขต.......................................... 
จังหวัด................................รหัสไปรษณีย…์…………….. ที่อยู่ปัจจบุัน บา้นเลขที่......................หมู่ที่.............ถนน..................................... 
ต าบล/แขวง....................................อ าเภอ/เขต......................................จังหวัด........................................รหัสไปรษณีย…์…………………. 
โทรศัพท์บา้น........................................... โทรศัพท์ที่ท างาน............................................โทรศัพท์มือถือ.................................................
ได้ท าหนงัสือค  าประกันเงนิกูใ้หไ้วแ้ก่สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานเทศบาล จ ากัด ซึง่ต่อไปนี เรียกว่า “สหกรณ”์ เพื่อเปน็หลักฐานดงัต่อไปนี  
 ข้อ 1. ตามที่สหกรณ์ได้ให้ นาย/นาง/นางสาว..............................................................สมาชิกเลขทะเบียนที่................................. 
กู้เงิน จ านวน..........................................................บาท (.........................................................................................) ตามหนังสือเงินกู้สามัญ  
เลขที่สัญญา..................................................... ลงวันที่..................................................... และผู้กู้ได้รับเงินไปจากสหกรณ์โดยถูกต้องแล้ว 
ข้าพเจ้ายินยอมค  าประกันหนี ดังกล่าวพร้อมดอกเบี ยและค่าสินไหมทดแทน ตลอดจนค่าภาระติดพันอันเป็นอุปกรณ์แห่งหนี นั นด้วย 
 ข้อ 2. ข้าพเจ้าได้ยินยอมค  าประกันหนี ดังกล่าวตามข้อ 1 และทราบข้อผูกพันของผู้กู้ในเรื่องการส่งเงินงวดช าระหนี  อัตรา
ดอกเบี ย และการเรียกคืนเงินกู้ก่อนถึงก าหนดตามที่กล่าวไว้ในหนังสือเงินกู้สามัญนั นโดยตลอดแล้ว ข้าพเจ้ายอมปฏิบัติตามข้อผูกพัน
นั น ๆ ทุกประการ จนกว่าหนี สิน และค่าสินไหมทดแทน ตลอดจนค่าภาระติดพัน จะไดช้ าระครบถ้วนแล้ว 
 ข้อ 3. ข้าพเจ้ายอมรับผูกพันว่า การออกจากการเป็นสมาชิกของสหกรณ์ ไม่ว่าเพราะเหตุใด ๆ ไม่เป็นเหตุให้ข้าพเจ้าหลุดพ้นจาก
การค  าประกันรายนี  จนกว่าผู้ทีข่้าพเจ้าค  าประกันไว้นี จะได้ให้สมาชิกอื่น ซึ่งคณะกรรมการด าเนินการของสหกรณ์ เห็นสมควรเข้าเป็น  
ผู้ค  าประกันแทนข้าพเจ้า 
 ข้อ 4. ในกรณีที่ข้าพเจ้าต้องช าระหนี ให้แก่สหกรณ์แทนผู้กู้ หลังจากสหกรณ์ได้ส่งหนังสือบอกกล่าวให้แก่ข้าพเจ้าแล้วภายใน
หกสิบวันนบัแต่วันที่ผู้กู้ผิดนัด ข้าพเจ้ายินยอมช าระหนี โดยให้ผู้บังคับบัญชาหรือเจ้าหน้าทีผู่้จา่ยเงินได้รายเดือน บ าเหน็จ บ านาญ 
หรือเงินอื่นใดที่ทางราชการหรือหน่วยงานเจ้าสังกัดจะพึงจา่ยให้ข้าพเจ้า หักเงินดังกล่าวเพื่อช าระหนี ทั งสิ นที่ข้าพเจา้จะต้องช าระแทน
ผู้กู้ให้เสร็จสิ นเสียก่อนได ้
 ข้อ 5. บรรดาหนังสือติดต่อทวงถาม บอกกล่าว หรือหนังสืออื่นใดซึ่งตามกฎหมายหรือตามสัญญาก าหนดให้แจ้งหรือบอกกล่าว
เป็นหนังสือ สหกรณ์จะส่งให้แก่ข้าพเจ้าโดยการส่งทางไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับให้แก่ข้าพเจ้าตามที่อยู่ที่ท างานหรือที่อยู่ปัจจุบัน  
ที่ข้าพเจ้าได้แจ้งไว้ในข้างต้นของสัญญานี  หรือที่อยู่ที่ข้าพเจ้าได้แจ้งการเปลี่ยนแปลงไว้เป็นหนังสือครั งหลังสุดแล้ว ให้ถือว่าได้ส่งให้แก่
ข้าพเจ้า และข้าพเจ้าได้รับและทราบหนังสือติดต่อทวงถาม บอกกล่าว หรือหนังสืออ่ืนใดของสหกรณ์แล้วโดยชอบ 
 (โปรดพลิก) 

รหัสแบบพิมพ์ 12 กุมภำพันธ์ 2558 
(แก้ไข 22 กรกฎำคม 2563) 
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 ข้อ 6. กรณีที่ผู้กู้ถึงแก่ความตายและสหกรณ์ฯ มิได้ฟ้องร้องบังคับเอาแก่ทายาท กองมรดก ผู้สืบสิทธิ์ หรือผู้รับช่วงสิทธิของผู้กู้ 
จนล่วงพ้นระยะเวลา 1 ปี นับแต่วันที่ผู้กู้ถึงแก่ความตายแล้วก็ตาม ผู้ค  าประกันตกลงไม่ยกเหตุที่คดีขาดอายุความมรดกนั นขึ นเป็นข้อต่อสู้
กับสหกรณ์ฯ และยังคงยนิยอมรับผิดชดใช้หนี จ านวนที่ผู้กู้ยังคงค้างช าระอยู่กับสหกรณ์ฯ นั นตอ่ไปจนครบถ้วน 
 

ข้าพเจ้าเข้าใจข้อความในหนังสอืนี ตลอดแล้ว เห็นว่าถูกต้องตรงกับที่ตกลงกัน และข้าพเจา้ขอรับรองว่า  
เป็น  โสด  สมรส  หม้าย จึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นส าคัญ 
 
 
 (ลงชื่อ)………………………………………………………ผู้ค  าประกนั (ลงชื่อ)……..………………………………………….......ผู้พิมพ์/ผู้เขียน 
 

       (…………..………………………………………….)                              (…………………………………………………...)      
 
 
 

(ลงชื่อ)……………..……………………………………พยาน  (ลงชื่อ)……...…...…………………………………….....เจ้าหน้าที่เทศบาล 
 

       (………………………………………………...) เลขทะเบียนที…่……………   (………....…………………………………………) 
 

ค้ำรับรองของผู้บังคับบัญชำ 
(กรณีผูค้  าประกันมีต าแหน่งตั งแต่ อ านวยการท้องถิ่น ระดับต้น บริหารท้องถิ่น ระดับต้น ไม่ต้องมีการรบัรอง) 

ขอรับรองว่าเป็นลายมือช่ือของผู้ค  าประกันจริง และเห็นว่าหนังสือค  าประกันนี ได้ท าขึ นโดยถูกต้องแล้ว 
 
                                                                         (ลงชื่อ)...……………………………………………………………ผู้รับรอง 
 

                                                                               (………………………………………………………………)                 
                                                               ต าแหน่ง…………………………………………………………….... 

          วันที…่……………………….....…………………………….....… 
                                                

ค้ำยินยอมของคู่สมรส 
(ใช้เฉพาะกรณีที่ผู้ค  าประกันมีคูส่มรส) 

 

                                                                                      เขียนที…่………………………………………………………… 
                                                                                      วันที…่…………………………………………………………… 

 

ข้าพเจ้า นาย/นาง...…...………………………………..…เป็นสาม/ีภรรยาของ นาย/นาง……………………...……………………… 
ได้ยินยอมให้นาย/นาง....………………………………………………………………เป็นผู้ค  าประกนัต่อสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานเทศบาล จ ากัด 
ตามหนังสือค  าประกันข้างต้นนี  
                                                                      (ลงชื่อ)…………………………………………………………………สาม ี/ ภรรยา 
 

                                                                              (.....………………………………………………………………) 
 

 (ลงชื่อ)…………………………………………………………..……พยาน 
 

                                                                              (..…………………………………………………………………) 
 
 

(กรณีไม่มีคู่สมรส) 
ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้าพเจ้าไม่มีคู่สมรสตามกฎหมายแต่อย่างใด 
 
 

   ...........................................................ผูค้  าประกัน 
       (..............................................................) 
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รายการเอกสารที่ย่ืนตอสหกรณฯ ในการขอกูเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน 
 

ชื่อผูกู..................................................................................................เลขทะเบียน.............................. 

ผูกูโปรดกาเครื่องหมาย √  ลงในชองตรวจสอบ 
 

เอกสารที่ย่ืนตอสหกรณฯ 
ชองตรวจสอบ 

มี ไมมี 

1. รายการเอกสารท่ียื่นตอสหกรณฯ ในการขอกูเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน(เอกสารฉบับนี้)   
2. คําขอกูและหนังสือกูเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน    
3. สําเนาสมุดบัญชีธนาคารของผูกู หนาท่ีมีชื่อบัญชีและเลขท่ีบัญชีเงินฝาก โดยตองเปนบัญชีเงนิฝาก 
ประเภทออมทรพัย ของธนาคารกรุงไทย หรือธนาคารกรุงศรีอยุธยา เทานั้น (เพื่อใชในการโอนเงินกู    
   ใหสมาชิก) 

  

4. สําเนาบัตรประจาํตวัประชาชน และสําเนาบัตรประจําตวัเจาหนาที่ของรัฐ   
5. สําเนาใบเปลี่ยนคํานาํหนานาม ชื่อ สกุล ของผูกู (กรณีมีการเปลี่ยนคาํนาํหนานาม ชื่อ - นามสกุล)   
6. สําเนาทะเบียนบานผูกู   
7. หนังสือยินยอมใหหนวยงานหักเงินชําระหนี้สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด   
8. สําเนาคําสั่งเลื่อนข้ันเงินเดือนฉบับลาสุดของผูกู (รับรองสําเนาถูกตองโดยผูบังคับบัญชา สําหรับผูกู 
    มีตําแหนงต้ังแต อํานวยการทองถ่ิน ระดับตน บรหิารทองถ่ิน ระดับตน ขึ้นไป ใหรับรองสําเนาถูกตอง 
ดวยตนเอง) 

  

9. แบบแสดงรายรับ-รายจาย และเงนิไดรายเดือนคงเหลือ (ใชแบบฟอรมของสหกรณเทานั้น)   
10. สําเนาสัญญาจางพนักงานจางตามภารกิจฉบับลาสุด (เฉพาะสมาชิกสมทบ)   

สมาชิกสังกัดกองการศึกษา   
11. หนงัสือรับรองไมมีหนี้สินกับสหกรณออมทรพัยครู   
 

หมายเหต ุ
 1. สําเนาเอกสารทุกฉบับตองรับรองสําเนาถูกตอง โดยผูมีช่ือในเอกสารเปนผูลงนามรับรองดวยตนเอง 
 2. การลงลายมือชื่อในเอกสารทั้งหมด จะตองเปนลายมือชื่อที่เหมือนกันทั้งหมด 
 3.บัตรประจําตัวประชาชน และบัตรประจาํตัวเจาหนาท่ีของรัฐ จะตองไมหมดอายุในวันท่ีรับเงินกู 
 4. การแกไขขอความในเอกสารใหขีดเสนทับแลวใหผูกูลงลายมือชื่อกํากับการแกไขนั้น และหามใชน้ํายาลบคาํผิด 
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ค าขอกู้ และหนังสือกู้เงินเพ่ือเหตุฉุกเฉิน 
 

เรียน  คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานเทศบาล จ ากัด 
 
 ข้าพเจ้า (ผูข้อกู้).................................................เกิดวันที่..............เดือน..................................พ.ศ. .............อายุ.............ป ี
สมาชิกเลขทะเบียนที่...................................  เป็นข้าราชการ ต าแหน่ง........................................................... ระดับ................... 
 เป็นลูกจ้างประจ า ต าแหน่ง.........................................  เป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง.............................................  
ได้รับเงินเดือน ๆ ละ.......................บาท สังกัด กอง.....................................ส านัก................................เทศบาล...............................  
บัตรประจ าตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ เลขที่............................วันออกบัตร.........................................วันหมดอายุ...................................... 
ออกโดย..........................จังหวัด.......................... บัตรประจ าตัวประชาชน เลขที่ --- 
วันออกบัตร................................วันหมดอายุ................................ ออกโดย.....................................จังหวัด.......................................  
ที่อยู่ที่ท างาน................................................เลขที่..................หมู่ที่...............ถนน..............................ต าบล/แขวง............................ 
อ าเภอ/เขต.............................จังหวัด...........................รหัสไปรษณีย…์………….. ที่อยู่ปัจจุบัน บ้านเลขที่...................หมู่ท่ี............... 
ถนน...................................ต าบล/แขวง...........................................อ าเภอ/เขต...................................จังหวดั.................................. 
รหัสไปรษณีย…์……….….โทรศัพท์บ้าน.............................โทรศัพท์ที่ท างาน.............................. โทรศัพท์มือถือ................................. 
ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกวา่ “ผู้กู้” ได้ท าหนังสือกู้เงินให้ไวแ้ก่สหกรณ์ออมทรัพยพ์นักงานเทศบาล จ ากัด ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกว่า “ผู้ให้กู้” เพื่อเป็น
หลักฐานดังต่อไปน้ี 
 ข้อ 1. ผู้กู้ขอกู้เงินจากผู้ให้กู้และได้รับเงินกู้จากผู้ให้กู้ จ านวน.........................บาท (..........................................................) 
ไปถูกต้องแล้ว กรณีโอนเงินเข้าบญัชีเงินฝากธนาคารของผู้กู้ถือว่าผู้กู้ได้รับเงินครบถ้วนแล้วในวันที่ผู้ให้กู้โอนเงินจ านวนดงักล่าว
เข้าบญัชีเงินฝากธนาคารของผู้กู้ 
 ข้อ 2. ผู้กู้ตกลงว่าจะช าระหน้ีตามข้อ 1 เป็นงวดรายเดือนเทา่ ๆ กัน (ยกเว้นงวดสดุท้าย) ทุกวันสิ้นเดือนของทุกเดือน 
จ านวน (ตัวอักษร)........................................งวดเดือน ตัง้แต่เดอืนถัดจากเดือนที่ได้รับเงินกู้เป็นต้นไปจนกว่าจะครบจ านวนเงินที่กู้ 
พร้อมดอกเบี้ยในอัตราทีผู่้ให้กู้ก าหนด โดยจะจ่ายดอกเบีย้จากต้นเงินคา้งช าระเป็นรายวัน หากภายหลงัวันท าสญัญาน้ี ผู้ใหกู้้
เปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ ผู้กู้ยินยอมให้ผู้ให้กู้คิดดอกเบี้ยตามสัญญาน้ี ในอัตราดอกเบี้ยที่มีการเปลี่ยนแปลงได้ทันที โดยผู้ให้กู้
ไม่ต้องแจง้การเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยเงินกู้แก่ผู้กู้แต่อย่างใด 
 ข้อ 3. ในเวลาน้ีผู้กู้ไม่อยู่ในระหว่างถูกพิทักษ์ทรัพย์ในคดีล้มละลาย ไม่อยู่ระหว่างถูกฟ้องคดีล้มละลาย และไม่อยู่ในระหว่าง
ถูกสอบสวนหรือลงโทษทางวินัย 
 ข้อ 4. เม่ือผู้กู้ได้รับเงินกู้แล้ว ผู้กู้ตกลงยินยอม ดงัน้ี 
           4.1 ยินยอมให้ผูบ้ังคับบญัชา หรือเจ้าหน้าที่ผู้จ่ายเงินได้รายเดือนของผู้กู้ หักเงินได้รายเดือนของผู้กู้ตามจ านวนเงินงวด
ช าระหน้ีในข้อ 2 เพื่อช าระหน้ีส่งให้แก่ผู้ให้กู้ก่อนเจ้าหน้ีรายอ่ืน ๆ 
         4.2 ยอมให้ถือวา่ ในกรณีใด  ๆดงักลา่วในข้อบงัคบัผู้ให้กู้ ข้อ 18 ให้ถือวา่เงินกู้ทีข่อกู้ไปจากผู้ให้กู้ อันเป็นถงึก าหนด
ส่งคืน โดยสิ้นเชงิพร้อมทัง้ดอกเบีย้ในทันที โดยมิพักต้องค านึงถงึก าหนดเวลาที่ให้ไว้ 
         4.3 ถ้าผู้กู้ประสงค์จะขอลาออก โอน (ย้าย) หรือออกจากราชการหรืองานประจ าตามที่แจ้งไวข้้างต้นหนังสือน้ี ผู้กู้
จะต้องแจ้งเป็นหนังสือให้ผู้ให้กู้ทราบ และจัดการช าระหน้ีสิน ซ่ึงผู้กู้มีอยู่ต่อผู้ให้กู้ใหเ้สร็จสิ้นเสยีก่อน 
         4.4 หากผู้กู้ลาออก หรือถูกให้ออกจากการเป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานเทศบาล จ ากัด ผู้กู้จะจัดการ
ช าระหน้ีสินซ่ึงผู้กู้มีอยู่ต่อผู้ให้กู้ให้เสร็จสิ้นภายในระยะเวลาที่ผู้ให้กู้ก าหนด 
 

รับที่…………………………………………... 
 

วันที่……………………………………………
… 

เลขที่ค าขอกู้……………………………………..… 
 

เลขที่สัญญา...…………………………………..... 

เขยีนที่………………………...…………………...… 
วนัที่………………………………............…………
……… 
 

(โปรดพลิก) 
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         4.5 กรณีตามข้อ 4.3 และข้อ 4.4 หากผู้กู้ไม่จัดการช าระหน้ีสินให้เสร็จสิ้นตามท่ีกล่าวมาข้างต้น ผู้กู้ยินยอมให ้
ผู้ให้กู้หักเงินค่าหุ้นของผู้กู้ที่มีอยู่กับผู้ให้กู้ช าระหน้ีได้ทันที และยินยอมให้เจ้าหน้าที่ผู้จ่ายเงินได้รายเดือน บ าเหน็จ บ านาญ หรือเงินอ่ืนใด
ที่ทางราชการ หรือหน่วยงานเจ้าสังกัดจะพึงจ่ายให้แก่ผู้กู้ หักเงินดังกลา่วเพื่อสง่ช าระหน้ีต่อผู้ให้กู้ให้เสร็จสิ้นเสียก่อน 
 ข้อ 5. บรรดาหนังสือติดต่อทวงถาม บอกกล่าว หรือหนังสืออ่ืนใดซ่ึงตามกฎหมายหรือตามสัญญาก าหนดให้แจ้งหรือบอกกล่าว
เป็นหนังสือ ผู้ให้กู้จะส่งให้แก่ผู้กู้โดยการส่งทางไปรษณีย์ลงทะเบยีนตอบรับให้แก่ผู้กู้ตามที่อยู่ที่ท างานหรือที่อยู่ปัจจุบันที่ผู้กู้ได้แจง้ไว้
ในข้างต้นของสญัญาน้ี หรือที่อยู่ที่ผู้กู้ไดแ้จ้งการเปลีย่นแปลงไว้เป็นหนังสือคร้ังหลังสดุแล้ว ให้ถือว่าไดส้่งใหแ้ก่ผู้กู้และผู้กู้ไดรั้บ
และทราบหนังสือตดิต่อทวงถาม บอกกล่าว หรือหนังสืออ่ืนใดของผู้ให้กู้แล้วโดยชอบ 
 ข้อ 6. ในการใช้สิทธิทางศาลบงัคับให้ผู้กู้ช าระหน้ีตามความในสญัญาน้ี ผู้กู้ตกลงยินยอมให้ผู้ให้กู้ เลือกฟ้องบงัคบัคด ีณ ศาลแพ่ง 
กรุงเทพมหานคร ได้ 
 ผู้กู้เข้าใจข้อความในหนังสือน้ีโดยตลอดแล้ว เห็นว่าถูกต้องตามความประสงค ์จงึได้ลงลายมือชื่อไว้ต่อหน้าพยาน 
 

(ลงชื่อ)………………………………………………………………........ผู้ขอกู้ 
(……………………………………………....………………….....) 

 
(ลงชื่อ)……………………………………………………………..พยาน (ลงชื่อ)……………………………………………………เจ้าหน้าที่เทศบาล 
 

        (………………………………………......………………)         (.…………………………………………………………..) 
 

    เลขทะเบยีนที…่……..………………  
 

 (รายการตอ่ไปนีเ้จ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรพัย์พนกังานเทศบาล จ ากัด กรอกเอง) 
 
 1. สมาชิกผู้ขอกู้มีเงินได้รายเดือน………………….……บาท มีหน้ีเงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉินต้นเงินคงเหลือ.....……..……………บาท 
 

    หน้ีเงินกู้สามัญต้นเงินคงเหลือ……………………...…บาท เงินได้รายเดือนคงเหลือ………………………………….………..…บาท 
 

 2. ตรวจสอบถูกต้องแล้วเห็นควรอนุมัติให้กู้เงินได ้จ านวน……………………บาท (………………………………………………………) 
 
(ลงชื่อ)…………………………………………………....…เจ้าหน้าที่สินเชื่อ     (ลงชื่อ)………………………………………………………ผู้ตรวจสอบ 
    (……………………………………………..…………….)         (……………………………………………..…………….) 
   วันที่………………………………………………………        วันที่………………………………………………………… 
             

 (ลงชื่อ)……………………………………………………………………ผู้อนุมัต ิ
 

(…………………………………………..……………………..) 
 

วันที…่………………………………………………………… 
 

 
 
ข้าพเจ้า……………………………………………………………….…...
ได้รับเงินกู้เพื่อเหตฉุุกเฉินจากสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงาน
เทศบาล จ ากัด จ านวน.......………………………………....บาท 
ไปถูกต้องแล้ว 
 
(ลงชื่อ)…………………………………………………………ผู้รับเงิน 
        (....…………….…….………………………………) 

 
ผู้ให้กู้ได้จ่ายเงินครบถ้วนถูกต้อง จ านวน......................................บาท 
 
โดย   เงินสด   โอนเข้าบัญชีธนาคารของผู้กู้ 
 
(ลงชื่อ)……….……………………………………………………………ผู้จ่ายเงนิ 
        (......………………………………………………………………) 
        วันที…่…………………………………………………………… 
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หนังสือยินยอมใหหนวยงานหักเงินเพ่ือชําระหนี้หรือภาระผูกพันอ่ืนท่ีมีตอสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด

เขียนท่ี............................................................................

วันท่ี...............เดือน.................................................พ.ศ. ...................

ขาพเจา................................................................................... อายุ.................ป ปจจุบันอยูบานเลขท่ี.................

หมูท่ี.................ตรอก/ซอย...................................................ถนน....................................................ตําบล........................................

อําเภอ/เขต...............................................จังหวัด................................................รับราชการตําแหนง................................................

สังกัด...........................................................อําเภอ.............................................................จังหวัด....................................................

และเปนสมาชิกสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด เลขทะเบียนท่ี............................มีความประสงคใหหนวยงานหักเงิน
ใหสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด

จึงมีหนังสือใหความยินยอมไวกับสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ดังนี้
ขอ 1. ยินยอมใหหนวยงานหัก เงินเดือน คาจาง เงินบํานาญ เงินบําเหน็จ เงินอื่นใด ท่ีถึงกําหนดจายแกขาพเจา

เพ่ือชําระหนี้หรือภาระผูกพันอื่นท่ีมีตอสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ตามท่ีสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด
แจงหนวยงานโดยฉับพลัน

ขอ 2. ยินยอมใหหนวยงานหัก เงินเดือน คาจาง เงินบํานาญ เงินบําเหน็จ เงินอื่นใด ใหสหกรณออมทรัพย
พนักงานเทศบาล จํากัด กอนเปนอันดับแรก ตามพระราชบัญญัติสหกรณ  (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 มาตรา 8

ขอ 3. ขาพเจาสัญญาวาจะไมถอนการใหคํายินยอมท้ังหมดหรือบางสวน เวนแตจะไดรบัคํายินยอมเปนหนังสือ
จากสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด

หนังสือยินยอมฉบับนี้ทําขึ้นโดยความสมัครใจของขาพเจาเอง ไดตรวจสอบขอความและถอยคําในหนังสือนี้
ท้ังหมดแลว ตรงตามเจตนารมณของขาพเจาทุกประการ จึงลงลายมือชื่อไวเปนหลักฐาน

ลงชื่อ......................................................ผูใหคํายินยอม
(............................................................)

ลงชื่อ.......................................................พยาน
(............................................................)

เจาหนาท่ีเทศบาลผูซึ่งเปนตัวแทนสหกรณฯ

ลงชื่อ.......................................................พยาน
(............................................................)

ผูอํานวยการกองคลัง/หัวหนากองคลัง/ผูจัดการสถานธนานุบาล

หมายเหตุ ในกรณีผูใหคํายินยอมดํารงตําแหนงผูอํานวยการกองคลัง ใหปลัดเทศบาลเปนพยาน

เลขทะเบียนสมาชิก......................  

รายการเอกสารที่ย่ืนตอสหกรณฯ ในการขอกูเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน ATM 

ชื่อผูกู..................................................................................................เลขทะเบียน.............................. 

ผูกูโปรดกาเครื่องหมาย √  ลงในชองตรวจสอบ 

 

เอกสารที่ย่ืนตอสหกรณฯ 
ชองตรวจสอบ 

มี ไมมี 

1. รายการเอกสารท่ียื่นตอสหกรณฯ ในการขอกูเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน(เอกสารฉบับนี้)   
2. คําขอกูและหนังสือกูเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน เอทีเอ็ม    
3. สําเนาสมุดบัญชีธนาคารของผูกู หนาท่ีมีชื่อบัญชีและเลขท่ีบัญชีเงินฝาก โดยตองเปนบัญชีเงนิฝาก  
   ประเภทออมทรพัย ของธนาคารกรุงไทย ตามที่กรอกขอมูลไวในคาํขอกูและหนังสือกูเงินกู 
   เพื่อเหตฉุุกเฉิน เอทีเอ็ม 

  

4. สําเนาบัตรประจาํตวัประชาชน และสําเนาบัตรประจําตวัเจาหนาที่ของรัฐ    
5. สําเนาใบเปลี่ยนคํานาํหนานาม ชื่อ สกุล ของผูกู (กรณีมีการเปลี่ยนคาํนาํหนานาม ชื่อ - นามสกุล)   
6. สําเนาทะเบียนบานผูกู   
7. หนังสือยินยอมใหหนวยงานหักเงินชําระหนี้สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด   
8. สําเนาคําสั่งเลื่อนข้ันเงินเดือนฉบับลาสุดของผูกู (รับรองสําเนาถูกตองโดยผูบังคับบัญชา สําหรับผูกู 
    มีตําแหนงต้ังแต อํานวยการทองถ่ิน ระดับตน บรหิารทองถ่ิน ระดับตน ขึ้นไป ใหรับรองสําเนาถูกตอง 
ดวยตนเอง) 

  

9. แบบแสดงรายรับ-รายจาย และเงนิไดรายเดือนคงเหลือ (ใชแบบฟอรมของสหกรณเทานั้น)   
สมาชิกสังกัดกองการศึกษา   

10. หนงัสือรับรองไมมีหนี้สินกับสหกรณออมทรพัยครู   
 

หมายเหต ุ
 1. สําเนาเอกสารทุกฉบับตองรับรองสําเนาถูกตอง โดยผูมีช่ือในเอกสารเปนผูลงนามรับรองดวยตนเอง 
 2. การลงลายมือชื่อในเอกสารทั้งหมด จะตองเปนลายมือชื่อที่เหมือนกันทั้งหมด 

 3.บัตรประจําตัวประชาชน และบัตรประจาํตัวเจาหนาที่ของรัฐ จะตองไมหมดอายุในวันท่ีรับเงินกู 
 4. การแกไขขอความในเอกสารใหขีดเสนทับแลวใหผูกูลงลายมือชื่อกํากับการแกไขน้ัน และหามใชน้ํายาลบคาํผิด 
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รายการเอกสารที่ย่ืนตอสหกรณฯ ในการขอกูเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน ATM 

ชื่อผูกู..................................................................................................เลขทะเบียน.............................. 

ผูกูโปรดกาเครื่องหมาย √  ลงในชองตรวจสอบ 

 

เอกสารที่ย่ืนตอสหกรณฯ 
ชองตรวจสอบ 

มี ไมมี 

1. รายการเอกสารท่ียื่นตอสหกรณฯ ในการขอกูเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน(เอกสารฉบับนี้)   
2. คําขอกูและหนังสือกูเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน เอทีเอ็ม    
3. สําเนาสมุดบัญชีธนาคารของผูกู หนาท่ีมีชื่อบัญชีและเลขท่ีบัญชีเงินฝาก โดยตองเปนบัญชีเงนิฝาก  
   ประเภทออมทรพัย ของธนาคารกรุงไทย ตามที่กรอกขอมูลไวในคาํขอกูและหนังสือกูเงินกู 
   เพื่อเหตฉุุกเฉิน เอทีเอ็ม 

  

4. สําเนาบัตรประจาํตวัประชาชน และสําเนาบัตรประจําตวัเจาหนาที่ของรัฐ    
5. สําเนาใบเปลี่ยนคํานาํหนานาม ชื่อ สกุล ของผูกู (กรณีมีการเปลี่ยนคาํนาํหนานาม ชื่อ - นามสกุล)   
6. สําเนาทะเบียนบานผูกู   
7. หนังสือยินยอมใหหนวยงานหักเงินชําระหนี้สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด   
8. สําเนาคําสั่งเลื่อนข้ันเงินเดือนฉบับลาสุดของผูกู (รับรองสําเนาถูกตองโดยผูบังคับบัญชา สําหรับผูกู 
    มีตําแหนงต้ังแต อํานวยการทองถ่ิน ระดับตน บรหิารทองถ่ิน ระดับตน ขึ้นไป ใหรับรองสําเนาถูกตอง 
ดวยตนเอง) 

  

9. แบบแสดงรายรับ-รายจาย และเงนิไดรายเดือนคงเหลือ (ใชแบบฟอรมของสหกรณเทานั้น)   
สมาชิกสังกัดกองการศึกษา   

10. หนงัสือรับรองไมมีหนี้สินกับสหกรณออมทรพัยครู   
 

หมายเหต ุ
 1. สําเนาเอกสารทุกฉบับตองรับรองสําเนาถูกตอง โดยผูมีช่ือในเอกสารเปนผูลงนามรับรองดวยตนเอง 
 2. การลงลายมือชื่อในเอกสารทั้งหมด จะตองเปนลายมือชื่อที่เหมือนกันทั้งหมด 

 3.บัตรประจําตัวประชาชน และบัตรประจาํตัวเจาหนาที่ของรัฐ จะตองไมหมดอายุในวันท่ีรับเงินกู 
 4. การแกไขขอความในเอกสารใหขีดเสนทับแลวใหผูกูลงลายมือชื่อกํากับการแกไขน้ัน และหามใชน้ํายาลบคาํผิด 
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คําขอกู และหนังสือกูเงินเพ่ือเหตุฉุกเฉิน เอทีเอ็ม 

 
เรียน  คณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด 
 
 ขาพเจา...........................................................เกิดวันท่ี..............เดือน........................................พ.ศ. .............อายุ..........ป 
สมาชิกเลขทะเบียนท่ี............................... � เปนขาราชการ ตําแหนง............................................................... ระดับ................... 
� เปนลูกจางประจํา ตําแหนง............................................ � เปนพนักงานจางตามภารกิจ ตําแหนง..........................................  
ไดรับเงินเดือน ๆ ละ............................บาท สังกัด........................................... บัตรประจําตัวเจาหนาท่ีของรัฐ เลขท่ี....................... 
วันออกบัตร..............................วันหมดอายุ................................ออกโดย.......................................จังหวัด........................................  
บัตรประจําตัวประชาชน เลขท่ี �-����-�����-��� วันออกบัตร..........................................................
วันหมดอายุ.............................. ออกโดย.............................จังหวัด................................... ท่ีอยูท่ีทํางาน........................................... 
เลขท่ี..................หมูท่ี.................ถนน...................................ตําบล/แขวง.................................อําเภอ/เขต....................................... 
จังหวัด................................รหัสไปรษณีย……………….. ท่ีอยูปจจุบัน บานเลขท่ี......................หมูท่ี.............ถนน............................... 
ตําบล/แขวง....................................อําเภอ/เขต...................................จังหวัด.....................................รหัสไปรษณีย……………………. 
โทรศัพทบาน........................................... โทรศัพทท่ีทํางาน............................................โทรศัพทมือถือ...........................................
ซ่ึงตอไปน้ีเรียกวา “ผูกู” ไดทําหนังสือกูเงินใหไวแกสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ซ่ึงตอไปน้ีเรียกวา “ผูใหกู” เพ่ือเปน
หลักฐานดังตอไปน้ี 
 ขอ 1. ผูกูขอกูเงินจากผูใหกูเปนวงเงินจํานวน................................บาท (...........................................................................) 
         ผูกูยินยอมใหผูใหกูเปลี่ยนแปลงวงเงินตามขอน้ี โดยไมตองแจงใหผูกูทราบลวงหนา 
 ขอ 2. ผูกูยอมโอนหน้ีคงเหลือจากหนังสือกูเงินเพ่ือเหตุฉุกเฉินท่ีคางอยูกอนมาเปนหน้ีคงเหลือของวงเงินกูตามขอ 1 
 ขอ 3. ผูกูมีสิทธิเบิกเงินกูจํานวนเทาใดก็ไดแตหน้ีคงเหลือรวมกับจํานวนเงินกูท่ีผูกูขอเบิกตองไมเกินวงเงินกูตามขอ 1 โดยผูกู
ทํารายการกูเงินท่ีเคร่ืองเบิกถอนเงินสดของธนาคารกรุงไทย เพ่ือโอนเงินจากบัญชีเงินฝากของผูใหกู เขาบัญชีเงินฝากออมทรัพย 
ของผูกู ธนาคารกรุงไทย สาขา..................................................................................บัญชีเลขท่ี ���������� 
ชื่อบัญชี............................................................ เม่ือผูกูไดรับเงินจากการทํารายการดังกลาวแลวในวันใด ใหถือเปนหลักฐานวาผูกู
ไดรับเงินจากผูใหกูแลวในวันน้ัน และผูกูตกลงยินยอมใหธนาคารกรุงไทยหักคาธรรมเนียม การใหบริการจากบัญชีเงินฝากดังกลาว 
 ขอ 4. ผูกูตกลงวาจะชําระหน้ีตามขอ 1 เปนงวดรายเดือนเทา ๆ กัน (ยกเวนงวดสุดทาย) ทุกวันสิ้นเดือนของทุกเดือน
จนกวาจะชําระหน้ีเสร็จสิ้นภายใน 20 งวดเดือน นับจากวันท่ีผูใหกูโอนเงินคร้ังสุดทายเขาบัญชีเงินฝากออมทรัพยของผูกู พรอมดอกเบี้ย
ในอัตราท่ีผูใหกูกําหนด โดยจะจายดอกเบี้ยจากตนเงินคางชําระเปนรายวัน หากภายหลังวันทําสัญญาน้ี ผูใหกูเปลี่ยนแปลงอัตรา
ดอกเบี้ยเงินกู ผูกูยินยอมใหผูใหกูคิดดอกเบี้ยตามสัญญาน้ี ในอัตราดอกเบี้ยท่ีมีการเปลี่ยนแปลงไดทันที โดยผูใหกูไมตองแจงการ
เปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยเงินกูแกผูกูแตอยางใด 
 ขอ 5. ในเวลาน้ีผูกูไมอยูในระหวางถูกพิทักษทรัพยในคดีลมละลาย ไมอยูระหวางถูกฟองคดีลมละลาย และไมอยูในระหวาง
ถูกสอบสวนหรือลงโทษทางวินัย 
 ขอ 6. เม่ือผูกูไดรับเงินกูแลว ผูกูตกลงยินยอม ดังน้ี 
         6.1 ยินยอมใหผูบังคับบัญชา หรือเจาหนาท่ีผูจายเงินไดรายเดือนของผูกู หักเงินไดรายเดือนของผูกูตามจํานวนเงินงวด
ชําระหน้ีตามขอ 4 เพ่ือชําระหน้ีสงใหแกผูใหกูกอนเจาหน้ีรายอ่ืน ๆ 

เลขท่ีคําขอกู……………………………...…… 
 

เลขท่ีสัญญา.......................................... 

 

รับท่ี………………………………………... 
วันท่ี………………………………………… 

เขียนท่ี…………………...…………………...… 
วันท่ี………………………………............……

(โปรดพลิก) 
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         6.2 ยอมใหถือวา ในกรณีใด  ๆดังกลาวในขอบังคับผูใหกู ขอ 18 ใหถือวาเงินกูท่ีขอกูไปจากผูใหกู อันเปนถึงกําหนด
สงคืน โดยสิ้นเชิงพรอมท้ังดอกเบี้ยในทันที โดยมิพักตองคํานึงถึงกําหนดเวลาท่ีใหไว 
         6.3 ถาผูกูประสงคจะขอลาออก โอน (ยาย) หรือออกจากราชการหรืองานประจําตามท่ีแจงไวขางตน ผูกูจะตองแจงเปน
หนังสือใหผูใหกูทราบ และจัดการชําระหน้ีสิน ซ่ึงผูกูมีอยูตอผูใหกูใหเสร็จสิ้นเสียกอน 
         6.4 หากผูกูลาออก หรือถูกใหออกจากการเปนสมาชิกสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ผูกูจะจัดการ
ชําระหน้ีสินซ่ึงผูกูมีอยูตอผูใหกูใหเสร็จสิ้นภายในระยะเวลาท่ีผูใหกูกําหนด 
         6.5 กรณีตามขอ 6.3 และขอ 6.4 หากผูกูไมจัดการชําระหน้ีสินใหเสร็จสิ้นตามท่ีกลาวมาขางตน ผูกูยินยอมให 
ผูใหกูหักเงินคาหุนของผูกูท่ีมีอยูกับผูใหกูชําระหน้ีไดทันที และยินยอมใหเจาหนาท่ีผูจายเงินไดรายเดือน บําเหน็จ บํานาญ หรือเงินอ่ืนใด
ท่ีทางราชการ หรือหนวยงานเจาสังกัดจะพึงจายใหแกผูกู หักเงินดังกลาวเพ่ือสงชําระหน้ีตอผูใหกูใหเสร็จสิ้นเสียกอน 
 ขอ 7. บรรดาหนังสือติดตอทวงถาม บอกกลาว หรือหนังสืออ่ืนใดซ่ึงตามกฎหมายหรือตามสัญญากําหนดใหแจงหรือบอกกลาว
เปนหนังสือ ผูใหกูจะสงใหแกผูกูโดยการสงทางไปรษณียลงทะเบียนตอบรับใหแกผูกูตามท่ีอยูท่ีทํางานหรือท่ีอยูปจจุบันท่ีผูกูไดแจงไว
ในขางตนของสัญญาน้ี หรือท่ีอยูท่ีผูกูไดแจงการเปลี่ยนแปลงไวเปนหนังสือคร้ังหลงัสุดแลว ใหถือวาไดสงใหแกผูกูและผูกูไดรับและ
ทราบหนังสือติดตอทวงถาม บอกกลาว หรือหนังสืออ่ืนใดของผูใหกูแลวโดยชอบ 
 ขอ 8. ในการใชสิทธิทางศาลบังคับใหผูกูชําระหน้ีตามความในสัญญาน้ี ผูกูตกลงยินยอมใหผูใหกู เลือกฟองบังคับคด ีณ 
ศาลแพง กรุงเทพมหานคร ได 
 

 ผูกูเขาใจขอความในหนังสือน้ีโดยตลอดแลว เห็นวาถูกตองตามความประสงค จึงไดลงลายมือชื่อไวตอหนาพยาน 
 
    (ลงชื่อ)………………………………………………………………........ผูขอกู 
 

            (...………………………………………....………………….....) 
 
(ลงชื่อ)……………………………………………………………..พยาน (ลงชื่อ)……………………………………………………เจาหนาท่ีเทศบาล 
 

        (………………………………………......………………)         (.…………………………………………………………..) 
 

    เลขทะเบียนท่ี………..………………  
 

 
(รายการตอไปน้ีเจาหนาที่สหกรณออมทรัพยกรอกเอง) 

 
 1. สมาชิกผูขอกูมีเงินไดรายเดือน………………………บาท   มีหน้ีเงนิกูเพ่ือเหตุฉุกเฉินตนเงินคงเหลือ...........……………บาท 
 

    หน้ีเงินกูสามัญตนเงินคงเหลือ………………………..…บาท เงินไดรายเดือนคงเหลือ………………………….…………….……บาท 
 
 2. ตรวจสอบถูกตองแลวเห็นควรอนุมัติใหกูเงินได จํานวน…………………บาท (…………………………………………………………) 
 
 
(ลงชื่อ)…………………………………………………....…เจาหนาท่ีสินเชื่อ     (ลงชื่อ)………………………………………………………ผูตรวจสอบ 

 

    (……………………………………………..…………….)         (……………………………………………..…………….) 
 

   วันท่ี………………………………………………………        วันท่ี………………………………………………………… 
             

 
(ลงชื่อ)……………………………………………………………………ผูอนุมัต ิ

 

(…………………………………………..……………………..) 
 

วันท่ี…………………………………………………………… 
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หนังสือยินยอมใหหนวยงานหักเงินเพ่ือชําระหนี้หรือภาระผูกพันอ่ืนท่ีมีตอสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด

เขียนท่ี............................................................................

วันท่ี...............เดือน.................................................พ.ศ. ...................

ขาพเจา................................................................................... อายุ.................ป ปจจุบันอยูบานเลขท่ี.................

หมูท่ี.................ตรอก/ซอย...................................................ถนน....................................................ตําบล........................................

อําเภอ/เขต...............................................จังหวัด................................................รับราชการตําแหนง................................................

สังกัด...........................................................อําเภอ.............................................................จังหวัด....................................................

และเปนสมาชิกสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด เลขทะเบียนท่ี............................มีความประสงคใหหนวยงานหักเงิน
ใหสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด

จึงมีหนังสือใหความยินยอมไวกับสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ดังนี้
ขอ 1. ยินยอมใหหนวยงานหัก เงินเดือน คาจาง เงินบํานาญ เงินบําเหน็จ เงินอื่นใด ท่ีถึงกําหนดจายแกขาพเจา

เพ่ือชําระหนี้หรือภาระผูกพันอื่นท่ีมีตอสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ตามท่ีสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด
แจงหนวยงานโดยฉับพลัน

ขอ 2. ยินยอมใหหนวยงานหัก เงินเดือน คาจาง เงินบํานาญ เงินบําเหน็จ เงินอื่นใด ใหสหกรณออมทรัพย
พนักงานเทศบาล จํากัด กอนเปนอันดับแรก ตามพระราชบัญญัติสหกรณ  (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 มาตรา 8

ขอ 3. ขาพเจาสัญญาวาจะไมถอนการใหคํายินยอมท้ังหมดหรือบางสวน เวนแตจะไดรบัคํายินยอมเปนหนังสือ
จากสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด

หนังสือยินยอมฉบับนี้ทําขึ้นโดยความสมัครใจของขาพเจาเอง ไดตรวจสอบขอความและถอยคําในหนังสือนี้
ท้ังหมดแลว ตรงตามเจตนารมณของขาพเจาทุกประการ จึงลงลายมือชื่อไวเปนหลักฐาน

ลงชื่อ......................................................ผูใหคํายินยอม
(............................................................)

ลงชื่อ.......................................................พยาน
(............................................................)

เจาหนาท่ีเทศบาลผูซึ่งเปนตัวแทนสหกรณฯ

ลงชื่อ.......................................................พยาน
(............................................................)

ผูอํานวยการกองคลัง/หัวหนากองคลัง/ผูจัดการสถานธนานุบาล

หมายเหตุ ในกรณีผูใหคํายินยอมดํารงตําแหนงผูอํานวยการกองคลัง ใหปลัดเทศบาลเปนพยาน

เลขทะเบียนสมาชิก......................
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ที่ ว ๗๙/๒๕๖๐ สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด
๑๕ ถนนราชบพิธ เขตพระนคร กทม. ๑๐๒๐๐

๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๐

เรื่อง การสงรายงานขอมูลเครดิตของสมาชิกผูกู

เรียน นายกเทศมนตรีทุกเทศบาลและนายกเมืองพัทยา

อางถึง หนังสือสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ที่ ว ๓๐/๒๕๕๙ ลงวันที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๕๙

สิ่งที่สงมาดวย ตัวอยางคําขอตรวจสอบขอมูลเครดิตบุคคลธรรมดา จํานวน ๑ ฉบับ

ตามหนังสือที่อางถึง ไดแจงเวียนใหเทศบาลและเมืองพัทยาทราบ และประชาสัมพันธใหสมาชิก
และสมาชิกสมทบทุกรายที่ขอกูเงินสามัญโดยใชบุคคลคํ้าประกันตองสงรายงานขอมูลเครดิตเพื่อประกอบการพิจารณา
อนุมัติเงินใหกูแกสมาชิก ทั้งน้ี ต้ังแตวันที่ ๑ มิถุนายน ๒๕๕๙ เปนตนไป น้ัน

สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ไดพิจารณาแลว เพื่อใหสหกรณฯ ไดรับรายงาน
ขอมูลเครดิตที่ถูกตองครบถวน จึงใหสมาชิกผูขอกูแจงในคํารองขอตรวจสอบขอมูลเครดิตบุคคลธรรมดา ดังน้ี

๑. แจงสงรายงานขอมูลเครดิต ไปที่ “สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด เลขที่ ๑๕
ถนนราชบพิธ แขวงวัดราชบพิธ เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร ๑๐๒๐๐”

๒. เลือกประเภทรายงานขอมูลเครดิต โดยทําเครื่องหมายในชอง “รายงานขอมูลเครดิตพรอม
ประวัติการเรียกดู”

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และประชาสัมพันธใหสมาชิกในสังกัดเทศบาลหรือเมืองพัทยา ไดทราบ
โดยทั่วกัน

ขอแสดงความนับถือ

(นายบัณฑิต สุวรรณศิลป)
ผูจัดการสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด

สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด
โทร ๐-๒๒๒๓-๗๗๘๘
โทรสาร ๐-๒๖๒๒-๓๒๐๓
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ข้อ 2

ข้อ 2สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานเทศบาล จำากัด

15 เทศา
พระนคร กรุงเทพมหานคร 10200ราชบพิธ

ราชบพิธ

ตัวอย่าง
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4. การใหบริการดานเงินฝาก 
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การใหบริการดานเงินฝาก

สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ไดเปดใหบริการการดานเงินฝากออมทรัพยพิเศษ
เพียงอยางเดียว โดยสมาชิกสามารถขอเปดบัญชีเงินฝากออมทรัพยพิเศษไดที่สํานักงานสหกรณออมทรัพยพนักงาน
เทศบาล จํากัด เทาน้ัน

1.ผูประสงคจะเปดบัญชีเงินฝากออมทรัพยพิเศษ ตองย่ืนหนังสือขอเปดบัญชีเงินฝากออมทรัพย
พิเศษตามแบบของสหกรณออมทรัพย โดยมีรายการครบถวนตามที่ระบุไวในแบบหนังสือขอเปดบัญชีน้ัน

2. ผูขอเปดบัญชีเงินฝากออมทรัพยพิเศษตองใหตัวอยางลายมือช่ือของผูมีอํานาจถอนเงินหรือ
ในการใหคําสั่งเกี่ยวกับเงินฝากที่เปดบัญชีน้ันไวตอสหกรณ โดยใชบัตรตัวอยางลายมือช่ือตามแบบของสหกรณ
ออมทรัพย

3. การเปดบัญชีเงินฝากออมทรัพยพิเศษ จํานวนเงินฝากในบัญชีครั้งแรก และการฝากเพิ่มข้ึน
แตละครั้งตองมีจํานวนตั้งแต 10,000 บาทข้ึนไป

4. ในการสงเงินเขาบัญชีเงินฝากทุกครั้ง ใหทําใบสงเงินตามแบบที่สหกรณออมทรัพยกําหนด
ย่ืนพรอมดวยสมุดคูฝากและจํานวนเงินฝากตอพนักงานสหกรณ ณ สํานักงานสหกรณออมทรัพย ทั้งน้ี ผูฝากหรือผูอื่น
จะเปนผูสงเงินก็ได

5. ถาสงเช็คเขาบัญชีเงินฝาก ตองขีดครอมเช็คกอน สหกรณออมทรัพย สงวนไวซึ่งสิทธิที่จะไมจาย
เงินถอนจากรายการเชนน้ันจนกวาจะเรียกเก็บเงินตามเช็ดไดแลว

6. สหกรณออมทรัพย จะใหดอกเบี้ยเงินฝากออมทรัพยพิเศษในอัตราไมเกินรอยละ 13 ตอป
โดยจะไดประกาศอัตราดอกเบี้ยใหทราบเปนคราว ๆ ไป และคํานวณดอกเบี้ยใหเปนรายวันตามจํานวนตนเงินฝาก
คงเหลือ

7. สหกรณออมทรัพย จะคิดดอกเบี้ยทบเปนเงินตนเขาบัญชีเงินฝากออมทรัพยพิเศษใหทุกวันที่
31 ธันวาคม และใหผูฝากรีบย่ืนสมุดคูฝากเพื่อสหกรณออมทรัพย บันทึกรายการดอกเบี้ยให

8. ในกรณีที่จํานวนเงินฝากออมทรัพยพิเศษคงเหลือตํ่ากวา 10,000 บาท สหกรณออมทรัพย
จะไมคิดดอกเบี้ยให

9. การถอนเงินฝากออมทรัพยพิเศษ ใหถอนไดเดือนละหน่ึงครั้งโดยไมตองเสียคาธรรมเนียม
หากเดือนใดมีการถอนมากกวาหน่ึงครั้ง สหกรณออมทรัพย จะคิดคาธรรมเนียมการถอนครั้งท่ี สองและครั้งตอ ๆ ไป
ในอัตรารอยละ 1 ของจํานวนเงินท่ีถอน แตตองไมตํ่ากวา 300 บาท

10. อัตราดอกเบี้ยเปนไปตามประกาศของสหกรณฯ ปจจุบันสหกรณออมทรัพย ใหดอกเบี้ย
เงินฝากเงินฝากออมทรัพยพิเศษรอยละ 3.30 ตอป

11. สมาชิกสามารถฝากเงินฝากออมทรัพยพิเศษไดรายละไมเกิน 100,000 บาท ตอเดือน

เอกสารการขอเปดบัญชีเงินฝากออมทรัพยพิเศษ
 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน/สําเนาบัตรประจําตัวพนักงานเทศบาล
 สําเนาทะเบียนบาน
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การใหสวัสดิการตาง ๆ

สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด ไดจัดสวัสดิการใหแกสมาชิก ดังตอไปน้ี
1) เงินสงเคราะหสมาชิกผูประสบสาธารณภัย
2) เงินสงเคราะหสมาชิกผูประสบภัยไดรับบาดเจ็บ (อุบัติเหตุ)
3) เงินสงเคราะหสมาชิกกรณีถึงแกกรรม
4) เงินทุนสงเสริมการศึกษาบุตรสมาชิก

เงินสงเคราะหสมาชิกกรณีประสบภัย/กรณีถึงแกกรรม

ประเภท หลักเกณฑการพิจารณาใหการสงเคราะห สิทธิประโยชนที่สมาชิกไดรับ

สวัสดิการสมาชิกประสบ
สาธารณภัย เชน อุทกภัย,
วาตภัย, อัคคีภัย ฯลฯ

(ย่ืนเรื่องภายใน 90 วัน)

- ท่ีอยูอาศัย ไดรับความเสียหายจากภัย
เปนบางสวน หรือท้ังหลัง

- คาเคร่ืองนุงหมสําหรับผูเสียหาย
และคนในครอบครัว ไดรับความเสียหาย

- คาเคร่ืองครัว เคร่ืองมือประกอบอาชีพ
ไดรับความเสียหาย

- คาเคร่ืองนอน (ผาหม เสื่อ มุง)
ไดรับความเสียหาย

- จายไมเกินหลังละ 7,500 บาท

- จายคนละ 500 บาท แตไมเกิน
2,500 บาท

- จายใหไมเกิน 1,500 บาท

- จายใหไมเกิน 1,500 บาท

สวัสดิการสมาชิก
ประสบอุบัติเหตุ

(ย่ืนเรื่องภายใน 90 วัน)

- ถาใชเวลารักษาพยาบาล และพักรักษาตัว
ไมเกิน 7 วัน

- ถาใชเวลารักษารวมไมเกิน 14 วัน
- ถาเกิน 14 วัน แตไมเกิน 30 วัน
- ถาเกิน 30 วัน แตไมเกิน 60 วัน
- ถาเกิน 60 วัน แตไมเกิน 90 วัน
กรณีประสบภัยจนไดรับอันตราย เชน
- สูญเสียมือหรือเทาหรือสายตาสองขาง
- สูญเสียมือหรือเทาขางหน่ึงและสายตา
อีกขางหน่ึง

- สูญเสียมือและเทารวมสองอยาง
- ทุพลภาพจนเปนเหตุใหไมสามารถประกอบ
อาชีพได

- สูญเสียมือหรือเทาหรือสายตาเพียงขางเดียว

- จายไมเกิน 1,000 บาท
- จายไมเกิน 2,000 บาท
- จายไมเกิน 3,000 บาท
- จายไมเกิน 4,000 บาท
- จายไมเกิน 5,000 บาท

- จายไมเกิน 7,500 บาท
- จายไมเกิน 7,500 บาท

- จายไมเกิน 7,500 บาท
- จายไมเกิน 7,500 บาท

- จายไมเกิน 3,800 บาท
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ประเภท หลักเกณฑการพิจารณาใหการสงเคราะห สิทธิประโยชนที่สมาชิกไดรับ

สวัสดิการสมาชิก
ถึงแกกรรม

(ย่ืนเรื่องภายใน 90 วัน)

1) กรณีเปนสมาชิกไมเกิน 1 ป
2) กรณีเปนสมาชิกเกิน 1 ป แตไมเกิน 2 ป
3) กรณีเปนสมาชิกเกิน 2 ป แตไมเกิน 3 ป
4) กรณีเปนสมาชิกเกิน 3 ป แตไมเกิน 5 ป
5) กรณีเปนสมาชิกเกิน 5 ป แตไมเกิน 10 ป
6) กรณีเปนสมาชิกเกิน 10 ป แตไมเกิน 15 ป
7) กรณีเปนสมาชิกเกิน 15 ป แตไมเกิน 20 ป
8) กรณีเปนสมาชิกเกิน 20 ป แตไมเกิน 25 ป
9) กรณีเปนสมาชิกเกิน 25 ปขึ้นไป

- จายใหรายละ 5,000 บาท
- จายใหรายละ 10,000 บาท
- จายใหรายละ 15,000 บาท
- จายใหรายละ 20,000 บาท
- จายใหรายละ 30,000 บาท
- จายใหรายละ 40,000 บาท
- จายใหรายละ 50,000 บาท
- จายใหรายละ 70,000 บาท
- จายใหรายละ 100,000 บาท

เงินทุนสงเสริมการศึกษาบุตรสมาชิก

1. ทุนสงเสริมการศึกษาบุตรสมาชิก ประเภททั่วไป
1.1 ช้ันประถมศึกษาปที่ 2 – 6 ช้ันละ 110 ทุน ๆ ละ 2,000 บาท
1.2 ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 – 3 ช้ันละ 100 ทุน ๆ ละ 2,500 บาท
1.3 ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 – 6 (สามัญ) ช้ันละ 32 ทุน ๆ ละ 3,500 บาท

2. ทุนสงเสริมการศึกษาบุตรสมาชิก ประเภทตอเน่ือง
2.1 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 1 – 3 (ปวช.) ช้ันละ 25 ทุน ๆ ละ 8,000 บาท
2.2 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 1 - 2 (ปวส.) ช้ันละ 25 ทุน ๆ ละ 10,000 บาท
2.3 ระดับอุดมศึกษา (ปริญญาตรปี 1) จํานวน 16 ทุน ๆ ละ 16,000 บาท

การพิจารณาใหทุนสงเสริมการศึกษาบุตร
สหกรณฯ พิจารณาการใหทุนสงเสริมการศึกษาบุตรสมาชิกจากปจจัย 3 ประการ ดังน้ี
1. ผลการศึกษา
2. รายไดผูปกครอง
3. จํานวนบุตร

จํานวนทุนสงเสริมการศึกษาบุตรสมาชิก และหลักเกณฑการพิจารณา คณะกรรมการดําเนินการ
ของสหกรณฯ จะกําหนดเปนป ๆ ไป และประกาศใหสมาชิกทราบเพื่อสมัครขอรับทุนสงเสริมการศึกษาบุตรตอไป
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การยื่นคํารองขอรับการสงเคราะหกรณีประสบสาธารณภัย

1. เอกสารประกอบการพิจารณา
1.1 คํารองขอรับการสงเคราะหของสมาชิกผูประสบสาธารณภัย ตามแบบฟอรมที่สหกรณกําหนด
1.2 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน และสําเนาทะเบียนบานของสมาชิกผูประสบสาธารณภัย พรอมรับรอง

สําเนาถูกตอง
1.3 หนังสือรับรอง

1.3.1 สมาชิกที่เปนพนักงานเทศบาล หรือพนักงานเมืองพัทยา หรือลูกจางประจํา ใหปลัดเทศบาล หรือ
หัวหนาสํานักปลัดเมืองพัทยา แลวแตกรณี เปนผูรับรอง กรณีปลัดเทศบาล หรือหัวหนาสํานักปลัด
เมืองพัทยา ใหนายกเทศมนตรี หรือปลัดเมืองพัทยา แลวแตกรณี เปนผูรับรอง

1.3.2 สมาชิกสังกัดสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย ใหเลขาธิการคณะกรรมาธิการบริหารสมาคม
สันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย หรือผูไดรับมอบหมาย เปนผูรับรอง

1.3.3 สมาชิกที่ออกจากราชการ หรืองานประจําโดยไมมีความผิด และไมไดลาออกจากสหกรณดวย
ใหปลัดเทศบาล หรือหัวหนาสํานักปลัดเมืองพัทยาที่รับเงินคาหุนของสมาชิกสงใหสหกรณ
เปนผูรับรอง

1.4 บัญชีรายช่ือผูประสบภัย และรายการทรัพยสินเสียหาย ตามแบบฟอรมที่สหกรณกําหนด
1.5 ภาพถายทรัพยสินเสียหาย
1.6 บันทึกประจําวัน และรายงานการสอบสวนของพนักงานสอบสวนแหงทองที่เกิดเหตุ เฉพาะกรณีประสบภัย

อันเกิดจากอัคคีภัยหรือภัยทางอากาศ (ถามี)
เทศบาลหรือหนวยงานตนสังกัดของสมาชิกตองสงคํารองและเอกสารตามขอ 1. ถึงสหกรณ ภายใน

90 วัน นับถัดจากวันประสบสาธารณภัย พรอมหนังสือนําสง

2. หลักเกณฑการพิจารณา
2.1 ใหการสงเคราะหสมาชิกผูประสบสาธารณภัย ยกเวนสมาชิกสมทบ
2.2 สมาชิกที่มีสิทธิไดรับการสงเคราะหตองเปนผูซึ่งเปนสมาชิกอยูในขณะที่ประสบสาธารณภัย
2.3 สมาชิกผูย่ืนขอรับการสงเคราะหตองมีชื่ออยูในสําเนาทะเบียนบานท่ีประสบสาธารณภัย

ขณะประสบสาธารณภัย
2.4 กรณีเปนเจาบาน การใหการสงเคราะหจะพิจารณาจาก คาเสียหายของที่อยูอาศัย เครื่องนุงหม เครื่องครัว

เครื่องมือประกอบอาชีพ และเครื่องนอน
2.5 กรณีเปนผูอาศัย การใหการสงเคราะหจะพิจารณาจาก คาเสียหายของเครื่องนุงหม เครื่องครัว เครื่องมือ

ประกอบอาชีพ และเครื่องนอน
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3. ขอผิดพลาดท่ีพบบอยในการยื่นเรื่องขอรับการสงเคราะหกรณีประสบสาธารณภัย
3.1 ขาดหนังสือนําสงจากเทศบาล หรือหนวยงานตนสังกัด
3.2 สมาชิกกรอกรายการในคํารองไมครบถวนถูกตอง/ไมลงลายมือช่ือ
3.3 รายการทรัพยสินเสียหาย กรณีเจาบาน ลงรายละเอียดทรัพยสินเสียหายไมตรงกับหลักเกณฑการพิจารณา
3.4 รายการทรัพยสินเสียหาย กรณีผูอาศัย ลงรายละเอียดทรัพยสินเสียหายไมตรงกับหลักเกณฑการพิจารณา
3.5 แบบบัญชีรายช่ือผูประสบภัยและรายการทรัพยสินเสียหาย ไมมีการประเมินราคาทรัพยสิน เสียหาย

และผูบังคับบัญชาไมไดลงนาม
3.6 หนังสือรับรอง ตาม 1.3 ไมกรอกรายละเอียด และปลัดเทศบาลไมไดลงนาม
3.7 สําเนาทะเบียนบานและบัตรประจําตัวประชาชน ไมไดรับรองสําเนาถูกตอง
3.8 ที่อยูตามสําเนาทะเบียนบานของผูย่ืนขอรับการสงเคราะห ไมตรงกับเลขที่บานที่ประสบสาธารณภัย

การยื่นคํารองขอรับการสงเคราะหกรณีประสบภัยไดรับบาดเจ็บ (อุบัติเหตุ)

1. เอกสารประกอบการพิจารณา
1.1 คํารองขอรับการสงเคราะหกรณีประสบภัยไดรับบาดเจ็บ (อุบัติเหตุ) ใชแบบฟอรมเดียวกันกับคํารองขอรับ

การสงเคราะหของสมาชิกผูประสบสาธารณภัย ตามแบบฟอรมที่สหกรณกําหนด
1.2 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน และสําเนาทะเบียนบานของสมาชิกผูประสบสาธารณภัย พรอมรับรอง

สําเนาถูกตอง
1.3 หนังสือรับรอง

1.3.1 สมาชิกที่เปนพนักงานเทศบาล หรือพนักงานเมืองพัทยา หรือลูกจางประจํา ใหปลัดเทศบาล
หรือหัวหนาสํานักปลัดเมืองพัทยา แลวแตกรณี เปนผูรับรอง กรณีปลัดเทศบาล หรือหัวหนาสํานัก
ปลัดเมืองพัทยา ใหนายกเทศมนตรี หรือปลัดเมืองพัทยา แลวแตกรณี เปนผูรับรอง

1.3.2 สมาชิกสังกัดสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย ใหเลขาธิการคณะกรรมาธิการบริหารสมาคม
สันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย หรือผูไดรับมอบหมาย เปนผูรับรอง

1.3.3 สมาชิกที่ออกจากราชการ หรืองานประจําโดยไมมีความผิด และไมไดลาออกจากสหกรณดวย
ใหปลัดเทศบาลหรือหัวหนาสํานักปลัดเมืองพัทยาที่รับเงินคาหุนของสมาชิกสงใหสหกรณ
เปนผูรับรอง

1.4 ใบรับรองแพทยแผนปจจุบัน
1.5 ใบเสร็จคารักษาพยาบาล หรือรายละเอียดคารักษาพยาบาล
1.6 บันทึกประจําวัน และรายงานการสอบสวนของพนักงานสอบสวนแหงทองที่เกิดเหตุ เฉพาะกรณีประสบภัย

อันเกิดจากอัคคีภัยหรือภัยทางอากาศ (ถามี)

เทศบาลหรือหนวยงานตนสังกัดของสมาชิกตองสงคํารองและเอกสารตามขอ 1. ถึงสหกรณ ภายใน
90 วัน นับถัดจากวันประสบภัย พรอมหนังสือนําสง
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2. หลักเกณฑการพิจารณา
2.1 ใหการสงเคราะหสมาชิกผูประสบภัย ยกเวนสมาชิกสมทบ
2.2 สมาชิกที่มีสิทธิไดรับการสงเคราะหตองเปนผูซึ่งเปนสมาชิกอยูในขณะที่ประสบภัย
2.3 พิจารณาใหการสงเคราะหตามระเบียบและหลักเกณฑของสหกรณ จากคําวินิจฉัยของแพทย

คารักษาพยาบาล ระยะเวลาการรักษา และวันหยุดพักรักษาตัว

3. ขอผิดพลาดท่ีพบบอยในการยื่นเรื่องขอรับการสงเคราะหกรณีประสบสาธารณภัย
3.1 ขาดหนังสือนําสงจากเทศบาล หรือหนวยงานตนสังกัด
3.2 ขาดหนังสือรับรอง ตามขอ 1.3
3.3 สมาชิกกรอกรายการในคํารองไมครบถวน
3.4 สมาชิกไมลงช่ือในคํารองขอรับการสงเคราะห

การยื่นคํารองขอรับการสงเคราะห (กรณีถึงแกกรรม)

1. เอกสารประกอบการพิจารณา
1.1 คํารองขอรับการสงเคราะหของทายาทสมาชิกผูถึงแกกรรม ทุกคน (ตามแบบที่สหกรณกําหนด) ซึ่งระบุใน

หนังสือต้ังผูรับโอนประโยชน หรือบันทึกการสอบสวนทายาทโดยธรรมจากเทศบาล แลวแตกรณี พรอม
สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน (กรณีอายุไมครบทําบัตรประจําตัวประชาชน ใหใชสําเนาสูติบัตร)
และสําเนาทะเบียนบาน (รับรองสําเนาถูกตอง)

1.2 สําเนามรณบัตรของสมาชิกผูถึงแกกรรม (รับรองสําเนาถูกตอง)
1.3 หนังสือรับรอง

1.3.1 สมาชิกที่เปนพนักงานเทศบาล หรือพนักงานเมืองพัทยา หรือลูกจางประจํา ใหปลัดเทศบาล หรือ
หัวหนาสํานักปลัดเมืองพัทยา แลวแตกรณี เปนผูรับรอง กรณีปลัดเทศบาล หรือหัวหนาสํานักปลัด
เมืองพัทยา ใหนายกเทศมนตรี หรือปลัดเมืองพัทยา แลวแตกรณี เปนผูรบัรอง

1.3.2 สมาชิกสังกัดสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย ใหเลขาธิการคณะกรรมาธิการบริหารสมาคม
สันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย หรือผูไดรับมอบหมาย เปนผูรับรอง

1.3.3 สมาชิกที่ออกจากราชการ หรืองานประจําโดยไมมีความผิด และไมไดลาออกจากสหกรณดวย
ใหปลัดเทศบาล หรือหัวหนาสํานักปลัดเมืองพัทยาที่รับเงินคาหุนของสมาชิกสงใหสหกรณ
เปนผูรับรอง

1.4 หนังสือต้ังผูรับโอนประโยชนซึ่งเทศบาลหรือหนวยงานตนสังกัดของสมาชิกเก็บรักษาไว หรือบันทึกการ
สอบสวนทายาทโดยธรรมจากเทศบาลหรือหนวยงานตนสังกัดของสมาชิก กรณีสมาชิกผูถึงแกกรรมไมไดต้ัง
ผูรับโอนประโยชนไว

เทศบาลหรือหนวยงานตนสังกัดของสมาชิกตองสงคํารองและเอกสารตามขอ 1. ถึงสหกรณ ภายใน
90 วัน นับถัดจากวันท่ีสมาชิกถึงแกกรรม พรอมหนังสือนําสง
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2. หลักเกณฑการพิจารณา
2.1 ใหการสงเคราะหสมาชิกผูถึงแกกรรม ยกเวนสมาชิกสมทบ
2.2 ใหการสงเคราะหกรณีถึงแกกรรมทุกกรณี ยกเวนการฆาตัวตายภายใน 1 ป นับแตวันเปนสมาชิก
2.3 พิจารณาใหการสงเคราะหตามระเบียบของสหกรณ แกทายาทสมาชิกผูถึงแกกรรม ซึ่งผูถึงแกกรรม

ไดแสดงเจตนาระบุตัวผูรับเงินสงเคราะหไวในหนังสือต้ังผูรับโอนประโยชน หรือบันทึกการสอบสวนทายาท
โดยธรรมจากเทศบาล หรือหนวยงานตนสังกัดของสมาชิกผูถึงแกกรรม

3. ขอผิดพลาดท่ีพบบอยในการยื่นเรื่องขอรับการสงเคราะหกรณีถึงแกกรรม
3.1 ขาดหนังสือนําสงจากเทศบาล หรือหนวยงานตนสังกัด และหนังสือต้ังผูรับโอนประโยชน
3.2 รายละเอียดช่ือตัวช่ือสกุลของผูขอรับการสงเคราะห ตามคํารองและเอกสารอื่น ๆ ไมตรงกับช่ือตัวช่ือสกุล

ตามหนังสือผูรับโอนประโยชน (ตัวอักษร สระ วรรณยุกต)
3.3 ขาดหนังสือรับรอง ตามขอ 1.3
3.4 ทายาทสมาชิกกรอกรายการในคํารองไมครบถวนถูกตอง/ไมลงลายมือช่ือ
3.5 ทายากสมาชิกไมลงช่ือในคํารองขอรับการสงเคราะห
3.6 ใชคํารองผิดประเภท (สําหรับทายาท/คูสมรส กับสําหรับผูเยาว)
3.7 เทศบาลหรือหนวยงานตนสังกัดของสมาชิก สงเรื่องขอรับการสงเคราะหลาชา (ควรสงถึงสหกรณกอนวันที7่

ของทุกเดือน)
3.8 กรณีทายาทที่เปนผูเยาว ผูมีอํานาจตามขอ 1.3 ไมสงบันทึกสอบสวนวาผูเยาวอยูในการปกครองของผูใด
3.9 ขาดสําเนาทะเบียนสมรส กรณีผูรับเงินสงเคราะหเปนสามีหรือภรรยาของสมาชิกผูถึงแกกรรม
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6. การคิดเงินปนผลและเงินเฉล่ียคืน 
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การคิดเงินปนผลและเงินเฉล่ียคืน

สมมติ นาย ก มีเงินคาหุนยกมา ณ วันที่ 1 มกราคม 2562 จํานวน 100,000 บาท และสงคาหุน
รายเดือน ๆ ละ 2,000 บาท และในป 2562 จายดอกเบี้ยเงินกูใหสหกรณ รวมทั้งหมด 32,000.- บาท
ที่ประชุมใหญของสหกรณฯ มีมติ จายเงินปนผลในอัตรารอยละ 5.60 ตอป จายเงินเฉลี่ยคืนรอยละ 10.50

วัน เดือน ป จํานวนเงินคาหุน วิธีคํานวณ ปนผล
(บาท)

ยอดยกมา 1 มกราคม 2562 100,000
100,000 x 5.60 x 12

5,600.00
100 12

31 มกราคม 2562 2,000
2,000 x 5.60 x 11

102.75
100 12

28 กุมภาพันธ 2562 2,000
2,000 x 5.60 x 10

93.50
100 12

31 มีนาคม 2562 2,000
2,000 x 5.60 x 9

84.00
100 12

30 เมษายน 2562 2,000
2,000 x 5.60 x 8

74.75
100 12

31 พฤษภาคม 2562 2,000
2,000 x 5.60 x 7

65.50
100 12

30 มิถุนายน 2562 2,000
2,000 x 5.60 x 6

56.00
100 12

31 กรกฎาคม 2562 2,000
2,000 x 5.60 x 5

46.75
100 12

31 สิงหาคม 2562 2,000
2,000 x 5.60 x 4

37.50
100 12

30 กันยายน 2562 2,000
2,000 x 5.60 x 3

28.00
100 12

31 ตุลาคม 2562 2,000
2,000 x 5.60 x 2

18.75
100 12

30 พฤศจิกายน 2562 2,000
2,000 x 5.60 x 1

9.50
100 12

31 ธันวาคม 2562 2,000
2,000 x 5.60 x 0

0.00
100 12

รวมเงินคาหุน 124,000 รวมเงินปนผล 6,291.25

ดังน้ัน นาย ก จะไดรับเงินปนผล จํานวน 6,883.50 บาท เงินเฉลี่ยคืน จํานวน 3,3260.- บาท (32,000x10.50%)

7. การติดตอสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด
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การติดตอสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด

ท่ีอยู เลขท่ี 15 ถนนราชบพิธ แขวงราชบพิธ เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร 10200

หมายเลขโทรศัพทท่ีใชติดตอกับสหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด
โทรศัพท : 0-2223-7788 (3 คูสาย) 0-2225-4084 (อัตโนมัติ 2 คูสาย)
โทรสาร   : 0-2622-3203 (บริหารทั่วไป) 0-2622-1595 (การเงิน)

0-2222-2470 (สินเช่ือ) 0-2223-2681 (จัดเก็บ 1)
0-2226-3077 (เรงรัดหน้ีสิน) 0-2223-2682 (จัดเก็บ 2)
0-2225-2403 (สารสนเทศ)

www.munsaving.com E-mail : info@munsaving.com

J งานบริหารท่ัวไป
โทรสาร : 0-2622-3203

สอบถามเก่ียวกับการรับ – สงหนังสือ/สมาชิกเขาใหม สมาชิกลาออก/การเปล่ียนผูค้ําประกัน/การเปล่ียนแปลง
เพิ่ม/ลด คาหุน/การเปล่ียนแปลงเพิ่ม/ลด/ การชําระหน้ีรายเดือน/การโอนยายหนวยงาน/โอนยายระหวาง
สหกรณ/การขอเปล่ียนแปลง ชื่อ – นามสกุล/ การขอรับการสงเคราะหกรณีสมาชิกถึงแกกรรม/สมาชิกประสบ
อุบัติเหตุ และสาธารณภัย/ทุนสงเสริมการศึกษาบุตรสมาชิก/กองทุนชวยเหลือผูค้ําประกัน

หมายเลขภายใน
(หมายเลขมือถือ)

1. นายโกเมศ มาอินทร รักษาการหัวหนางาน
บริหารทั่วไป เรื่องที่ติดตอ 106

(086-335-5794)

2. นางสาวเมษญา กิจตระกูล เจาหนาที่บริหารทั่วไป การเปล่ียนแปลงการเพิ่ม/ลดหุน/เงินงวด
ชําระหน้ี/กองทุนชวยเหลือผูค้ําประกัน

107
(064-586-9256)

3. นางสาวปยมาศ ละมูลนอย เจาหนาที่บริหารทั่วไป ระเบียบวาระการประชุม/รายงานการ
ประชุม/ทุนสงเสริมการศึกษาบุตร

113
(064-586-9256)

4. นางสาวจันทรนภา ชัยอนุรักษ เจาหนาที่ทะเบียน การรับสมัครสมาชิกเขาใหม 101
(083-099-2570)

5. นายขันทอง ภูผล เจาหนาที่ทะเบียน
สมาชิกขอลาออก/การเปล่ียนค้ําประกัน

โอนยายระหวางสหกรณ/เปล่ียนแปลง
ชื่อ นามสกุล

103
(086-305-0920)

6. นายชาคริต ไพเราะ เจาหนาที่ธุรการ ทุนสงเคราะหสมาชิกประสบภัย/
ถึงแกกรรม/การโอนยายหนวยงาน

110
(083-096-5208)

7. นายฐิติโชติ ศรีดี เจาหนาที่ธุรการ ลงทะเบียนรักเอกสารที่สงมายังสหกรณ 108

8. นางสาวณัฐนียา จิตตมาเส เจาหนาที่ธุรการ ลงทะเบียนรักเอกสารที่สงมายังสหกรณ 109

9. นายพิพัฒนพงษ รุงแสง เจาหนาที่ธุรการ หนังสือรับรองทุกประเภท/สงเอกสารตาง ๆ 112

10. ปราโมทย ประสิทธ์ิวัฒน เจาหนาที่ธุรการ สอบถามขอมูลสมาชิกเบื้องตน 105

11. นายปยะ โสภาพ เจาหนาที่ธุรการ ประสานงานกับธนาคารและหนวยงานอ่ืน 102
(095-385-8823)

ID: LINE สหกรณออมทรัพยพนักงานเทศบาล จํากัด 086-305-0917

ID: LINE เจาหนาที่สหกรณฯ แตละทาน คือหมายเลขมือถือของเจาหนาที่ทานนั้น
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 งานสินเช่ือ
โทรสาร : 0-2222-2470

สอบถามเก่ียวกับการขอกูเงินทุกประเภท
หมายเลขภายใน
(หมายเลขมือถือ)

1. นางนันธิมา เขียวทอง หัวหนางานสินเชื่อ สมาชิกสอบถามขอมูลไดทุกจังหวัด 300
(083-097-8535)

2. นางขวัญจิต จันทวิช เจาหนาที่สินเชื่อ สมาชิกสอบถามขอมูลไดทุกจังหวัด 301
(083-097-8537)

3. นางเรณู สุขทาพูด เจาหนาที่สินเชื่อ สมาชิกสอบถามขอมูลไดทุกจังหวัด 302
(086-305-0913)

4. นายศรัณย มวงยิ้ม เจาหนาที่สินเชื่อ สมาชิกสอบถามขอมูลไดทุกจังหวัด 305
(095-368-5576)

5. นางสาวปราณี ขาวเจริญ เจาหนาที่สินเชื่อ สมาชิกสอบถามขอมูลไดทุกจังหวัด 306
(083-097-8536)

6. นางสาวพรรษมน วงษงามขํา เจาหนาที่สินเชื่อ สมาชิกสอบถามขอมูลไดทุกจังหวัด 307
(083-099-2567)

7. นางสาวกฤษณา แจงเอ่ียม เจาหนาที่สินเชื่อ สมาชิกสอบถามขอมูลไดทุกจังหวัด 308
(083-097-8538)

J งานเรงรัดหน้ีสิน

โทรสาร : 0-2226-3077

สอบถามเก่ียวกับอายัด หุน/เงินปนผลและเงินเฉล่ียคืน/กองทุนชวยเหลือผูค้ําประกัน/การของด – ลด
สงตนเงินกูสามัญ ในฐานะผูกูและผูค้ําประกัน

หมายเลขภายใน
(หมายเลขมือถือ)

1. นางสุพิชา ภักดี หัวหนางานเรงรัดหน้ีสิน จังหวัดที่รับผิดชอบ 600
(086-305-0914)

2. นางเพียงเพ็ญ แจมกระจาง เจาหนาที่เรงรัดหน้ีสิน ทุกจังหวัด 601
(096-841-5234)

3. นางธนพร มาอินทร เจาหนาที่เรงรัดหน้ีสิน ทุกจังหวัด 602
(086-305-0915)

4. นายณัฐพล กล่ินสุคนธ เจาหนาที่เรงรัดหน้ีสิน ทุกจังหวัด 600
(086-335-5793)

5. นางสาวปารีณารัชต วิสมิตะนันทน เจาหนาที่เรงรัดหน้ีสิน ทุกจังหวัด 600

ID: LINE เจาหนาที่สหกรณฯ แตละทาน คือหมายเลขมือถือของเจาหนาที่ทานนั้น
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J งานสารสนเทศ

โทรสาร : 0-2225-2403

สอบถามเก่ียวกับงานระบบสารสนเทศ เงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน เอทีเอ็ม (ATM)
หมายเลขภายใน
(หมายเลขมือถือ)

1. นายปญญา ลักษณิยานนท หัวหนางานสารสนเทศ เรื่องที่ติดตอ 800
(086-305-0917)

2. นายไวพจน หินวิเศษ เจาหนาที่ประมวลผลขอมูล เงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน เอทีเอ็ม (ATM)
801

(086-305-0917)

3. นายองอาจ ซ่ือฐากร เจาหนาที่ระบบคอมพิวเตอร เงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน เอทีเอ็ม (ATM)
802

(086-305-0918)

J งานการเงิน

โทรสาร : 0-2622-1595

สอบถามเก่ียวกับการจายเงินกูสามัญทุกประเภท/การโอนเงินชําระหน้ี/การจายเงินทุนสาธารณประโยชน/
เงินฝากออมทรัพยพิเศษ

หมายเลขภายใน
(หมายเลขมือถือ)

1. นางสาวพรรัชดา วราภักดิ์ หัวหนางานการเงิน เรื่องที่ติดตอ 200

2. นายทรงพล กองทอง เจาหนาที่การเงิน จายเงินกูทุกประเภท/ทุนการศึกษาบุตร/
คาตอบแทนตัวแทน/เงินปนผลและเงินเฉล่ียคืน

201
(086-305-0916)

3. นางบุษราภรณ ศรีสุวรรณ เจาหนาที่การเงิน เอกสารการโอนเงินชําระหน้ี 202

4. นางสาววีรวรรณ ดีรักษา เจาหนาที่การเงิน การจายเงินทุนสวัสดิการตาง ๆ 203

5. นางสาววิภาดา วิชัยดิษฐ เจาหนาที่การเงิน จายเงินกูทุกประเภท/ทุนการศึกษาบุตร/
คาตอบแทนตัวแทน/เงินปนผลและเงินเฉล่ียคืน

206

(086-305-0916)

6. นางรัชนิดา ดีพรอม เจาหนาที่การเงิน การจายคืนเงินคาหุน 207
(086-305-0916)

7. นางสาววรดา ชวยกระจาง เจาหนาที่การเงิน จายเงินกูฉุกเฉิน/เงินกูสามัญ (เงินสด)
204

(086-340-6530)

8. นางจีราพร บัวแตง เจาหนาที่การเงิน เงินฝากออมทรัพยพิเศษ 205
(083-096-5209)

ID: LINE เจาหนาที่สหกรณฯ แตละทาน คือหมายเลขมือถือของเจาหนาที่ทานนั้น
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J งานจัดเก็บและตรวจสอบ 1

โทรสาร : 0-2223-2681

สอบถามเก่ียวกับการชําระเงินกอนกําหนด/การชําระหน้ีคาง/การคืนหุน/การคืนเงินเก็บเกิน/เงินปนผล
และเงินเฉล่ียคืน/การเรียกเก็บเงินไดรายเดือน

หมายเลขภายใน
(หมายเลขมือถือ)

นางสาวศรีสังวาลย สุดใจ รักษาการหัวหนางาน
จัดเก็บและตรวจสอบ 1

จังหวัดที่รับผิดชอบ 400
(086-335-5794)

1. นางสาวนฤมล ธรรมคุณศรี เจาหนาที่จัดเก็บ
และตรวจสอบ

กระบี/่กาญจนบุรี/กาฬสินธุ/
กําแพงเพชร

409
(083-099-2566)

2. นางสาวกนกวรรณ ทวีมาก เจาหนาที่จัดเก็บ
และตรวจสอบ

ขอนแกน/จันทบุรี/ฉะเชิงเทรา 401

(086-305-0912)

3. นางสาวณฐินีวรัท ฐิติกรโยธิน เจาหนาที่จัดเก็บ
และตรวจสอบ

ชลบุร/ีชัยนาท/ชัยภูมิ 404
(086-305-0921)

4. นางประภาพร จันทรเรือง เจาหนาที่จัดเก็บ
และตรวจสอบ

ชุมพร/เชียงราย/เชียงใหม/ตรัง/ตราด 405
(086-335-5791)

5. นางพิมพญะภัส หุตะแพทย เจาหนาที่จัดเก็บ
และตรวจสอบ

ตาก/นครนายก/นครปฐม/นครพนม/
นครราชสีมา

407
(083-099-2565)

6. นางสาวภูวนิดา หุตะแพทย เจาหนาที่จัดเก็บ
และตรวจสอบ

นครศรีธรรมราช/นครสวรรค/นนทบุรี 406
(086-378-8912)

7. นางสาวดิรัติยา คชพิมพ เจาหนาที่จัดเก็บ
และตรวจสอบ

นราธิวาส/นาน/บุรีรัมย/ปทุมธานี 408
(086-378-8911)

8. นางบังอร ชูผล เจาหนาที่จัดเก็บ
และตรวจสอบ

ประจวบคีรีขันธ/ปราจีนบุรี/ปตตานี/
พระนครศรีอยุธยา/พังงา

402
(086-378-8913)

9. นางสาวหน่ึงนิชภัสร ศุภกรรติ เจาหนาที่จัดเก็บ
และตรวจสอบ - -
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J งานจัดเก็บและตรวจสอบ 2

โทรสาร : 0-2223-2682

สอบถามเก่ียวกับการชําระเงินกอนกําหนด/การชําระหน้ีคาง/การคืนหุน/การคืนเงินเก็บเกิน/เงินปนผล
และเงินเฉล่ียคืน/การเรียกเก็บเงินไดรายเดือน

หมายเลขภายใน
(หมายเลขมือถือ)

นางสาวเบญจา สมจิตร หัวหนางานจัดเก็บ
และตรวจสอบ 2

จังหวัดที่รับผิดชอบ 500
(086-305-0911)

1. นางสาวกัญญาวีย ทัดคุม เจาหนาที่จัดเก็บ
และตรวจสอบ

พัทลุง/พะเยา/พิจิตร/พิษณุโลก/เพชรบุรี 510
(086-378-8916)

2. นางสาวสุรียพร จารุภักติ เจาหนาที่จัดเก็บ
และตรวจสอบ

เพชรบูรณ/แพร/ภูเก็ต/มหาสารคาม/
มุกดาหาร/แมฮองสอน/ยโสธร/ยะลา

506
(086-335-5795)

3. นางสาวหทัยทิพย โพธิประเสริฐ เจาหนาที่จัดเก็บ
และตรวจสอบ

รอยเอ็ด/ระนอง/ระยอง/ราชบุรี 508
(086-378-8918)

4. นางสาวมัชฌิมา ฉ่ํามะนา เจาหนาที่จัดเก็บ
และตรวจสอบ

ลพบุรี/ลําปาง/ลําพูน/เลย/ศรีสะเกษ 509
(086-378-8917)

5. นางเจติยา ประทุมเมือง เจาหนาที่จัดเก็บ
และตรวจสอบ

สกลนคร/สงขลา/สตูล/สมุทรปราการ/
สมุทรสงคราม/สมุทรสาคร

502
(086-378-8915)

6. นายบัณฑิตย จันทวิช เจาหนาที่จัดเก็บ
และตรวจสอบ

สระบุร/ีสิงหบุรี/สุโขทัย/สุพรรณบุรี/
สุราษฎรธานี

506
(086-335-5792)

7. นางสาวพรกมล สมพงษ เจาหนาที่จัดเก็บ
และตรวจสอบ

สุรินทร/หนองคาย/อางทอง/อุดรธานี/
อุตรดิตถ/อุทัยธานี

508
(064-586-9257)

8. นางสมบัติ หลูศรียกูล
เจาหนาที่จัดเก็บ
และตรวจสอบ

อุบลราชธานี/หนองบัวลําภู/
อํานาจเจริญ/สระแกว/บึงกาฬ/
สวนกลาง

509
(083-099-2571)

9. นางประภรณ วิเศษสังข เจาหนาที่จัดเก็บ
และตรวจสอบ

- 507
(083-099-2499)
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